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Onderwerp: Personeelspeiling 2024: (NAAM ENTITEIT) rekent op je!
Beste collega,
7 oktober 2024 ging de Personeelspeiling 2024 van start. Via deze peiling kun je ons laten weten wat jij vindt van je werk, je loopbaan en groeimogelijkheden, …. Kortom, hoe jij je werk beleeft.
…% van de collega’s heeft de peiling al ingevuld, waarvoor hartelijk dank. Graag doe ik nogmaals een warme oproep om de Personeelspeiling in te vullen. Meer collega's die de peiling invullen, betekent een juister beeld van wat er echt speelt binnen NAAM ENTITEIT. Deelnemen kan nog tot en met 8 november 2024 via de persoonlijke link in je mailbox.
De Personeelspeiling invullen duurt slechts 10 minuten. Het onafhankelijk onderzoeksburo Ipsos verwerkt alle antwoorden anoniem. 
Meer info?
Lees meer over deze editie op de webpagina “Personeelspeiling” of stel je vraag aan (naam en gegevens contactpersoon Personeelspeiling in jouw entiteit)
Met vriendelijke  groeten, 
(Suggestie: versturen namens leidend ambtenaar)
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