	[bookmark: Text33]Adres functioneel bevoegde minister 
Voorbeeld : 
Kabinet van de Viceminister-president, Vlaams minister van Binnenlands Bestuur, Inburgering, Wonen, Gelijke Kansen en Armoedebestrijding
[bookmark: Text16]Arenbergstraat 7 
[bookmark: Text39]1000 BRUSSEL
[bookmark: Text41]T 02 552 69 00
[bookmark: Text42]F 02 552 69 01
kabinet.homans@vlaanderen.be
[bookmark: Text40]www.vlaanderen.be




	[bookmark: Text38]AANGETEKEND

De heer/Mevrouw Voornaam Achternaam
[bookmark: Text30]Straat nummer bus
[bookmark: Text31]postnummer GEMEENTE
[bookmark: Text25]     
[bookmark: Text27]     
[bookmark: Text32]     











uw bericht van	uw kenmerk	ons kenmerk	bijlagen
[bookmark: Text35][bookmark: Text36][bookmark: Text12]     	     	     	     
vragen naar/e-mail		telefoonnummer	datum
[bookmark: Text10][bookmark: Text7][bookmark: Text11]naam dossierbehandelaar	     	     
[bookmark: Text37]e-mail dossierbehandelaar
[image: ]

[bookmark: Text13]Betreft: Beëindiging contractueel mandaat
[image: ]pagina 1 van 2
Geachte heer,
Geachte mevrouw,


Hierbij deel ik u mee dat de Vlaamse Regering n.a.v. de mandaatevaluatie op datum beslist heeft u de einduitspraak “onvoldoende” toe te kennen om de volgende redenen: beschrijving redenen.






Als bijlage vindt u een kopie van de beslissing van de Vlaamse Regering. 

Deze einduitspraak “onvoldoende” heeft tot gevolg dat uw mandaat van algemeen directeur of administrateur-generaal of secretaris-generaal of gedelegeerd bestuurder wordt beëindigd (overeenkomstig art. V 14, 1°).


Met toepassing van artikel V 13, §3 van het Vlaams personeelsstatuut heeft u evenwel het recht om te worden gehoord door de Vlaamse Regering.
U dient hiervoor, binnen de vijftien kalenderdagen na ontvangst van dit schrijven, een schriftelijk verzoek te richten tot de minister-president van de Vlaamse Regering,  Martelaarsplein 19, 1000  Brussel. Indien u dit wenst kan u zich laten bijstaan door een persoon van uw keuze.

Indien u afziet van het recht om gehoord te worden door de Vlaamse Regering, houdt dit in dat de voormelde beslissing van de Vlaamse Regering om de mandaatevaluatie “onvoldoende” toe te kennen definitief wordt, na het verstrijken van de termijn om gehoord te worden door de Vlaamse Regering en dat u ontslag zal worden verleend met toepassing van de regels van het arbeidsrecht (overeenkomstig artikel V 16 VPS). 

Met vriendelijke groeten,





Ondertekening door de functioneel bevoegde minister
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