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Model van ADDENDUM op de ARBEIDSOVEREENKOMST CONTRACTUEEL PERSONEEL
 
Tussen 
de gemeente/ het OCMW van [XXX], vertegenwoordigd door [naam] 

hierna genoemd “de werkgever”, enerzijds,

en
[naam werknemer]
Adres	: […]
Geboorteplaats en -datum	: […]
Nationaliteit	: […]
Geslacht	: […]

hierna genoemd “de werknemer”, anderzijds, wordt hetgeen volgt overeengekomen:

Enig artikel. De artikelen […] van de arbeidsovereenkomst afgesloten met de werknemer op [datum] worden als volgt vervangen:

“Artikel 1. In toepassing van [omschrijving maatregel en reden voor addendum] stelt de werkgever met ingang van [datum] voor [onbepaalde/bepaalde tijd] de hierboven vermelde werknemer te werk in de hoedanigheid van [graad] bij [entiteit] te [plaats].

Artikel 2. Onverminderd de hierna vermelde clausules is de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten van toepassing.

[bookmark: Text5]Artikel 3. De arbeidsduur bedraagt: […]/week.
Het arbeidsrooster wordt als volgt vastgesteld:
[bookmark: Text6]- van maandag tot en met vrijdag: […] uur per dag.

Artikel 4. Op de werknemer zijn alle regelingen van de contractuele personeelsleden van de gemeente/het OCMW van […] van toepassing [met uitzondering van:
· Jaarlijkse vakantiedagen
· Feestdagen
· Bepaalde toelagen en vergoedingen.

Artikel 5 § 1. De werknemer wordt uitbetaald in de salarisschaal […].
§ 2. De toekenning en berekening van salaris, toelagen, vergoedingen en sociale voordelen gebeurt overeenkomstig het geldelijk statuut dat van toepassing is op de contractuele personeelsleden van de werkgever.

§ 3. De verloning voor eventueel thuis- of telewerk maakt deel uit van de aldus vastgestelde bezoldiging. Er wordt geen vergoeding voor de kosten die verbonden zijn aan thuiswerk/telewerk toegekend.”


[bookmark: Text7]Opgesteld te […], op [datum] in twee exemplaren waarvan elk van de partijen erkent één exemplaar te hebben ontvangen.


De werkgever, 		De werknemer,









[…]			[…]


