
Afbeelding met ontwerp

Beschrijving automatisch gegenereerd met gemiddelde betrouwbaarheid

Waarom redelijke aanpassingen? 



Welkom

Vraagteken
met effen 
opvulling

Afbeelding met ontwerp

Beschrijving automatisch gegenereerd met gemiddelde betrouwbaarheid

TOM

https://www.vlaanderen.be/informatie-voor-hr-professionals/toolbox-tewerkstellingsondersteunende-maatregelen


Een paar begrippen
Tandwielen met effen 
opvulling

Rolstoel silhouet
TOM

Terug naar menu

Terug naar menu



‘Redelijke 
aanpassingen’

Afbeelding met 
ontwerp

Beschrijving 
automatisch 
gegenereerd met 
gemiddelde 

Rolstoel silhouet
TOM



‘TOM’

Tandwielen met 
effen opvulling

Afbeelding met 
ontwerp

Beschrijving 
automatisch 
gegenereerd met 

Rolstoel silhouet



Vormen TOM maatregelen

⁄

⁄

⁄

⁄

⁄

 Klik hier om terug naar de vorige pagina te gaan

Klik hier om terug 
naar de vorige 
pagina te gaan



Opgelet!
⁄

⁄

⁄

⁄

⁄

  Klik hier om terug naar de vorige pagina te gaan

Klik hier om terug
naar de vorige 
pagina te gaan



‘Persoon met een 
handicap’

Tandwielen met 
effen opvulling

Afbeelding met 
ontwerp

Beschrijving 
automatisch 
gegenereerd met 

TOM



Wat is de VN definitie?

Rolstoel silhouet

  Klik hier om terug naar de vorige pagina te gaan

Klik hier om
terug naar de vorige 
pagina te gaan



Wat is de VO definitie?

Rolstoel silhouet

  Klik hier om terug naar de vorige pagina te gaan

Klik hier om
terug naar de vorige 
pagina te gaan

https://codex.vlaanderen.be/Portals/Codex/documenten/1013719.html
https://codex.vlaanderen.be/Portals/Codex/documenten/1013719.html
https://beslissingenvlaamseregering.vlaanderen.be/document-view/66267455079ED78202087198
https://www.vlaanderen.be/dienst-diversiteitsbeleid/personen-met-een-handicap-of-chronische-ziekte


Maandkalender silhouet

Klembord met vinkjes 
silhouet

Terug naar menu

Terug naar menu



Wettelijke kaders
Open boek silhouet



Het recht op redelijke 
aanpassingen is vastgelegd in…

 Klik hier om terug naar de toolbox te gaan

Klik hier om
terug naar de 
toolbox te gaan

⁄

⁄

⁄

⁄

⁄

⁄



Recente wijzigingen 
gelijkekansendecreet

 Klik hier om terug naar de toolbox te gaan

Klik hier om
terug naar de 
toolbox te gaan

⁄

⁄

⁄

⁄

https://www.vlaanderen.be/informatie-voor-hr-professionals/toolbox-tewerkstellingsondersteunende-maatregelen
https://www.vlaanderen.be/informatie-voor-hr-professionals/toolbox-tewerkstellingsondersteunende-maatregelen


Termijnen

90 dagen 

150 dagen 

30 dagen 

Maandkalender silhouet



Criteria om ‘redelijkheid’ af te toetsen
Klembord met vinkjes silhouet

https://www.vlaanderen.be/informatie-voor-hr-professionals/toolbox-tewerkstellingsondersteunende-maatregelen


Wat is redelijk en wat niet?

 Klik hier om terug naar de toolbox te gaan

Klik hier om
terug naar de 
toolbox te gaan

⁄

⁄
Klembord met vinkjes silhouet

https://www.vlaanderen.be/informatie-voor-hr-professionals/toolbox-tewerkstellingsondersteunende-maatregelen
https://www.vlaanderen.be/informatie-voor-hr-professionals/toolbox-tewerkstellingsondersteunende-maatregelen
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