Thematische projectoproep menstruatiewelzijn

1. Situering

Menstruatie is een natuurlijk onderdeel in het leven van bijna de helft van de bevolking en toch is het
nog steeds omgeven door stigma en taboe.

Een grootschalig onderzoek van Caritas toont aan dat 12% van de meisjes tussen 12 en 25 jaar in
Vlaanderen al eens niet genoeg geld had om menstruatieproducten te kopen en 22% van de bevraagde
meisjes niet wist welke menstruatieproducten te gebruiken bij de eerste maandstonden. 32% had
onvoldoende informatie over ongesteld zijn voor de eerste menstruatie en 50% van de bevraagde
meisjes voelde schaamte bij de eerste menstruatie. Uit een bevraging van de Scholierenkoepel blijkt
bovendien dat van de bijna 11.000 bevraagde scholieren 14% helemaal of bijna niet weet wat
menstrueren allemaal inhoudt.

Menstruatiewelzijn is een actueel thema, ook in Vlaanderen, en inzetten op menstruatiewelzijn
betekent inzetten op menstruatiearmoede, -schaamte, -taboe én -stigma. De thematiek raakt aan
verschillende maatschappelijke domeinen: welzijn, onderwijs, jeugd, gelijke kansen, ...

Menstruatiearmoede is méér dan alleen de beperkte toegang tot menstruatieproducten door gebrek
aan financiéle middelen. Het gaat ook om de schaamte om over menstruatie te praten. Vaak wordt dit
schaamtegevoel van jongs af aan aangeleerd, soms is het cultureel bepaald. Tot slot slaat de term ook
op de beperkte kennis over menstruatie bij meisjes, vrouwen, en bij uitbreiding de brede maatschappij.

De beperkte toegang tot de juiste producten, de povere kennis over menstruatie en het taboe dan wel
schaamtegevoel dat er nog te vaak mee gepaard gaat, kunnen een grote impact hebben op het
dagdagelijks leven: schoolverzuim, sociale isolatie, meer absenteisme op het werk, etc. Stuk voor stuk
elementen waardoor we kunnen spreken van een reéle welzijnsproblematiek. Hierop inzetten is dan
ook een collectieve verantwoordelijkheid van de Vlaamse Regering waarin het Vlaamse
Gelijkekansenbeleid een actieve rol wil opnemen.

2. Doelstelling

Met deze projectoproep wil het Vlaamse Gelijkekansenbeleid bijdragen aan een hoger
menstruatiewelzijn. Projecten binnen deze oproep zetten in op minstens één van volgende
doelstellingen:

e kennis bevorderen over menstruatie
e informeren en sensibiliseren over menstruatiewelzijn
e taboes en stigma over menstruatiewelzijn doorbreken

We gaan daarbij op zoek naar vernieuwende projecten die bijvoorbeeld

- sensibiliseren over menstruatiewelzijn en de impact op het dagelijks leven. De focus ligt daar
niet alleen op vrouwen, maar op de brede samenleving in haar geheel,;

- informeren over de hormonale cyclus en menstruerende lichamen bij jonge meisjes (voor de
ongesteldheid), rekening houdend met eventuele culturele verschillen;

- het stigma en/of taboe over menstruerende lichamen doorbreken (bijv. specifiek binnen een
interculturele context);

- handvaten aan vrouwen biedt om menstruatiewelzijn bespreekbaar te maken in gezins-,
school- of vrijetijdscontext;



- onderwijsinstellingen, vrijetijdsorganisaties (sport, cultuur, ..), ondernemingen, lokale

besturen, .. ondersteunen bij de uitbouw van hun huidige en toekomstige
menstruatiewelzijnsbeleid;
- etc

De projecten worden uitgerold in onderwijsinstellingen (binnen en buiten schoolse context),
vrijetijdsverenigingen, welzijnsverenigingen, lokale besturen of andere plaatsen waar de nood aan
ondersteuning en informatie rond menstruatiewelzijn groot is.

Projecten die louter tot doel hebben gratis menstruatiemateriaal aan te bieden, vallen buiten de scope
van deze projectoproep. De aankoop en verdeling van menstruatiemateriaal kan wel een onderdeel
zijn van het ingediende project.

Projecten hebben een maximale duurtijd van 12 maanden en starten ten vroegste op 1 september
2024.

3. Wie kan indienen?

Indieners kunnen verenigingen, lokale besturen, sectororganisaties en ondernemingen zijn. Per
indiener kan slechts 1 aanvraag ingediend worden.

4. Hoe worden de subsidieaanvragen beoordeeld?

Of een subsidie wordt verleend en de grootte van het toegekende bedrag zijn afhankelijk van de
beschikbare middelen en van de kwaliteit van de aanvraag. Dit wordt bekeken in verhouding tot alle
aanvragen die in deze oproep worden ingediend.

Er moet aan een aantal ontvankelijkheids- en beoordelingscriteria worden voldaan.
4.1 Ontvankelijkheid

- Het projectvoorstel wordt uiterlik op 15 juni 2024 om 12u00, ingediend bij
gelijkekansen@vlaanderen.be via het aanvraagformulier (beschikbaar op de website).

- Het aanvraagdossier is volledig en in het Nederlands ingevuld.

- De aanvrager is gevestigd in het Nederlandse taalgebied of het tweetalige gebied Brussel-
Hoofdstad.

- Het projectvoorstel heeft een maximale duurtijd van 12 maanden en start ten vroegste op 1
september 2024.

Projectvoorstellen die niet voldoen aan bovenstaande criteria worden niet verder beoordeeld.
4.2 Beoordeling
In de inhoudelijke beoordeling gebeurt aan de hand van volgende criteria:

- Operationalisering

De mate waarin en wijze waarop het project bijdraagt tot de doelstellingen van de projectoproep. De
indiener beschrijft het doelpubliek, de doelstellingen en beoogde resultaten van het project, en op



welke manier (en op basis van welke indicatoren) gemeten wordt of de beoogde resultaten behaald
zijn.

- Innovatie en vernieuwing
Het innovatieve karakter van het project op het vlak van aanpak, inhoud en/of vorm.
- Samenwerkingsverbanden

De mate waarin het project — via samenwerkingsverbanden — haar uitrol kent in omgevingen waar de
ondersteunings- en informatienoden het grootst zijn (vb. onderwijsinstellingen, vrijetijdsverenigingen,
welzijnsverenigingen, lokale besturen, etc.)

- Degelijke uitwerking van het project

De mate waarin het projectvoorstel, in al zijn facetten, doordacht en onderbouwd is uitgewerkt met
duidelijk geformuleerde resultaten, een goed uitgewerkte gefaseerde planning en een realistische
begroting. Daarbij heeft het projectvoorstel bijzondere aandacht voor impact, bereik en
laagdrempeligheid/toegankelijkheid.

De indiener geeft aan hoe en wanneer gemeten wordt of de resultaten gehaald aan de hand van
duidelijke indicatoren.

- Verankering

De indiener verduidelijkt welke initiatieven er worden genomen om het resultaat duurzaam te
verankeren na afloop van de projectfinanciering, hoe kennis intern en extern wordt gedeeld, hoe de
resultaten overdraagbaar en bruikbaar worden gemaakt naar andere organisaties, instanties of lokale
besturen.

5. Procedure

Het projectvoorstel wordt ten laatste op 15 juni 2024, 12:00 ingediend bij het Agentschap Binnenlands
Bestuur, Afdeling Gelijke Kansen, Integratie en Inburgering.

De indiening gebeurt digitaal op gelijkekansen@vlaanderen.be.

De indiener vermeldt de naam van de organisatie en ‘Oproep menstruatiewelzijn’ als onderwerp.

De indiener gebruikt het aanvraagformulier op de website van het Agentschap Binnenlands Bestuur.
De datum van het e-mailbericht geldt als indiendatum.

De goedgekeurde projecten kunnen ten vroegste starten op 1 september 2024.

6. Beschikbaar budget
Binnen deze oproep wordt een bedrag van maximaal 70.000 euro per project voorzien.
Bij een positieve beslissing wordt een eerste schijf van 80% van het subsidiebedrag ter beschikking

gesteld. Het saldo wordt uitbetaald na inhoudelijke en financiéle controle. De voorwaarden worden
opgenomen in het subsidiebesluit.



Let op: alleen kosten die gemaakt zijn tijdens de projectperiode komen in aanmerking. Als de netto
kosten (dat zijn de aangetoonde kosten verminderd met de eventuele inkomsten die voortvloeien uit
de realisatie van het project) minder bedragen dan de ontvangen subsidie, dan wordt het verschil
teruggevorderd.

6.1 Duiding bij de subsidieerbare kosten

Het onderdeel ‘financieel luik’ van het aanvraagformulier bevat een duidelijke, gedetailleerde en
realistische begrotingsraming van alle inkomsten en uitgaven die betrekking hebben op het ingediende
project. Hierna vindt u meer informatie over welke kosten subsidieerbaar zijn. Dubbele subsidiéring is
uitgesloten.

A.

Loonkosten

Brutosalarissen of -lonen met inbegrip van alle wettelijk verplichte werknemers- en
werkgeversbijdragen worden als subsidiabele personeelskosten aanvaard;

Enkel de personeelskosten van rechtstreeks betrokken personeelsleden, in verhouding tot de
aan het project of de gesubsidieerde activiteiten bestede tijd, komen in aanmerking.

Werkingskosten

Werkingskosten worden enkel aanvaard als ze exclusief betrekking hebben op de uitvoering
van het project of de gesubsidieerde activiteiten en voor zover ze ook verifieerbaar zijn;
Kosten voor vrijwillige medewerkers (zoals vrijwilligersvergoeding) vallen onder
werkingskosten;

Aankopen van afschrijfbaar materiaal, gedaan in het kader van het project kunnen ingebracht
worden, ter grootte van de afschrijvingskosten. Bijvoorbeeld: bij de aankoop van een
computer die op 3 jaar wordt afgeschreven, kan maximaal 1/3e van de aankoopwaarde
worden ingebracht wanneer het project 1 jaar duurt en de computer in dat jaar volledig voor
het project gebruikt wordt.

Huur en/of leasing die aan derden moet worden betaald voor het gebruik van lokalen,
apparatuur, infrastructuur, ...

6.2 Duiding bij niet-subsidiabele kosten

7.

Werkingskosten of loonkosten waarvan de link met de inhoud van het project of de
gesubsidieerde activiteit niet aantoonbaar is;

Vaste kosten zonder duidelijk verband met het project;

Interne huuraanrekening (verhuur aan zichzelf — als eigenaar — voor het gebruik van lokalen of
andere infrastructuur);

Afschrijvingskosten voor het gebruik van bestaande infrastructuur;

Investeringen voor fysieke infrastructuurwerken komen niet in aanmerking voor subsidiéring.

Aanvraagformulier

Het aanvraagformulier vindt je op www.vlaanderen.be/samenleven/subsidies

Voor meer informatie kan je contact opnemen met lothe.ramakers@vlaanderen.be.




