Groeipakket

OAO, SAO & DA - leerlingen gedomicilieerd in Vlaanderen

De voorwaarden waaraan een leerling moet voldoen om nog rechtgevend te zijn op gezinsbijslag
verschillen naargelang de woonplaats van de leerling (Vlaanderen, Brussels hoofdstedelijk gewest,
Wallonié of de Duitstalige gemeenschap). Elk kind dat in Vlaanderen woont krijgt een Groeipakket. Het
groeipakket bestaat uit gezinsbijslagen en andere financiéle tegemoetkomingen. Meer informatie hierover
vindt u op de website Groeipakket.be.

Deze infofiche bevat informatie voor leerlingen alternerend leren die woonachtig zijn in Vlaanderen en
die recht hebben op een Groeipakket (vroegere kinderbijslag).

GEZINSBUSLAG

MINDERJARIGE LEERLING
Leerlingen die wonen in Vlaanderen hebben een onvoorwaardeljjk recht op de gezinsbijjslag tot en met
de maand waarin de leerling 18 jaar wordt. Het kind dient bijgevolg aan geen enkele voorwaarde te
voldoen. Er is bijvoorbeeld ook recht op gezinsbijslag als het rechtgevende kind:

— niet langer naar school gaat

— een winstgevende activiteit uitoefent

— een sociale uitkering ontvangt
Aan een leerling die nog geen 18 jaar is en die een alternerende opleiding volgt wordt dus sowieso
gezinsbijslag toegekend.

MEERDERJARIGE LEERLING

Voor meerderjarige leerlingen moet de lescomponent 17 uur per week moeten bedragen om recht te
hebben op gezinsbijslag. Voor alternerende opleidingen wordt er echter een uitzondering gemaakt. De
voorwaarde van 17 uur wordt als vervuld beschouwd voor niet meer leerplichtige leerlingen die een
alternerende opleiding volgen. Zij hebben dus ook recht op gezinsbijslag.

De winstgevende activiteit van een meerderjarige leerling, die onderwijs of een vorming volgt, leidt in
principe tot de schorsing van de gezinsbijslag, tenzij de winstgevende activiteit voortvloeit uit:

— Vergoedingen en sociale uitkeringen uit een tewerkstelling in een systeem van alternerend leren
en werken. Dit betekent dat hetgeen de leerling verdient op basis van een overeenkomst
alternerende opleiding (OAO) of een deeltijdse arbeidsovereenkomst (DA) geen invloed heeft op
het recht op gezinsbijslagen.

— Inkomsten uit studentenarbeid. Er mag max. 600 uur studentenarbeid gedaan worden met
studentenovereenkomsten met verminderde bijdragen zonder dat dit invloed heeft op
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gezinsbijslagen. Opgelet: Studentenarbeid voor een leerling in een alternerende opleiding kan

onder bepaalde voorwaarden. Informatie hierover vindt u in de infofiche over studentenarbeid.
— Inkomsten uit andere tewerkstelling (vb. arbeidsovereenkomst) voor maximum 80 uur per maand.
— Inkomsten uit zelfstandige activiteit in bijberoep.

CONCRETE GEVOLGEN VOOR LEERLINGEN IN EEN ALTERNERENDE

De voorwaarden om recht op gezinsbijslag te behouden zijn voor Jedere leerling in een alternerende
opleiding hetzelfde ongeacht waar de leerling een alternerende opleiding volgt (voltijds onderwijs, DBSO,
Syntra, BUSO).

De wetgeving in Vlaanderen wordt sterk vereenvoudigd en versoepeld voor leerlingen verbonden door
een alternerende opleiding. Hetgeen de leerling verdient op basis van een alternerende opleiding (OAQ,
DA) wordt buiten beschouwing gelaten. M.a.w. alle inkomsten die op het loonbriefje worden vermeld,
worden niet beschouwd als een winstgevende activiteit.

— Indien een onderneming een toeslag toekent aan een 19-jarige leerling voor zondagsarbeid wordt
het recht op gezinsbijslag niet langer in gevaar gebracht.

— Een 19-jarige leerling verbonden door een DA kan op basis van de inkomsten uit deze DA nog
rechtgevend zijn op kinderbijslag.

— Een premie die de sector aan de leerling toekent in het kader van zijn alternerende opleiding
brengt het recht op gezinsbijslag niet in gevaar.

Een 19-jarige leerling kan in principe tijdens het cursusjaar bij een andere werkgever een
studentenovereenkomst sluiten gedurende 1 dag per week. Het recht op gezinsbijslag komt niet in gevaar
zolang de studentenovereenkomst uitgeoefend wordt met verminderde RSZ-bijdragen (niet meer dan 600
uur per kalenderjaar).

SCHOOLBONUS

De schoolbonus (vroeger schoolpremie) wordt elk jaar in augustus betaald voor elk kind dat in juli recht
had op een Groeipakket. De schoolbonus is een duwtje in de rug bij de start van het nieuwe schooljaar.
Het bedrag van de schoolbonus hangt af van de leeftijd van het kind, op 31 december van het vorige
kalenderjaar. De schoolbonus wordt in augustus samen met het groeipakket betaald. Dit gebeurt
automatisch.

SCHOOLTOESLAG

De schooltoeslag is een jaarlijkse steun voor gezinnen met een laag inkomen die schoolgaande kinderen
hebben. Als het gezinsinkomen niet te hoog is in verhouding tot de gezinsgrootte, kan de rechthebbende
voor het kind een schooltoeslag krijgen.
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Ook leerlingen die een alternerende opleiding volgen komen in aanmerking voor de schooltoeslag, als aan
de voorwaarden voldaan wordt. Als dit het geval is dan wordt de schooltoeslag automatisch uitbetaald
aan dezelfde persoon die de gezinsbijslag ontvangt. Deze ontvangt het bedrag in de periode tussen
september en december, maar niet noodzakelijk gelijktijdig voor alle kinderen.

De leeftijdsgrens voor een schooltoeslagis 22 jaar, behalve voor leerlingen van het Buitengewoon
Secundair Onderwijs en voor studenten HBO5 Verpleegkunde. Op de website van Groeipakket vindt u
meer informatie over de voorwaarden om in aanmerking te komen voor de schooltoeslag.
Het precieze bedrag van de schooltoeslag hangt af van:

— het type onderwijs;

— de gezinssituatie;

— het gezinsinkomen.

Op de website Groeipakket vindt u informatie over de recente bedragen

Contact

Departement Werk en Sociale Economie
www.vlaanderen.be/werkplekduaal/opleidingsverstrekkers
werkplekduaal@vlaanderen.be
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