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door de afvaardiging van de overheid, samengesteld uit :

1.

de heer Jan Jambon, minister-president van de Vlaamse Regering en
Vlaams minister van Buitenlandse Zaken, Cultuur, ICT en
Facilitair Management, voorzitter;

2. de heer Bart Somers, viceminister-president van de Vlaamse Regering en
Vlaams minister van Binnenlands Bestuur, Bestuurszaken, Inburgering en
Gelijke Kansen,

3 de heer Matthias Diependaele, Vlaams minister van Financién en Begroting,
Wonen en Onroerend Erfgoed;

4. mevrouw Hilde Crevits, viceminister-president van de Vlaamse Regering en
Vlaams minister van Economie, Innovatie, Werk, Sociale Economie en Landbouw;

5. de heer Benjamin Dalle, Vlaams minister van Brussel, Jeugd en Meda;

6.  de heer Frederik Delaplace, gedelegeerd bestuurder van de Vlaamse
Radio- en Televisieomroeporganisatie.

enerzijds,

en de afvaardigingen van de drie representatieve vakbonden :

de Algemene Centrale der Openbare Diensten, vertegenwoordigd door :

de heer Wies Descheemaeker
de heer Jan Van Wesemael

de Federatie van de Christeljke Syndicaten der Openbare Diensten
die onder meer de ACV-Openbare Diensten en de ACV-Transport en
Communicatie groepeert, vertegenwoordigd door :

de heer Klaus Haas
de heer Carlos Van Hoeymissen

het Vrij Syndicaat van het Openbaar Ambt, vertegenwoordigd door :

Mevrouw Gerda De Norre
mevrouw Lut Gouwy

anderzijds,
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Werd een eenparig akkoord afgesloten over de aanpassing van art. 36 van het
Sectoraal Akkoord Contractuele Werknemers.

Bijgaand document maakt integraal deel uit van dit protocol.

Brussel, {9 NOV, 2021

DE AFVAARDIGING VAN DE DE AFVAARDIGING VAN DE OVERHEID
REPRESENTATIEVE VAKORGANISATIES:

Voor de Algemene Centrale der - De Voorzitter,
Openbare Diensten

Wies Digitaal

ondertekend door

Descheema W

Descheemaeker

eker (Signature) -

. Datum: 2021.11.02
(Signature) oo44:19-+0100

)

/
/

>

Jan Jambon//

Minister-pg/ésident van de Vlaamse Regering
en Vlaaniz,/ minister van Buitenlandse Zaken,
Cultuur, I0T en Facilitair Management

Voor de Federatie van de
Christelijke Syndicaten der
Openbare Diensten

Digitaal ondertekend
Ca rlOS Va N door Carlos Van

. Hoeymissen —~
Hoeymissen gnature) () (
. Datum:2021.11.03 X NN/ )/ /1 A ‘
(Signature) 14:24:13 +01'00" | 2 R e
Bart Somers /

Viceminister-president van de Vlaamse
Regering en Vlaams minister van Binnenlands
Bestuur, Bestuurszaken, Inburgering en
Gelijke Kansen
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Voor het Vrij Syndicaat van het
Openbaar Ambt

Digitaal
Gerda De ondertekend door

Gerda De Norre

Norre (Signature)

i Datum: 2021.11.04
(Slg nature) 09:11:58 +01'00'
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Matthias Diependaele
Vlaams minister van Financién.-en Begroting,
Wonen en Onroerend Erfgoed

Hilde Crevits

Viceminister-president van de Vlaamse
Regering en Vlaams minister van Economie,
Innovatie, Werk, Sociale Economie en
Landbouw
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Benjamin Dalle
Vlaams minister van Brussel, Jeugd en Media
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Frederik Delapl
Gedelegeerd bestuurder van de Vlaamse
Radio- en Televisieomroeporganisatie
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Bijlage : aanpassing van art. 36 van het Sectoraal Akkoord
Werknemers

Hieronder vermelden we de oude en de nieuwe versie van art 36 van het Sectoraal Akkoord Werknemers
van de VRT als gevolg van de voorgestelde de aanpassingen rond de nieuwe regels rond het rouwverlof

Oude versie

Artikel 36 Omstandigheidsverlof (Klein Verlet)

§ 1 De medewerker heeft het recht om van het werk afwezig te zijn, met behoud van zijn normaal
loon, ter gelegenheid van bepaalde familiegebeurtenissen, voor de vervulling van een aantal
staatsburgerlijke verplichtingen of van burgerlijke opdrachten en in sommige gevallen van verschijning
voor het gerecht

De medewerker dient hiertoe zyn leidinggevende vooraf, of indien dit niet mogelijk 1s, zo spoedig mogelijk
te verwittigen en levert het bewijs van de gelegenheid waarvoor het verlof gebruikt wordt

Een actuele [ijst van de gebeurtenissen die recht geven op klein verlet Is steeds beschikbaar op het
intranet

Wanneer de wetgeving de rechten van de medewerkers in dit verband wijzigt zal de VRT deze wijziging
onmiddellijk toepassen en de vakbonden hierover informeren.

§2 Het gaat om

Gebeurtenis Duur Tydstip

Huwelijk van de medewerker en het afleggen van | 2 dagen te kiezen tiydens
een verklaring van wettelijke samenwoning door

de medewerker - de week van de gebeurtenis

{burgerlyk of kerkelijk
huweljk)

- de daarop volgende week
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Huwelijk van

- een kind van de medewerker of van
zijn/haar echtgenololtie)

een (schoon)broer, {schoonlzuster,
{schoon)vader, (schoonimoeder, stiefvader of
-moeder van de medewerker of van
zijn/haar echtgenolo)t(e)

een kleinkind van de medewerker of van
zijn/haar echtgenolo)t(e)

1dag

de huwelijksdag {burgerlijk of
kerkelijk) of te kiezen tijdens

- de week van de gebeurtenis

- de daarop volgende week

Jeugd van een kind van de medewerker of
van zijn/haar echtgenololt(e)

Plechtige communie of elke andere
gelykaardige gebeurtenis van een andere
erkende religie! van een kind van de
medewerker of van zijn/haar echtgenololt(e)

Priesterwijding of intrede in het klooster of elke |1dag de dag van de plechtigheid of te
andere gelijkaardige gebeurtenis van een andere kiezen tiydens
erkende religie’ van
- de week van de gebeurtenis

- een kind van de medewerker of van - de daarop volgende week

zijn/haar echtgeno(olt(e)
- een (schoonlbroer of {schoon)zuster van de

medewerker
- Deelname aan het feest van de vrijzinnige | 1938 - dedag van het feest van de

vrijzinnige Jeugd/de dag van
de plechtige communie/ de
dag van de gelijkaardige
gebeurtenis van een andere
erkende religie

of de daaraan voorafgaande
of daaropvolgende
activitertsdag als de
plechtigheid op een zondag,
feestdag of gewone
Inactiviteitsdag valt

! De erkende religies in Belgie zin de katholieke, de israelitische, de anglicaanse, de protestantse, de

islamitische en de Grieks- en Russisch-orthodoxe godsdienst

Sectorcomité XVill - 25/10/2021




P

oo
ﬂih%;ax;s? T

Overlijden

van de echtgenollot(e), een kind van de
medewerker of van zijn/haar echtgenololt{e), de
(schoon)vader, (schoonimoeder, stiefvader of -
moeder van de medewerker of van zijn
echtgenololt(e)

3 dagen

te kiezen vanaf de dag van
overlijden tot de dag van de
begrafenis of tiydens de daarop
volgende week

Overlyden

van een (schoonlbroer of (schoon)zuster van de
medewerker of van ziyn/haar echtgenololtlel, de
grootvader of -moeder van de medewerker of
van zijn/haar echtgeno(oltie), een kleinkind, een
overgrootvader, een overgrootmoeder van de
medewerker of van zijn/haar echtgenololt(e),
een achterkleinkind, een schoonzoon of -dochter

die bij de medewerker inwoont

die niet by de medewerker inwoont

2 dagen

1 dag

te kiezen tussen de dag van
overlijden tot de dag van de
begrafenis

dag van de begrafenis

Bijwonen van een familieraad bijeengeroepen
door de vrederechter

de nodige tijd met een

maximum van 1 dag

Deelname aan een assisenjury

de nodige tiyd

Oproeping als getuige voor de rechtbank of
persoonlijke verschijning op aanmaning van de
arbeidsrechtbank

de nodige tijd met een

maximum van 5 dagen

Urtoefening van het ambt van bijzitter by
parlements-, provincieraads- of
gemeenteraadsverkiezingen

-In een stembureau

-In een hoofdbureau voor
stemopneming

-Uitoefening van het ambt van byjzitter in
een hoofdbureau bij de Europese
parlementsverkiezingen

- denodige tyd

- de nodige tiyd met een maximum van 5 dagen

- de nodige tiyd met een maximum van 5 dagen
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§ 3 Een partner met wie de medewerker in een duurzame relatie op hetzelfde adres samenleeft, wordt
gelijkgesteld met een echtgenololtle) De medewerker dient hiertoe een bewis van samenstelling van het
gezin of een uittreksel uit het bevolkingsregister bij de dienst bevolking/burgerlijke stand van zijn/haar
woonplaats af te halen en aan de VRT te bezorgen

§4 Medewerkers die deelt(jds tewerkgesteld ziyn kunnen enkel voor de dagen en perioden die
samenvallen met de dagen en perioden waarop zij normaal zouden gewerkt hebben aanspraak maken op
het recht om van het werk afwezig te zijn wegens omstandigheden

Nieuwe versie

Artikel 36 - Omstandigheidsverlof (Kiein Verlet)

§ 1 De medewerker heeft het recht om van het werk afwezig te zijn, met behoud van zijn normaal

loon, ter gelegenheid van bepaalde familiegebeurtenissen, voor de vervulling van een aantal
staatsburgerlyke verplichtingen of van burgerlijke opdrachten en in sommige gevallen van verschijning
voor het gerecht

De medewerker dient hiertoe zijn leidinggevende vooraf, of indien dit niet mogelijk 1s, zo spoedig mogelijk
te verwittigen en levert het bewijs van de gelegenheid waarvoor het verlof gebruikt wordt

Een actuele lijst van de gebeurtenissen die recht geven op klein verlet i1s steeds beschikbaar op het
intranet

Wanneer de wetgeving de rechten van de medewerkers in dit verband wijzigt zal de VRT deze wijziging
onmiddellijk toepassen en de vakbonden hierover informeren

§2 Het gaat om

Gebeurtenis Duur Tidstip

Huwelijk van de medewerker en het afleggen van | 2 dagen te kiezen tijdens
een verklaring van wettelijke samenwoning door

de medewerker - de week van de gebeurtenis

{(burgerhjk of kerkelijk
huwelijk)

- de daarop volgende week

Huwelyk van 1dag de huwelijksdag (burgerlijk of

- een kind van de medewerker of van kerkelijk} of te kiezen tijdens
zijn/haar echtgenofolt(e) - de week van de gebeurtenis

- een (schoon)broer, (schoon)zuster, - de daarop volgende week

(schoonlvader, {schoonimoeder, stiefvader of
—moeder van de medewerker of van
zijn/haar echtgeno(olt(e)

- een kleinkind van de medewerker of van
zijn/haar echtgenololtle)
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Priesterwijding of intrede In het klooster of elke |1 dag de dag van de plechtigheid of te
andere gelijkaardige gebeurtenis van een andere kiezen tidens
erkende religie' van - de week van de gebeurtenis
- een kind van de medewerker of van - de daarop volgende week
zijn/haar echtgenololt(e)
- een (schoonlbroer of (schoon)zuster van de
medewerker
- Deelname aan het feest van de vrijzinnige 1 dag . de dag van het feest van de

Jeugd van een kind van de medewerker of
van zin/haar echtgenololt{e)

Plechtige communie of elke andere
gelijkaardige gebeurtenis van een andere
erkende religie21 van een kind van de
medewerker of van zijn/haar echtgenololtle)

vrijzinnige jeugd/de dag van
de plechtige communie/ de
dag van de gelijkaardige
gebeurtenis van een andere
erkende religie

- of de daaraan voorafgaande
of daaropvoligende
activiteitsdag als de
plechtigheid op een zondag,
feestdag of gewone
inactivitertsdag valt

Overlijden

- van de echtgenollotle), een kind van de
medewerker of van zijn/haar

10 dagen? waarvan
3 dagen

te kiezen vanaf de dag van
overlijden tot de dag van de
begrafenis of tijdens de daarop

echtgenololt(e), een pleegkind in het en volgende week
kader van een langdurige Pleegzorg P 17 dagen te kiezen binnen het jaar na de
het moment van het overlijden of in het dag van het overlijden
verleden
Overlyden
- van de {schoon)vader, de 3 dagen te kiezen vanaf de dag van

{schoonimoeder, stiefvader of -moeder
van de medewerker of van zijn
echtgenololt{e)

- van de pleegvader of pleegmoeder van
de medewerker in het kader van
langdurige pleegzorg op het moment
van het overlijden of in het verleden

overlijden tot de dag van de
begrafenis of tiydens de daarop
volgende week

beroepsziekte of arbeidsongeval,
omstandigheidsverlof vanaf de 4% dag aangerekend worden aan de periode van gewaarborgd loon
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aansluitend op het

I pe erkende religies in Belgie zijn de katholieke, de israelitische, de anglicaanse, de protestantse, de Islamiti-
sche en de Grieks- en Russisch-orthodoxe godsdienst

2 Qvereenkomstig de relevante wetgeving zullen by afwezigheid wegens ziekte of ongeval, anders dan een
omstandigheidsverlof de opgenomen

dagen
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Overlijden

van een (schoonlbroer of {schoon)zuster
van de medewerker of van zijn/haar
echtgenololtlel, de grootvader of -
moeder van de medewerker of van
zijn/haar echtgenololt(e), een kleinkind,
een overgrootvader, een
overgrootmoeder van de medewerker of
van zijn/haar echtgenololt(e), een
achterkleinkind, een schoonzoon of -

dochter
° die bij de medewerker inwoont 2 dagen te kiezen tussen de dag van
overlijden tot de dag van de
begrafenis
°  die niet by de medewerker inwoont 1dag de dag van de begrafenis
Overlyjden
Van een pleegkind van de medewerker of |1dag de dag van de begrafenis
van zijn/haar echtgenofolt{e) in het kader
van kortdurende pleegzorg op het moment
van overlijden
Bywonen van een familieraad bijeengeroepen de nodige tiyd met een maximum van 1dag
door de vrederechter
Deelname aan een assisenjury de nodige t)d
Oproeping als getuige voor de rechtbank of de nodige tyd met een maximum van 5 dagen

persoonlijke verschiyning op aanmaning van de
arbeidsrechtbank

Uitoefening van het ambt van bijzitter bij
parlements-, provincieraads- of
gemeenteraadsverkiezingen

-In een stembureau - denodige tid

- de nodige t))d met een maximum van 5 dagen
-In een hoofdbureau voor ge ty 8

stemopneming
-Uitoefening van het ambt van byjzitter n - de nodige tiyd met een maximum van 5 dagen

een hoofdbureau bij de Europese

parlementsverkiezingen

§ 3 Een partner met wie de medewerker in een duurzame relatie op hetzelfde adres samenleeft, wordt
gelijkgesteld met een echtgenoloitle) De medewerker dient hiertoe een bewys van samenstelling van het
gezin of een uittreksel uit het bevolkingsregister by de dienst bevolking/burgerlijke stand van zijn/haar
woonplaats af te halen en aan de VRT te bezorgen

§4 In de gevallen van klein verlet wegens overlijden wordt met langdurige pleegzorg bedoeld pleegzorg
waarbi) het van by aanvang duidelijk 1s dat het kind voor minstens zes maanden In hetzelfde pleeggezin,
b1y dezelfde pleegouder of dezelfde pleegouders zal verblijven en waarbi) het kind als deel uitmakend van
het gezin ingeschreven i1s in het bevolkingsregister of vreemdelingenregister van de gemeente waar het
gezin, pleegouder of pleegouders zijn/hun verblijfplaats heeft/hebben

In dezelfde gevallen wordt met kortdurende pleegzorg bedoeld elke vorm van pleegzorg die niet voldoet
aan de voorwaarden van langdurige pleegzorg
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§5 In de gevallen van klein verlet wegens overlijden kan er op vraag van de medewerker afgeweken
worden van de periode waarbinnen de dagen klein verlet moeten opgenomen worden, indien de
leidinggevende en HR hiervoor hun akkoord geven

§6 Medewerkers die deeltijds tewerkgesteld zijn kunnen enkel voor de dagen en perioden die

samenvallen met de dagen en perioden waarop zij normaal zouden gewerkt hebben aanspraak maken op
het recht om van het werk afwezig te zijn wegens omstandigheden
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