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SCXVIII 26.06.2023 – Bijlage : aanpassing van art. 23 en bijlage 1 van het 
aanvullend pensioenreglement van het onder contract staand personeel van 
de VRT. 

Hieronder vermelden we de oude en de nieuwe versie van art. 23 en van de bijlage 1 van het 
aanvullend pensioenreglement van het contractueel personeel van de VRT waarvoor er aan het 
Sectorcomité XVIII een protocol van akkoord gevraagd wordt 
 

Oude Versie 
 
Artikel 23 
 
23.1.  In eerste instantie wordt het aanvullend pensioen waarop een aangeslotene recht heeft 
krachtens dit Reglement begrensd, in die zin dat het maximum bruto jaarinkomen per jaar op basis 
waarvan de werkgever bedragen kan toekennen voor de opbouw van het aanvullend pensioen, 
krachtens art. 5 van dit Reglement, gelijk is aan het maximum van de loonvork van klasse 7 , zoals 
bepaald in een door de Raad van Bestuur van de VRT goedgekeurd sectoraal akkoord. . 
 
23.2. Onverminderd de toepassing van de in art. 23.1. van dit Reglement vermelde beperking, 
kunnen  het aanvullend pensioen en de voordelen bij overlijden eveneens begrensd en verminderd 
worden op de datum van pensionering en/of van overlijden ingevolge de toepassing van de 
begrenzing en de berekening van het maximumbedrag bepaald in de toepasselijke wet- en 
regelgeving betreffende de pensioenen in de openbare sector en in de decreten van toepassing op 
de VRT.   
 
Wanneer het aanvullend pensioen of de voordelen bij overlijden geheel of gedeeltelijk worden 
uitgekeerd of bepaald in de vorm van een kapitaal, wordt rekening gehouden met de fictieve rente 
die overeenstemt met het volledige kapitaal.  Voor de omzetting van het kapitaal in een fictieve 
rente worden de omzettingsfactoren toegepast die worden gebruikt voor de pensioenen in de 
overheidssector overeenkomstig de regels bepaald ter uitvoering van artikel 46quater van de Wet 
van 5 augustus 1978 houdende economische en budgettaire hervormingen 
 
De bepalingen van dit art. 23.2. zijn eveneens van toepassing wanneer een aangeslotene de VRT 
verlaat en uittreedt vóór pensionering, zelfs wanneer de betrokken aangeslotene op het moment 
van uittreding of nadien zijn verworven reserves heeft overgedragen naar een andere 
pensioeninstelling, in uitvoering van art. 22.2.  In dat geval houdt men voor de toepassing van de 
begrenzing en de berekening van het maximumbedrag, bepaald in de toepasselijke wet- en 
regelgeving betreffende de pensioenen in de openbare sector en in de decreten van toepassing op 
de VRT, rekening met een fictief uitgesteld pensioenkapitaal, dat gelijk is aan het uitgesteld 
pensioenkapitaal dat de betrokkene zou hebben ontvangen indien hij zijn verworven reserves tot 
aan de datum van pensionering in het fonds had laten staan (d.i. de verworven reserves bij 
uittreding, verder opgerent op dezelfde manier als voor een passieve aangeslotene conform art. 
22.3).   
 
Bijlage 1 - Definities  
 
. . . 
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. Maximum van de loonvork van klasse 7: 13,92 maal de bruto basis maandbezoldiging van het 
maximum van de loonvork klasse 7 volgens bijlage 17 bij het Sectoraal Akkoord Contractuelen, d.i. 
13,92 x 3.770,59 €, zijnde 52.486,61 € aan 100% (spilindex 138,01).  
 
. . .  
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Nieuwe Versie 
 
Artikel 23 
 
23.1.  In eerste instantie wordt het aanvullend pensioen waarop een aangeslotene recht heeft 
krachtens dit Reglement begrensd, in die zin dat het maximum bruto jaarinkomen per jaar op basis 
waarvan de werkgever bedragen kan toekennen voor de opbouw van het aanvullend pensioen, 
krachtens art. 5 van dit Reglement, gelijk is aan de maximumloongrens van classificatieband D, zoals 
bepaald in een door de Raad van Bestuur van de VRT goedgekeurd sectoraal akkoord. . 
 
23.2. Onverminderd de toepassing van de in art. 23.1. van dit Reglement vermelde beperking, 
kunnen  het aanvullend pensioen en de voordelen bij overlijden eveneens begrensd en verminderd 
worden op de datum van pensionering en/of van overlijden ingevolge de toepassing van de 
begrenzing en de berekening van het maximumbedrag bepaald in de toepasselijke wet- en 
regelgeving betreffende de pensioenen in de openbare sector en in de decreten van toepassing op 
de VRT.   
 
Wanneer het aanvullend pensioen of de voordelen bij overlijden geheel of gedeeltelijk worden 
uitgekeerd of bepaald in de vorm van een kapitaal, wordt rekening gehouden met de fictieve rente 
die overeenstemt met het volledige kapitaal.  Voor de omzetting van het kapitaal in een fictieve 
rente worden de omzettingsfactoren toegepast die worden gebruikt voor de pensioenen in de 
overheidssector overeenkomstig de regels bepaald ter uitvoering van artikel 46quater van de Wet 
van 5 augustus 1978 houdende economische en budgettaire hervormingen 
 
De bepalingen van dit art. 23.2. zijn eveneens van toepassing wanneer een aangeslotene de VRT 
verlaat en uittreedt vóór pensionering, zelfs wanneer de betrokken aangeslotene op het moment 
van uittreding of nadien zijn verworven reserves heeft overgedragen naar een andere 
pensioeninstelling, in uitvoering van art. 22.2.  In dat geval houdt men voor de toepassing van de 
begrenzing en de berekening van het maximumbedrag, bepaald in de toepasselijke wet- en 
regelgeving betreffende de pensioenen in de openbare sector en in de decreten van toepassing op 
de VRT, rekening met een fictief uitgesteld pensioenkapitaal, dat gelijk is aan het uitgesteld 
pensioenkapitaal dat de betrokkene zou hebben ontvangen indien hij zijn verworven reserves tot 
aan de datum van pensionering in het fonds had laten staan (d.i. de verworven reserves bij 
uittreding, verder opgerent op dezelfde manier als voor een passieve aangeslotene conform art. 
22.3).   
 

Bijlage 1 - Definities  
. . . 
. Maximumloongrens van classificatieband D: 13,92 maal de bruto basis maandbezoldiging van het 
maximum van de loonband classificatieband D volgens bijlage 4 bij het Sectoraal Akkoord 
Contractuelen, d.i. 13,92 x 3.984,78 €, zijnde 55.468,14 € aan 100% (spilindex 138,01). 

. . . 
 


