Duaal leren: Lokale besturen

Ondersteuningsaanbod voor het secundair onderwijs

Met deze informatiefiche biedt de sector Lokale besturen een overzicht van haar ondersteuningsaanbod
voor opleidingsverstrekkers voor duaal leren en alternerend leren aan.

Neem een kijkje op Duaal Leren | Diverscity voor meer informatie. Bekijk ook het introductiefilmpje.

ONDERSTEUNING BlJ DE ORGANISATIE

Ondersteuning bij de opstart van een duaal traject:

Periodieke/structurele gesprekken met trajectbegeleiders. In samenspraak met de
onderwijspartners gaan we op regelmatige basis in overleg met de trajectbegeleiders.

Begeleiden in gehele proces: overlopen standaardtraject, zoektocht naar leerwerkplekken,
informeren over sectoraal communicatiemateriaal, informeren uit geleerde lessen (vanuit
opgebouwde ervaring), hulp bij erkenningsaanvragen indien nodig, .. Deze zaken gebeuren niet
systematisch, maar wel op vraag van scholen.

Toelichting over de werking en waarvoor scholen bij de sector terecht kunnen, info over waar
werkplekken te vinden en hulp bij de zoektocht naar werkplekken. Hulp bij specifieke vragen.
Sociaaljuridische info (overeenkomsten, regelgeving, specifieke maatregelen,..): scholen kunnen
met sociaal - juridische vragen over de werkplekcomponent bij Diverscity terecht. Schrijf je in voor
de nieuwsupdate duaal leren. Zo blijf je steeds op de hoogte.

Brochures - specifieke duale opleidingen

Infobrochure duaal leren in de grootkeuken: woonzorgcentra, (sociale) restaurants en lokale
dienstencentra

Diverscity | Infobrochure voor woonzorgcentra en diensten voor gezinszorg SCHOOLJAAR 2022-
2023

Diverscity | Infobrochure voor groendiensten schooljaar 2022-2023

Diverscity | Infobrochure voor kinderdagverblijven en buitenschoolse groepsopvang SCHOOLJAAR
2022 - 2023

Diversicty I Infobrochure voor technische diensten (in opmaak)

Klachtenprocedure (in opmaak)

OPLEIDINGSAANBOD

Opleidingen in het kader van duaal leren:

Mentoropleidingen

In de zorgberoepen: Diverscity | Mentoropleiding zorgberoepen
Algemene opleidingen: Diverscity | Algemene mentoropleiding
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https://www.diverscity.be/thema-s/duaal-leren
https://www.youtube.com/watch?v=DQe672kBH7E
https://mailchi.mp/429f81b9459f/aanmeldennieuwsbrief
https://www.diverscity.be/thema-s/duaal-leren/infobrochure-opleiding-duaal-leren-grootkeuken-voor-schooljaar-2021-2022
https://www.diverscity.be/thema-s/duaal-leren/infobrochure-voor-woonzorgcentra-en-diensten-voor-gezinszorg-schooljaar-2022-2023
https://www.diverscity.be/thema-s/duaal-leren/infobrochure-voor-woonzorgcentra-en-diensten-voor-gezinszorg-schooljaar-2022-2023
https://www.diverscity.be/thema-s/duaal-leren/infobrochure-voor-groendiensten-schooljaar-2022-2023
https://www.diverscity.be/thema-s/duaal-leren/infobrochure-voor-groendiensten-schooljaar-2022-2023
https://www.diverscity.be/thema-s/duaal-leren/infobrochure-voor-kinderdagverblijven-en-buitenschoolse-groepsopvang-schooljaar-2022-2023
https://www.diverscity.be/thema-s/duaal-leren/infobrochure-voor-kinderdagverblijven-en-buitenschoolse-groepsopvang-schooljaar-2022-2023
https://www.diverscity.be/ondersteuning/opleidingen/mentoropleiding-zorgberoepen
https://www.diverscity.be/ondersteuning/opleidingen/algemene-mentoropleidingen

AANBOD LESMATERIALEN EN EDUCATIEVE TOOLS

— Algemeen:
e Begeleiding:

» Instrument — profiel van de mentor
» Instrument - profiel van de trajectbegeleider
» Inspiratielijst voor ‘kindvrije uren’

e Goede praktijken: ‘duaal leren loont’ en ‘word al doende kinderbegeleider’

e Webinar: voor leerkrachten uit het studiedomein Maatschappij en Welzijn:

tools en methodieken voor het aanleren van de competenties uit het BK Kinderbegeleider op school
en op de werkplek

e Diverscity | Vijf strategieén om stagediscriminatie tegen te gaan

e Webinar voor leerkrachten uit studiedomein Maatschappij en Welzijn:

tools en methodieken voor het aanleren van de competenties uit het BK verzorgende/ zorgkundige
op school en op de werkplek:

» Deel 1: Educatieve tools verzorgende/ zorgkundige
» Deel 2: Infectiepreventie
» Deel 3: Dementie

— Matching:
e Instrumenten en tools

» Stagematchingstool voor context thuiszorg
» De kamer van Cas, specifiek voor de context thuiszorg

ONDERSTEUNINGSAANBOD BIJ HET ZOEKEN NAAR LEERWERKPLEKKEN

— Op zoek naar potentiéle leerwerkplekken? Neem contact op met Diverscity en zij helpen u graag
verder vanuit een specifieke vraag.

— Ook voor specifiek cijfermateriaal kunt u terecht bij Diverscity.

ANDERE

— Financiéle ondersteuning:

e Diverscity | Subsidiéring via het urencontingent voor leerlingen verzorgende/ zorgkundige duaal
binnen diensten voor gezinszorg - betaald door Vlaanderen. Zie infobrochure voor
woonzorgcentra en diensten voor gezinszorg SCHOOLJAAR 2022-2023 (p.7)

e Diverscity | Ondersteuningspremie voor kinderbegeleider duaal en verzorgende/zorgkundige
duaal (voorlopig tot eind schooljaar 2022 - 2023)

CONTACTGEGEVENS
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https://www.diverscity.be/thema-s/duaal-leren/profiel-mentor
https://www.diverscity.be/thema-s/duaal-leren/profiel-mentor
https://www.diverscity.be/thema-s/duaal-leren/profiel-trajectbegeleider
https://www.diverscity.be/thema-s/duaal-leren/profiel-trajectbegeleider
https://www.diverscity.be/thema-s/duaal-leren/inspiratielijst-kindvrije-uren-duaal-leren-kinderbegeleider
https://www.diverscity.be/thema-s/duaal-leren/duaal-leren-loont-voor-lokale-besturen
https://www.diverscity.be/thema-s/duaal-leren/word-al-doende-kinderbegeleider
https://www.youtube.com/watch?v=3ttvw0O6M2E
https://www.diverscity.be/thema-s/duaal-leren/vijf-strategieen-om-stagediscriminatie-tegen-te-gaan
https://www.youtube.com/watch?v=bvY3iNwQVrY
https://www.youtube.com/watch?v=JH2HfsygSnk
https://www.youtube.com/watch?v=es7NT7t_TpI
https://stagematching.org/dekamervancas
https://www.diverscity.be/thema-s/duaal-leren/infobrochure-voor-woonzorgcentra-en-diensten-voor-gezinszorg-schooljaar-2022-2023
https://www.diverscity.be/thema-s/duaal-leren/infobrochure-voor-woonzorgcentra-en-diensten-voor-gezinszorg-schooljaar-2022-2023
https://www.diverscity.be/thema-s/duaal-leren/ondersteuningspremie-duaal-leren-schooljaar-2022-2023
https://www.diverscity.be/thema-s/duaal-leren/ondersteuningspremie-duaal-leren-schooljaar-2022-2023
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https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.diverscity.be%2F&data=05%7C01%7Cdeborah.deleener%40diverscity.be%7C8d730c29cdcc4367294308db2fc245ce%7C416a27b7d5b247b68a3da39392c4d6b4%7C0%7C0%7C638156283673710405%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=nWC9BfDCT6frh3HnyGMFH60sNCYMXgiKytqdpsSPvIg%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FDiverscityLrb&data=05%7C01%7Cdeborah.deleener%40diverscity.be%7C8d730c29cdcc4367294308db2fc245ce%7C416a27b7d5b247b68a3da39392c4d6b4%7C0%7C0%7C638156283673710405%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=pYXR0cc9R1HhyY%2B8ianS3EEgBc9O5b%2F%2FkFBv0Bc5ByA%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FDiverscityLrb&data=05%7C01%7Cdeborah.deleener%40diverscity.be%7C8d730c29cdcc4367294308db2fc245ce%7C416a27b7d5b247b68a3da39392c4d6b4%7C0%7C0%7C638156283673710405%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=bML7aXLJAF9xEgK4zdqAZDnXymEGyaHC6XH37RUCB00%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2Fdiverscity%2F&data=05%7C01%7Cdeborah.deleener%40diverscity.be%7C8d730c29cdcc4367294308db2fc245ce%7C416a27b7d5b247b68a3da39392c4d6b4%7C0%7C0%7C638156283673710405%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=S8Ccav0aEyXiVUVl4K0Rmu13BWqebQpCjPTmviH52mQ%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2Fdiverscity%2F&data=05%7C01%7Cdeborah.deleener%40diverscity.be%7C8d730c29cdcc4367294308db2fc245ce%7C416a27b7d5b247b68a3da39392c4d6b4%7C0%7C0%7C638156283673710405%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=S8Ccav0aEyXiVUVl4K0Rmu13BWqebQpCjPTmviH52mQ%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.diverscity.be%2F&data=05%7C01%7Cdeborah.deleener%40diverscity.be%7C565045748bb34a1e833d08db1e42dc1f%7C416a27b7d5b247b68a3da39392c4d6b4%7C0%7C0%7C638137046579725335%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=Z%2FFj1t2gXOXFzVs6sHX6nLemqRdjrBErXE6IAUfzqxE%3D&reserved=0
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