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door de afvaardiging van de overheid, samengesteld uit:

vaste leden

1. de heer Kris Peeters, minister-president van de Vlaamse Regering,
voorzitter;

2. de heer Geert Bourgeois, Vlaams minister van Bestuurszaken,
Buitenlands Beleid, Media en Toerisme, ondervoorzitter;

3. de heer Dirk Van Mechelen, Vlaams minister van Financién en
Begroting en Ruimtelijke Ordening;

4. de heer Marino Keulen, Vlaams minister van Binnenlands Bestuur,

Stedenbeleid, Wonen en Inburgering

enerzijds,

en de afvaardigingen van de drie representatieve vakbonden:

- de Algemene Centrale der Openbare Diensten, vertegenwoordigd
door:

de heer Richard de Winter
- de Federatie van de Christelijke Syndicaten der Openbare Diensten
die onder meer de ACV-Openbare Diensten en de ACV-Transport en

Communicatie groepeert, vertegenwoordigd door:
mevrouw Nathalie Hiel

- het Vrij Syndicaat van het Openbaar Ambt, vertegenwoordigd
door:

de heer Jos Mermans

anderzijds,
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Werd een éénparig akkoord afgesloten over bijgaand ontwerpbesluit
van de Vlaamse Regering houdende de agentschapsspecifieke regeling
van de rechtspositie van het personeel van de Vlaamse Maatschappij voor
Sociaal Wonen.

Bijgaand document maakt integraal deel uit van dit protocol.

Brussel, 07 <04~ 2008
DE AFVAARDIGING VAN DE DE AFVAARDIGING VAN DE
REPRESENTATIEVE OVERHEID

VAKORGANISATIES:

Voor de Algemene Centrale der De Voorzitter,
Openbar¢ Biensten:

Kris Peeters
Minister-president van de Vlaamse Regeririg

Voor de Federatie van de
Christelijke Syndicaten der
Openbare Diensten

AN
Geert Bourgeois J
o a : Vlaams minister van Bestuurszaken,
Hael N athod.e Buitenlands Beleid, Media en
Toerisme

Voor het Vrij Syndicaat van het
Openb?ar Ambt Dirk Van Mechelen

N, Nl C— Vlaams minister van Financién en
/L,LM/" Begroting en Ruimtelijke Ordening

pr259.842
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(ols' f—

Marino Keulen
Vlaams minister van Binnenlands

Bestuur, Stedenbeleid, Wonen en
Inburgering

pr259.842
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NOTA AAN DE LEDEN VAN DE VLAAMSE REGERING

Vlaams minister van Binnenlands Bestuur, Stedenbeleid, Wonen en Inburgering

Betreft : Ontwerpbesluit van de Vlaamse Regering houdende de agentschapsspecifieke
regeling van de rechtspositie van het personeel van de Viaamse Maatschappij voor
Sociaal Wonen. A .

1. Situering

Het besluit van de Viaamse Regering van 13 januari 2006, het zogenaamde Raamstatuut,
omvat de bepalingen die gemeenschappelijk zijn voor het personeel van de diensten van de
Viaamse overheid, waaronder ook het personeel van het publiekrechtelijk vormgegeven EVA
Viaamse Maatschappij voor Sociaal Wonen (VMSW), rechtsopvolger van de Vlaamse
Huisvestingsmaatschappij (VHM).

Het Raamstatuut werd op 16 maart 2007 gewijzigd door een besluit van de Viaamse Regering
dat een artikel | 7 bis invoegt.

Op basis van dit artikel dient voor de VMSW een besluit opgesteld te worden met
agentschapsspecifieke bepalingen. Hiervoor werd de tekst van het  bestaande
instellingsspecifieke besluit van de VHM als basis genomen, zonder dat er nieuwe bepalingen
werden toegevoegd.

Het voorliggende ontwerpbesluit werd gunstig geadviseerd door de Afdeling Regelgeving van
het Departement Bestuurszaken.

2. Artikelsgewijze bespreking

Artikel 1, tweede lid. Geen commentaar nodig.
Artikel 2 Definities

Artikel 3 Reeds bij de toenmalige Nationale Maatschappij voor de Huisvesting (NMH) werden
aan de personeelsleden, op basis van het reglement van de sociale dienst, maaltijdcheques
toegekend, vermits in de gebouwen van de instelling geen warme maaltijden konden worden
verstrekt.

Bij de overgang van de personeelsleden van de NMH en de NLM naar het Vlaamse Gewest en
hun toewijzing aan de Vlaamse Huisvestingsmaatschappij (VHM) konden, op basis van de
koninklijke besluiten van 17 november 1986, aan deze overgedragen personeelsleden de
voordelen van de sociale dienst blijvend toegekend worden tot zij de voordelen van een eigen
sociale dienst konden bekomen.

Op basis hiervan werden aan de personeelsleden van de VHM, zowel aan hen afkomstig van
de ex-NMH als aan deze komende van de ex-NLM, maaltijidcheques toegekend. Bij de
aansluiting van de VHM bij de sociale dienst van het ministerie van de Vlaamse gemeenschap

.
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in 1996, werd door de raad van bestuur in zijn zitting van 14 mei 1996 beslist om, conform de
geldende federale reglementeringen, aan het personeel verder maaltijdcheques uit te keren en
hiervoor een afzonderlijke post op de begroting te voorzien.

Het besluit van de Vlaamse Regering van 23 mei 2003 houdende organisatie van de Vlaamse
Huisvestingsmaatschappij en de instellingsspecifieke regeling van de rechtspositie van het
personeel, bepaalt in artikels VIl 2 en VIl 1 dat aan de personeelsleden van de VHM
maaltijdcheques worden toegekend. Het aantal maaltijdcheques moet daarbij gelijk zijn aan het
aantal dagen waarop het personeelslid effectief arbeidsprestaties levert.

Door het besluit van de Vlaamse Regering van 20 mei 2005 houdende toewijzing van de
personeelsieden van de diensten, instellingen en rechtspersonen die afhangen van de Viaamse
Gemeenschap en het Vlaamse Gewest, aan de departementen en verzelfstandigde
agentschappen, werd ook de overgang geregeld van de personeelsleden van de VHM naar de
Viaamse Maatschappij voor Sociaal Wonen (VMSW), rechtsopvolger van de VHM. Artikel 8 § 3
van dat besluit stipuleert dat de personeelsieden bij deze overgang hun toelagen, vergoedingen
en sociale voordelen behouden in zoverre de voorwaarden van toekenning blijven bestaan en
dat aan deze voorwaarden blijft voldaan.

De toekenning van maaltijdcheques, conform het koninklijk besluit van 3 februari 1998 tot
wijziging van artikel 19 bis van het koninklijk besluit van 28 november 1969 tot uitvoering van de
wet van 27 juni 1969 tot herziening van de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de
maatschappelijke zekerheid der arbeiders, is voor het personeel van de VMSW dus een
verworven recht en wordt daarom in dit agentschapsspecifiek besluit opgenomen. Deze
maaltijdchequeregeling is niet cumuleerbaar met de maaltijdchequeregeling in uitvoering van
het sectoraal akkoord 2005 — 2007. Elke maaltijdcheque heeft een nominale waarde van 6,00
euro (4,91 euro werkgeversbijdrage en 1,09 euro werknemersbijdrage).

Artikel 4. Dit voordeel vindt zijn grondslag in een aanvullende verzekering afgesloten op basis
van de hierna vermelde regelgeving.

Deze verzekering wordt namelijk afgesloten krachtens artikel 16 van de wet van 3 juli 1967
betreffende de preventie van of de schadevergoeding voor arbeidsongevallen op de weg van en
naar het werk en voor beroepsziekten in de overheidssector en artikel 11 van het koninklijk
besluit van 12 juni 1970 betreffende de schadevergoeding ten gunste van de personeelsleden
der instellingen van openbaar nut en de autonome overheidsbedrijven, voor arbeidsongevallen
en voor ongevallen op de weg naar en van het werk. Op basis van deze reglementering wordt
voor de renteberekening in geval van blijvende invaliditeit en in geval van overlijden, de
jaarlijkse bezoldiging beperkt tot 123.946,76 euro.

Artikelen 5, 6 en 7. Geen commentaar nodig. L

3. Weerslag van het voorstel van beslissing op het personeel

De omvorming van het instellingsspecifieke besluit naar een agentschapsspecifiek besluit heeft
geen invioed op het personeel, omdat het om een louter tekstuele omzetting gaat.

Akkoord van de minister voor Bestuurszaken

Op 16 oktober 2007 heeft de minister, bevoegd voor Bestuurszaken, zijn akkoord gegeven voor

voorliggend ontwerp van besluit, mits enkele inhoudelijke en legistieke aanpassingen. Het
besluit is aan de bemerkingen aangepast.
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4, Budgettaire weerslaqg van het voorstel van beslissing

Aangezien het voorliggende ontwerp van agentschapsspecifiek besluit geen bepalingen
toevoegt aan het bestaande instellingsspecifieke besluit van de VHM, heeft het voorstel van
beslissing geen budgettaire weerslag.

5. Weerslag van het voorstel van beslissing op de lokale besturen

Het voorstel van beslissing heeft geen invioed.

6. Requleringsimpactanalyse (RIA)
Er is geen RIA vereist aangezien het de autoregulering van de overheid zelf betreft.

7. Advies Inspectie van financién

De Inspectie van Financién verleende gunstig advies op 15 januari 2008. Aan alle bemerkingen
van IF is voldaan, behalve wat betreft de vraag om uitdrukkelijk te bepalen dat het aantal
cheques gelijk is aan het aantal arbeidsprestatiedagen. De afdeling regelgeving van het
departement Bestuurszaken raadt dit af, omdat deze regels zuiver federaal worden bepaald.

8. Voorstel van beslissing

1. De Viaamse Regering beslist om haar principiéle goedkeuring te verlenen aan bijgaand
ontwerpbesluit houdende de agentschapsspecifieke regeling van de rechtspositie van
het personeel van het publiekrechtelijk vormgegeven extern verzelfstandigde
agentschap VMSW;

2. de minister-president van de Vlaamse Regering te verzoeken het voornoemd
voorontwerp van besluit op de agenda te plaatsen van een vergadering van het
sectorcomité XVIil Vlaamse Gemeenschap — Vlaams Gewest;

3. over voornoemd voorontwerp van besluit het advies in te winnen van de Raad van
State, met verzoek het advies mee te delen binnen een termijn van dertig dagen, zoals
bepaald in artikel 84, §1, eerste lid, 1°, van de gecodrdineerde wetten op de Raad van
State, op voorwaarde dat de in punt 4.1. vermelde onderhandelingen geen aanleiding
geven tot wijziging van de heden door de Vlaamse Regering principiee! goedgekeurde

tekst. .
VANSTEENKISTE i
Steven
Kabinetschef
Marino KEULEN

Vlaams minister van Binnenlands Bestuur,

Stedenbeleid, Wonen en Inburgering




Bijlagen:

Ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering

Advies van de Inspectie van Financién

Het akkoord van de minister, bevoegd voor Bestuurszaken
Het taalkundig en legistiek advies

Het begrotingsadvies dd. 11 februari 2008.

obhod~




Vlaamse Regering

Besluit van de Vlaamse Regering houdende de agentschapsspecifieke
regeling van de rechtspositie van het personeel van de Vlaamse
Maatschappij voor Sociaal Wonen

DE VLAAMSE REGERING,

Gelet op het decreet van 15 juli 1997 houdende de Vlaamse Wooncode, inzonderheid op artikel 30,
gewijzigd bij de decreten van 17 maart 1998 en 24 maart 2006;

Gelet op het kaderdecreet Bestuurlijk Beleid van 18 juli 2003, inzonderheid op artikel 5;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 13 januari 2006 houdende vaststelling van de
rechtspositie van het personeel van de diensten van de Vlaamse overheid, inzonderheid op het
_ artikel | 7bis, ingevoegd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 16 maart 2007;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 23 mei 2003 houdende organisatie van de Vlaamse

Huisvestingsmaatschappij en de instellingsspecifieke regeling van de rechtspositie van het
personeel, gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 20 juli 2006;

Gelet op het akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor het algemeen beleid inzake personeel
en organisatieontwikkeling, gegeven op 16 oktober 2007;

Gelet op het akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor de begroting, gegeven op 11 februari
2008;

Gelet op het protocol nr. .. van ... van het Sectorcomité XVIIl Vlaamse Gemeenschap - Vlaams
Gewest;

Gelet op het advies nr. ... van de Raad van State, gegeven op ... met toepassing van artikel 84, § 1,
eerste lid, 1° van de gecoodrdineerde wetten op de Raad van State;

Op voorstel van de Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, Stedenbeleid, Wonen en Inburgering;

Na beraadslaging,

BESLUIT : -

TITEL I. TOEPASSINGSGEBIED EN ALGEMENE BEPALINGEN
Hoofdstuk 1. Toepassingsgebied
Artikel 1. Onverminderd de bepalingen van het besluit van de Vlaamse Regering van 13 januari 2006

houdende vaststelling van de rechtspositie van het personeel van de diensten van de Vlaamse overheid,
is dit besluit van toepassing op het personeel van de Vlaamse Maatschappij voor Sociaal Wonen.




Hoofdstuk 2. Algemene bepalingen

Art. 2. Voor de toepassing van dit besluit wordt verstaan onder “het agentschap”: de Vlaamse
Maatschappij voor Sociaal Wonen.

TITEL Il. DE VERLONING
Hoofdstuk 1. Sociale voordelen

Art. 3. Aan de personeelsleden van het agentschap worden overeenkomstig de geldende federale
reglementering maaltijdcheques- toegekend. = De werkgeversbijdrage bedraagt 4,91 euro, de
werknemersbijdrage 1,09 euro. Deze maaltijdchequeregeling is niet cumuleerbaar met de
maaltijdchequeregeling in uitvoering van het sectoraal akkoord 2005 - 2007.

Hoofdstuk 2. Verhoogde rente in geval van arbeidsongeval en ongeval op de weg naar en van het
werk

Art. 4, Voor de toepassing van de wet van 3 juli 1967 betreffende de preventie van of de
schadevergoeding voor arbeidsongevallen, voor ongevallen op de weg naar en van het werk en voor
beroepsziekten in de overheidssector wordt de rente in geval van blijvende invaliditeit en in geval van
overlijden, toegekend ingevolge een arbeidsongeval of een ongeval op de weg naar en van het werk,
berekend op basis van de jaarlijkse bezoldiging van het personeelslid, beperkt tot 123.946,76 euro per
jaar en per persoon.

TITEL lll. ALGEMENE OPHEFFINGS- EN SLOTBEPALINGEN
Art. 5. Het besluit van de Vlaamse Regering van 23 mei 2003 houdende organisatie van de

Vlaamse Huisvestingsmaatschappij en de instellingsspecifieke regeling van de rechtspositie van het
personeel, gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 20 juli 2006, wordt opgeheven.

Art. 6. . Dit besluit treedt in werking op

Art. 7. De Vlaamse minister, bevoegd voor de huisvesting, is belast met de uitvoering van dit
besluit.

Brussel, ....cieeenens

De minister-president van de Vlaamse Regering,

Kris PEETERS

De Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, Stedenbeleid, Wonen en Inburgering,

Marino KEULEN




Ministerie van de Viaamse Gemeenschap
Inspectie van Financién

Phoenixgebouw
K Albert 11 laan 19, 12¢ verd. 1210 BRUSSEL
Tel. (02)553 26 63 - Fax (02)553 26 50

NOTA VOOR DE HEER MARINO KEULEN
Vlaams minister van Binnenlands Bestuur, Stedenbeleid,

Wonen en Inburgering 17 JAN, 2008
Kot 5-\-03-05{7

uw kenmerlk ons kenmerk

Koz 5 - U-07- 2354 KDW/NMA/07/00792

veagen naas / e-mail telefoonnummer datum
nathalie.marinef@vlaanderen.be 02/553.26.63 15 januari 2008

BETREFT: Ontwerp-beshit van de Vlaamse regering houdende de agentschapsspecificke regeling
van de rechtspositie van het personeel van de Vlaamse Maatschappij voor Sociaal
Wonen.

1. Dossier

Het advies van de Inspectie van Financién is gesteund op de nota van de Vlaamse minister van
Binnenlands Bestuur, Stedenbeleid, Wonen en Inburgering met als ref. K02.5-U-07-2954,
omvattende een ontwerp-nota aan de Vlaamse regering en een voorontwerp van besluit den
Vlaamse regering. '

2. Beknopte samenvatting

Voorliggend voorontwerp van besluit van de Vlaamse regering beoogt de agentschapsspecifieke
regeling van de rechtspositie van het personeel van de Vlaamse Maatschappij voor Sociaal Wonen
(VMSW) vast te stellen. Naast bepalingen die gemeenschappelijk zijn voor het personeel van de
diensten van de Vlaamse Gemeenchap (waaronder ook het personeel van de VMSW), voorziet het
raamstatuut (BVR van 13/1/06) dat een besluit kan opgesteld worden met agentschapsspecifieke
bepalingen.

In essentic worden in het voorontwerp de specificke regeling. inzake maaltijdcheques en de
verhoogde rente in geval van arbeidsongeval en ongeval op de weg naar en van het werk, reeds
voorzien in het BVR van 23/5/03, hemomen. Er werden geen nieuwe bepalingen toegevoegd.

Voorgesteld wordt het voorontwerp principieel goed te keuren, het op de agenda te plaatsen van
een vergadering van het sectorcomité XVIII Vlaamse Gemeenschap-Viaams Gewest en, ingeval
deze onderhandelingen geen aanleiding geven tot wijzigingen, hierover het advies in te winnen van
de Raad van State binnen een termijn van 30 werkdagen.

Afschyiften :

- Dhs Minister-president van de Vlanmse Regering

- Dhr. Secremris-generaal van het departement DAR

- Dhr. Secretaris-generaal van het departement RWO

- Dhr. Secretaris-generaal van het departement Financién en Begroting
- Dhr. Inspecteur-generaal van Financién, Codrdinator
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3. Opmerkingen Inspéctie van Financién
3.1. Wettigheid en regelmatigheid, doelmatigheid- budgettair
De Inspectie van Financién stelt vast dat de specifieke regelen inzake vetloning reeds voorzien

waren in het BVR van 23/5/03 (dat door dit besluit zou opgeheven worden). Enkele punctuele
bemerkingen:

a) het besluit zou geen afbreuk doen aan andere reglementaire bepalingen die op specifieke
categoriefs van het personeel van toepassing zijn (artikel 1, tweede lid). Men heeft het raden
naar deze bepalingen. Waarom worden deze niet geintegreerd in het besluit ?

b) het nut van artikel 2, 1° ontgaat de Inspectie van Financién; waarom de zinsnede “in
aanvulling op artikel I 2 van het Viaams Petsoneelsstatuut” ?

c) er is niet formeel bepaald dat de maaltijdscheques niet cumuleerbaar zijn met de

maaltijdchequeregeling in uitvoering van het sociaal akkoord 2005-2007. Evenmin is formeel

~ voorzien dat het aantal cheques gelijk is aan het aantal dagen waarop effectief
arbeidsprestaties geleverd worden.

De Vlaamse minister Bevoegd voor bestuurszaken heeft reeds zijn akkoord gegeven.
(Geen verdere bemerkingen.

3.2. Ondergeschikte besturen
Geen weerslag.

4, Beslnit

Gunstig advies. Zie bemerkingen onder punt 3.1 van deze nota.

Kiis DE WITTE
Inspecteur-generaal van Financién.
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Departement Bestuurszaken

Afdeling Regelgeving

. Boudewijnlaan 30, bus 31
Aan de heer Marino Keulen 1000 Brussel

Vlaams minister van Binnenlands Bestuur, Ste- 1 90 553 50 20 - Fax 02 553 51 06
denbeleid, Wonen en Inburgering :

Kreupelenstraat 2
1000 Brussel

personeelsstatuut@vlaanderen.be

uw bericht van - uw kenmerk ons kenmerk bijlagen
. K0.5-U-7.2217 1B2C4I-1t07-©33%

vragen naar / e-mail telefoonnummer datum

Gerd Vanermen 02/553.50.18

Marcel Dierick 02/553.50.44

gerd.vanermen@bz.vlaanderen.be

marcel.dierick@bz.vlaanderen.be

Betreft: Ontwerpbesluit van de Vlaamse Regering houdende de agentschapsspe-
cifieke regeling van de rechtspositie van het personeel van de Vlaamse
Maatschappij voor Sociaal Wonen

Geachte collega,

In antwoord op uw brief van 13 september 2007, verleen ik hierbij mijn akkoord
met betrekking tot het voorgelegde ontwerpbesluit houdende de agentschapsspe-
cifieke regeling van de rechtspositie van het personeel van de Vlaamse Maat-
schappij voor Sociaal Wonen mits rekening wordt gehouden met de hierna ver-
melde inhoudelijke en legistieke bemerkingen .

1. Inhoudelilke bemerkingen

Artikel 3

Dit artikel dient aangevuld met de volgende zin: “De Werkgeversbudrage bedraagt
..euro; de werknemersbijdrage...euro.”

2. Legistieke bemerkingen

Algemene bemerkingen

- Overeenkomstig punt 2 van de omzendbrief VR/2005/4 van 11 maart 2005 -
Wetgevingstechniek blijft de eerste bladzijde van het besluit ongenummerd;

'i:\3_ASA\3_PersoneelsregeIgeving\4_ASB_ISB__advies\A_VHM_VLM_VMSW\O.7 1003334A000023VMSWASB_akkminBZ



de tweede en eventueel volgende bladzijden krijgen een nummer rechts bo-
venaan. Tevens moet op alle bladzijden van het ontwerpbesluit, met uitzonde-
ring van de laatste, rechts onderaan met ./. worden aangegeven dat er nog
een bladzijde volgt. _

- Wat de indeling van het ontwerpbesluit betreft, wordt voorgesteld het woord
“Deel” te vervangen door “Titel” en het woord “Titel” door “Hoofdstuk”.

Aanhef

In het derde lid van de aanhef moet het woord “regering” worden vervangen door
“‘Regering’”.

Artikel 1 en 5
Het woord “regering” moet worden vervangen door “Regering”.

Met collegiale groeten,

Geert Bourgeois
Vlaams minister van Bestuurszaken,
Buitenlands beleid, Media en toerisme



Besluit van de Vlaamse Regering houdende de agentschapsspecifieke
regeling van de rechtspositie van het personeel van de Vlaamse
Maatschappij voor Sociaal Wonen

DE VLAAMSE REGERING,

Gelet op het decreet van 15 juli 1997 houdende de Vlaamse Wooncode, 5

Gelet op het kaderdecreet bestuurlijk beleid van 18 juli 2003, inzonderheid op artikel 5;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 13 januari 2006 houdende vaststelling van de
rechtspositie van het personeel van de diensten van de Vlaamse overheid, inzonderheid op artikel |
7bis, ingevoegd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 16 maart 2007;

Gelet op het besluit van de Viaamse Regering van 23 mei 2003 houdende organisatie van de Vlaamse
Huisvestingsmaatschappij en de instellingsspecifieke regeling van de rechtspositie van het
personeel, gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 20 juli 2006;

Gelet op het akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor het algemeen beleid inzake personeel
en organisatieontwikkeling, gegeven op ...;

Gelet op het akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor de begroting, gegeven op ...;

Gelet op het protocol nr. .. van ... van het Sectorcomité XVIIl Vlaamse Gemeenschap - Vlaams
Gewest;

Gelet op het advies nr. ... van de Raad van State, gegeven op ... met toepassing van artikel 84, §1,
eerste lid, 1° van de gecodrdineerde wetten op de Raad van State;

Op voorstel van de Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, Stedenbeleid, Wonen en Inburgering;

Na beraadslaging,

BESLUIT :

TITEL 1. TOEPASSINGSGEBIED EN ALGEMENE BEPALINGEN
Hoofdstuk 1. Toepassingsgebied
Artikel 1. Onverminderd de bepalingen van het besluit van de Vlaamse Regering van 13 januari 2006
houdende vaststelling van de rechtspositie van het personeel van de diensten van de Vlaamse overheid,

is dit besluit van toepassing op het personeel van de Vlaamse Maatschappij voor Sociaal Wonen.

Dit besluit doet geen afbreuk aan andere reglementaire bepalingen die op specifieke categorieén van
dit personeel van toepassing zijn.

Hoofdstuk 2. Algemene bepalingen

verstaan ond
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2° het agentschap : de Vlaamse Maatschappij voor Sociaal Wonen.
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TITEL Il. DE VERLONING
Hoofdstuk 1. Sociale voordelen

Art. 3. Aan de personeelsleden van het agentschap worden overeenkomstig de geldende federale
reglementering maaltijdcheques toegekend. De werkgeversbijdrage bedraagt 4,91 euro, de
werknemersbijdrage 1,09 euro.

Hoofdstuk 2. Verhoogde rente in geval van arbeidsongeval en ongeval op de weg naar en van het
werk

Art. 4, Voor de toepassing van de wet van 3 juli 1967 betreffende de preventie van of de
schadevergoeding voor arbeidsongevallen, voor ongevallen op de weg naar en van het werk en voor
beroepsziekten in de overheidssector wordt de rente in geval van blijvende invaliditeit en in geval van
overlijden, toegekend ingevolge een arbeidsongeval of een ongeval op de weg naar en van het werk,

berekend op basis van de jaarlijkse bezoldiging van het personeelslid, beperkt tot 123.946,76 / per jaar
en per persoon.

TITEL 1ll. ALGEMENE OPHEFFINGS- EN SLOTBEPALINGEN
Art. 5. Het besluit van de Vlaamse Regering van 23 mei 2003 houdende organisatie van de
Vlaamse Huisvestingsmaatschappij en de instellingsspecifieke regeling van de rechtspositie van het

personeel, gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 20 juli 2006, wordt opgeheven.

Art. 6. Dit besluit treedt in werking op

Art.'7. De Vlaamse minister, bevoegd voor de huisvesting, is belast met de uitvoering van dit
besluit.

Brussel, ....cceeeiesnenne

De minister-president van de Vlaamse Regering,

Kris PEETERS

De Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, Stedenbeleid, Wonen en Inburgering,

Marino KEULEN
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DE VLAAMSE REGERING,

Gelet op het decreet van 15 juli 1997 houdende de Viaamse Wooncode, gewijzigd bij het decreet
van 24 maart 2006; .

Gelet op het kaderdecreet@stuurlijleid van 18 juli 2003, inzonderheid op artikel 5;

Gelet op het besluit van de Viaamse Regering van 13 januari 2006 howdende vaststelling van d
rechtspositie van het personeel van de diensten van de Vlaamse averheid, inzonderheid op artike@ )
7his, ingevoegd bij het bestuit van de Vlaamse Regering van 16 maart 2007; ’
Gelet op het besluit van de Viaamse Regering van 23 mei 2003 houdende organisatie van de Viaamse
Huisvestingsmaatschappij en de instellingsspecifieke regeling van de rechispositie van het, personeel,
gewijzigd bij het besluit van de Viaamse Regering van 20 juli 2006;

Gelet op het akkoord van de Viaamse minister, bevoegd voor het algemeen beleid inzake personeel
en organisatieontwikkeling, gegeven op ...

Gelet op het akkoord van de Viaamse minister, bevoegd voor de begroting, gegeven op ...;

Gelet op het protocol nr, .. van .. van het Sectorcomité XvIll Vlaamse Gemeenschap - Visams
Gewest;

Gelet op het advies or. .. van de Raad van State, gegeven op ... met toepassing van artikel 84, §1,
eerste lid, 1° van de gecodrdineerde wetten op de Raad van State;

Op voorstel van de Viaamse minister van Binnentands Bestuur, Stedenbeleid, Wonen en Inburgering;

Na beraadslaging,

BESLUIT :

TITEL I, TOEPASSINGSGEBIED EN ALGEMENE BEPALINGEN
Hoofdstuk 1. Toepassingsgebied
Artikel 1. Onverminderd de bepalingen van het besluit van de Viaamse Regering van 13 januari 2006

!\oudende vaststelling van de rechtspositie van het personeel van de diensten van de Viaamse overheid,
is dit besluit van toepassing op het personeel van de Viaamse Maatschappij voor Sociaal Wonen.

Dit, besluit doet geen afbreuk aan andere reglementaire bepatingen die op specifieke categorieén van
personeel van togpassing zijn, *

‘Hoofdstuk 2, Algemene bepalingen

Art, 2. In aanvulling op artikel | 2 van het Ylaams Personeelsstatuut, wordt voor de assing van
dit besluit verstaan onder}? . toepassing

1° Viaams Personeelsstatiut]} het besluit van de Viaamse Regering van 13 januari 2006 houdende
vaststelling van de rechtspositie van het personeel van de diensten van de Viaamnse overheid;
2° het agentschap:E de Viaamse Maatschappij voor Sociaal Wonen.
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TIFEL It. DE VERLONING

a3 dandepe iisderi vain Hiet agentschap worden overeenkomstig de geldende federale
o romlitd De werkgeversbijdrage bedraagt 4,91 euro, de
wedmemersbljdrage 1,09 euro.

Hoofdstuk 2. Verhoogde rente in geval van arbeidsongeval en ongeval op de weg naar en van het
werk

Art, 4. Voar de toepassing van de wet van 3 juli 1967 betreffende de preventie van of de
schadevergoeding voor arbeidsangevallen, voor ongevallen op de weg naar en van het werk en voor
beroepsziekten in de overheidssector wordt de rente in geval van blijvende invaliditeit en in geval van
overlijden, toegekend ingevolge een arbeidsongeval of een angeval op de wes naar en van werk,
berekend op basis van de jaarlijkse bezoldiging van het personeelslid, beperkt tot 123.946,76%/per jaar
en per persoon, ‘

Ao
TITEL ll. ALGEMENE OPHEFFINGS- EN SLOTBEPALINGEN

Art. 5. Het besluit van de Vlaamse Regering van 23 mei 2003 houdende organisatie van de
Viaamse Huisvestingsmaatschappij en de instellingsspecifieke regeling van de rechtspositie van het
personeel, gewijzigd bij het besluit van de Viaamse Regering van 20 juli 2006, wordt opgeheven.

Art. 6. Dit besluit treedt in werking op ...
Art. 7, .De Vlaamse minister, bevoegd voor de huisvesting, is belast met de uitvoering van dit
besluit. ; .

Brussel, .- —

De minister-president van de Viaamse Regering,

Kris PEETERS

De Viaamse minister van Binnenlands Bestuur, Stedenbeleid, Wonen en Inburgering,

Marino KEULEN
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Betreft: Ontwerpbesiuit van de Vlaamse Regering houdende de agentschapsspecifieke
regeling van de rechtspositie van het personeel van de VMSW

Woaarde collega,

Gelet op het gunstig advies van de Inspectie van Financién van 15 jahuari 2007, verleen
ik hierbij het begrotingsakkoord met betrekking tot het in rand vermelde ontwerp van
besluit van de Vlaamse regering.

Met collegiale groeten,

D. VAN MECHELEN

Viceminister-president van de Vlaamse Regering
Viaams minister van Financién en Begroting en
Ruimtelijke Ordening
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