
SECTORCOMITE XVIII 
VLAAMSE GEMEENSCHAP EN VLAAMS GEWEST 

p r o t o c o l  n r .  2 2 6 . 7 2 5  

PROTOCOL HOUDENDE DE CONCLUSIES VAN DE ONDERHANDELINGEN 
VAN 7 NOVEMBER EN 5 DECEMBER 2005 DIE GEVOERD WERDEN IN 
HET SECTORCOMITE XVIII VLAAMSE GEMEENSCHAP EN VLAAMS 
GEWEST 

Over 

VRT: Nota aan de leden van het sectorcomité XVIII m.b.t. de 
tijdelijke loontoeslag 



vervolg pro tocol  n r .  2 2 6 . 7 2 5  2 

door de afvaardiging van de overheid, samengesteld uit: 

vaste leden 

1. de heer Yves Leterme, minister-president van de Vlaamse 
regering, voorzitter; 

2. de heer Geert Bourgeois, Vlaams minister van Bestuursza- 
ken, Buitenlands Beleid, Media en Toerisme, ondervoorzit- 
ter; 

3. de heer Dirk Van Mechelen, Vlaams minister van Financiën 
en Begroting en Ruimtelijke Ordening; 

4.de heer Tony Mary, gedelegeerd bestuurder van de Vlaamse 
Radio- en Televisieomroep. 

enerzijds, 

en de afvaardigingen van de drie representatieve vakbonden: 

- de Algemene Centrale der Openbare Diensten, vertegen- 
woordigd door: 

mevrouw Laurette Muylaert 

- de Federatie van de Christelijke Syndicaten der Openbare 
Diensten die onder meer de ACV-Openbare Diensten en de 
ACV-Transport en Communicatie groepeert, vertegenwoor- 
digd door: 

de heer Jean-Paul Van der Vurst 

- het Vrij Syndicaat van het Openbaar Ambt, vertegenwoor- 
digd 
door: 

de heer Jos Mermans 

anderzijds, 



vervolg protocol nr. 2 2 6 . 7 2 5  3 

Werd vastgesteld wat volgt over de voorgelegde nota van 7/11 
en 5/12/2005 aan de leden van het sectorcomité XVIII m.b.t. 
VRT: tijdelijke loontoeslag. 

1. De VRT-directie HR & Facility Management bezorgt de af- 
gevaardigden van de vakorganisaties ACV-Transcom, ACOD 
en VSOA ieder jaar in de loop van de maand december een 
aantal statistische gegevens, met name het aantal VRT- 
medewerkers aan wie een tijdelijke loontoeslag werd 
toegekend en dit per functie. 
Deze gegevens worden niet geïndividualiseerd en evenmin 
gemotiveerd. Indien er in de concrete toepassing van de 
tijdelijke loontoeslag trends te herkennen zijn, dan 
zullen ook deze trends aan de afgevaardigden van de 
vakorganisaties worden meegedeeld. 

2. Standpunten van de representatieve vakbonden 

2.1. S t a n d p u n t  v a n  d e  a f v a a r d i g i n g  v a n  d e  A l g e m e n e  Cen-  
t r a l e  d e r  O p e n b a r e  D i e n s  t e n  

De afvaardiging van deze vakbond gaat niet akkoord met 
de voorgelegde nota van 7/11 en 5/12/2005 m.b.t. de 
tijdelijke loontoeslag omdat zij aandringt op een alge- 
meen systeem waarbij vakbonden, zonder dat de wet op de 
privacy geschonden wordt, zicht krijgen op wat de cri- 
teria en modaliteiten zijn voor de toekenning van een 
looncomplement. 

2.2. S t a n d p u n t  v a n  d e  a f v a a r d i g i n g  v a n  d e  F e d e r a t i e  v a n  
d e  C h r i s t e l i j k e  S y n d i c a t e n  d e r  O p e n b a r e  D i e n s t e n  

Deze afvaardiging gaat akkoord met het voorstel van de 
afvaardiging van de overheid. 

2.3. S t a n d p u n t  v a n  d e  a f v a a r d i g i n g  v a n  d e  F e d e r a t i e  v a n  
he t  Vrij Syndicaat van het Openbaar Ambt 

Naar analogie van de reden van het protocol van niet- 
akkoord over de nota aan het Sectorcomité XVIII m.b.t. 
\\ Werving, mutatie en promotie" gaat deze afvaardiging 
ook niet akkoord met de voorgelegde nota van 7/11 en 
5/12/2005 m.b.t. de tijdelijke loontoeslag omdat de ob- 
jectiviteit niet voldoende gewaarborgd wordt en het ge- 
vaar bestaat dat de medewerkers dit als favoritisme 
gaan ervaren. 



DE AFVAARDIGING VAN DE 
REPRESENTATIEVE 
VAKORGANISATIES: 

DE AFVAARDIGING VAN DE OVERHEID 

Voor de Algemene Centrale der 
Openbare Diensten: 

van de Vlaamse r 
Voor de Federatie van de Chris- 
telijke Syndicaten der Openbare 
Diensten 

Vlaams minlster van Bestuurszaken, 
Buitenlands Beleid, Media en 
Toerisme 

Voor ,het Vrij Syndicaat van het -. z 

- 
Dirk Van Mechelen 
Vlaams minister van Financiën en 
Begroting en Ruimtelijke Ordening 

gedelegeerd bestuurder van de 
en Televisieomro p 

._ --- i 


