
SECTORCOMITE XVIII 
VLAAMSE GEMEENSCHAP EN VLAAMS GEWEST 

protocol nr. 170.501 

PROTOCOL HOUDENDE DE CONCLUSIES VAN DE ONDERHANDELINGEN VAN 2 3  
OKTOBER 2001 DIE GEVOERD WERDEN IN HET SECTORCOMITE XVIII VLAAMSE 
GEMEENSCHAP EN VLAAMS GEWEST 

over 

Ontwerp van begeleidingsplan Monumenten en Landschappen van het de- 
partement Leefmilieu en Infrastructuur. 
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door de afvaardiging van de overheid, samengesteld uit: 

vaste leden 

1. de heer Patrick Dewael, minister-president van de Vlaamse rege- 
ring, voorzitter; 

2. de heer Paul Van Grembergen, Vlaams minister van Binnenlandse 
Aangelegenheden, Ambtenarenzaken en Buitenlands Beleid; 

enerzijds, 

en de afvaardigingen van de twee representatieve vakbonden: 

- de Algemene Centrale der Openbare Diensten, vertegenwoordigd 
door: 

de heer Hilaire Berckmans 

- de Federatie van de Christelijke Syndicaten der Openbare Dien- 
sten die onder meer de Christelijke Centrale van de Openbare 
Diensten en de ACV-Transport en Communicatie groepeert, verte- 
genwoordigd door: 

de heer Stefaan Van de Kerckhove 

anderzijds, 
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Werd een eenparig akkoord afgesloten over bijgaand ontwerp van 
begeleidingsplan Monumenten en Landschappen van het departement 
Leefmilieu en Infrastructuur. 

Bijgaand document maakt integraal deel uit van dit protocol. 

Brussel, 2 3 flKT. '?Q91 

DE AFVAARDIGING VAN DE 
REPRESENTATIEVE 
VAKORGANISATIES: 

DE AFVAARDIGING VAN DE OVERHEID 

Voor de Algemene Centrale der De Voorzitter, 
Openbare Diensten: 

- o q[ L /-c %c~k&' Patrick Dewael, 
minister-president van de Vlaamse 
regering 

Voor de Federatie van de Chris- 
telijke Syndicaten der Openbare 
Diensten 

Paul Van Grembergen 
Vlaams minister van Binnenlandse 
Aangelegenheden, Ambtenarenzaken en 
Buitenlands Beleid 



Bijlage protocol nr. 170.501 

BASISOVERLEGCOMITEE 6.4 

DEPARTEMENT LEEFMILIEU EN INFRASTRUCTUUR 

Administratie Ruimtelijke Ordening, Huisvesting en Monumenten en Landschappen 

NOTULEN VAN DE BEPERKTE SPOEDVERGADERING VAN 20 september 2001 

I. DAGORDE 

Het plegen van overleg PIPPEP Monumenten en Landschappen. 

11. NAAM VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE AL DAN NIET MET 
KENNISGEVING AFWEZIGE LEDEN VAN DE AFVAARDIGING VAN DE 
OVERHEID. 

1. De heer Hugo Beersmans, directeur-generaal van de administratie 
Ruimtelijke Ordening, Huisvesting en Monumenten en Landschappen, 
voorzitter van de vergadering 

2. De heer Eddy Scheers, adjunct van de directeur bij de administratie 
Algemene Administratieve Diensten : verontschuldigd en vervangen door 
de heer Wouter De Boeck, adjunct van de directeur bij de administratie 
Algemene Administratieve Diensten 

111. DE BENAMING VAN DE AANWEZIGE EN AL DAN MET MET 
KENNISGEVING AFWEZIGE VAKORGANISATIES, ALSMEDE DE NAAM 
VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE MET KENNISGEVING AFWEZIGE LEDEN 
VAN DE AFVAARDIGING VAN DIE VAKORGANISATIES. 

I .  De Algemene Centrale der Openbare Diensten (A. C. O.D.) 
- de heer Hilaire Berckmans, verontschuldigd en vervangen door 
- mevrouw Agnes Cannaerts 

2. De Christelijke Centrale der Openbare Diensten (C. C. O.D.) 
- de heer Stefaan Van de Kerkchove 
- de heer Guido Ceulemans 

IV. DE NAAM VAN DE AANWEZIGE OF VAN DE AL DAN NIET MET 
KENNISGEVING AFWEZIGE PREVENTIEADVISEURS I.D.P.B. EN VAN DE 
ARBEIDSGENEESHEER. 

- de heer Paul Smeets, preventieadviseur Antwerpen, Limburg en 
Vlaams-Brabant: verontschuldigd 

- mevrouw Rita Gythiel, preventieadviseur Oost en West-Vlaanderen: 
verontschuldigd 

- Dr. Jacques Van Darnrne, arbeidsgeneesheer : verontschuldigd. 



V. NAAM VAN DE TECHNICI. 

Overheidsafvaardiging: de heer Bruno Saelens, hoofdrnedewerker- 
stafmedewerker van de directeur-generaal. 

Vakbondsafvaardiging : 
A.C.O.D. : de heer Jef Verkest , verontschuldigd 

de heer Dirk De Bruyne, verontschuldigd 
mevrouw Sigrid Debruyne, verontschuldigd 
mevrouw Ingrid Van Marcke, verontschuldigd 
de heer LUC Mutsaerts 

C.C.O.D. : de heer Willy Du Bois 
mevrouw Lut Monchy 
mevrouw Marleen Buyle, verontschuldigd 
mevrouw Greet Plomteux 

V1 . BEKNOPTE UITEENZETTING VAN DE BESPREKING. 

De beperkte spoedvergadering start om 15u. 

Inleiding. 
Voorzitter opent de vergadering en licht doel van de bijeenkomst, verwijzend naar de vorige 
vergadering nader toe. 

Verslag vorige vergadering. 
CCOD merkt op dat een bespreking van het begeleidingsplan niet noodzakelijk is. De 
opmerking in de vorige vergadering hield in dat het begeleidingsplan er wel moet zijn en dat 
het moet geagendeerd worden op het sectorcomité. Maar men moet geen problemen hierrond 
verwachten. 

Bespreking. 
De voorzitter verwijst naar de tabellen die zoals overeengekomen reeds werden verdeeld. 

De syndicale organisaties geven gunstig advies onder voorbehoud en formuleren volgende 
opmerkingen. 
1. De vermelding expert moet worden geschrapt. (Het te recupereren aantal wordt in de te 

herwerken lijst gevoegd bij dit verslag). 
2. Met betrekking tot de functieomschrijvingen moet een differentiatie overeenkomstig de 

graden gebeuren. 
3. Het gemeenschappelijk vakbondsfront dringt aan op het spoedig organiseren van 

wervingsexarnens teneinde een oplossing te bieden aan de precaire situatie van de meeste 
personeelsleden op M&L; 

4. Zij betreuren dat in de goedkeuringsnota van de minister van Ambtenarenzaken nu reeds 
verwezen wordt naar de nieuwe organisatiestructuur, waar nog geen enkele beslissing 
werd voor genomen. 



5. Zij wensen dat er werk wordt gemaakt van de uitvoering van de C.A.O. 1999-2000 
betreffende de vervanging van tijdelijk niet op de administratie aanwezige 
personeelsleden. 

6. Het uitgangspunt van 200 werkdagen = 1VTE wordt betwist. 

Afspraken: 
- de aangepaste lijst wordt bij het verslag gevoegd. 
- de functieomschrijvingen worden met het oog op de te starten wervingsprocedure 

gedifferentieerd. 

De voorzitter sluit de vergadering om 15u.45' 

De voorzitter, 

Hugo Beersmans. 

Voor de secretaris, verontschuldigd 

B m o  Saelens 



BUDGETTAIRE LAST BEGELEIDINGSPLAN 



Functies niveau aantal AS IS aantal T 0  BE 

Afdelingshoofd A2A 1 1 
Dienstverantwoordelij ke A 0 5 + 5 uit niv A l  dossierbehandelaars 

Procesverantwoordeliike A O 4 + 4 uit niv A beleidsmedewerkers 

B2 0 2 + 2 uit niv BI-bevorderingsmogelijkheid 

B1 8 7 - 2 naar niv B2-bevorderingsmogelijkheid + 1 uit niv Cl-bevordering 

c 1  1 0 - 1 niv B1 

Kennisonderzoekers 32 16 + uit niv Cl-bevorderingsmogelijkheid - 17 A l  naar dossierbehandelaars 

B1 3 3 
c 2  0 1 + 1 uit Cl-bevorderingsmogelijkheid 

c 1  6 4 - 1 naar niv Al-bevorderingsmogelijkheid - 1 naar C2-bevorderingsrnogelijkheid 

D2 1 1 

Beleidsmedewerkers A2 1 O uitdovend naar A l  
A l  I n 7 - 4 A l  naar ~rocesverantwoordeliiken . .. 

Administratieve ondersteuners B1 2 2 
c 2  0 2 + 2 uit C l -  bevorderingsmogelijkheid 

c 1  14 13 + 1 nieuw C1 - 2 naar bevorderingsrnogelijkheid C2 

D2 3 3 
D 1 11 11 

A~olicatiebeheerder A l O 1 + 1 A l  nieuw 


