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door de afvaardiging van de overheid, samengesteld uit: 

1. de heer Patrick Dewael, minister-president van de Vlaamse rege- 
ring en Vlaams minister van Financiën, Begroting, Buitenlands 
Beleid en Europese Aangelegenheden, voorzitter; 

2. de heer Johan Sauwens, Vlaams minister van Binnenlandse Aangele- 
genheden, Ambtenarenzaken en Sport. 

- de Algemene Centrale der Openbare Diensten, vertegenwoordigd 
door: 

de heer Hilaire Berckmans 

- de Federatie van de Christelijke Syndicaten der Openbare Dien- 
sten die onder meer de Christelijke Centrale van de Openbare 
Diensten en de Christelijke Vakbond van Communicatiemiddelen 
en Cultuur groepeert, vertegenwoordigd door: 

de heren Stefaan Van de Kerckhove 
Jan François 

anderzijds, 
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Werd een eenpariq akkoord bereikt over bijgaand ontwerp van omzend- 
brief betreffende arbeidsplaatsen die moeilijk of niet met het ge- 
meenschappelijk openbaar vervoer te bereiken zijn mits rekening 
wordt gehouden met het volgende. 

Tussen de afvaardiging van de overheid en de afvaardiging van de 
twee representatieve vakbonden wordt nog overeengekomen dat er een 
algemene regeling zal uitgewerkt worden over de principes zonder 
opsomming van de arbeidsplaatsen die moeilijk of niet met het ge- 
meenschappelijk vervoer te bereiken zijn. Op een lager niveau zal 
dan de concrete invulling of toepassing gebeuren. 

Bijgaand document maakt integraal deel uit van dit protocol. 

Brussel, L 9 2 -01- 2000 

DE AFVAARDIGING VAN DE 
REPRESENTATIEVE VAKORGA- 
NISATIES : 

DE AFVAARDIGING VAN DE OVERHEID 

Patrick Dewael, 
minister-president van de Vlaamse 
regering en Vlaams minister van Fi- 
nanciën, Begroting, Buitenlands Be- 
leid en Europese Aangelegenheden 

Voor de Fed e van de Chris- 
en der Openbare 

i 

Spor t  
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: Omzendbrief 

Omzendbrief AZ/DVR/OO/ 

AZ/VOI/OO/ 
BIJLAGE PROTOCOL NR. 140.387 

Datum : 

Aan de personeelsleden van de diensten van 
de Vlaamse regering en de Vlaamse Openbare 
Instellingen. 

Vlaamse regering 
Kabinet van Vlaams minister van Binnenlandse 
Aangelegenheden, Ambtenarenzaken en Sport 

Kreupelenstraat 2, 1000 BRUSSEL 
Tel. (02)553 23 11 - Fax (021553 23 05 

Betreft : Arbeidsplaatsen die moeilijk of niet met het gemeenschappelijk 
openbaar vervoer te bereiken zijn. 

Deze omzendbrief vervangt de omzendbrief AZ/DVR/98/2 - AZ/VOI/98/2 van 8 
juni 1998. 

1. Reglementering 

Het personeelslid dat zijn werkplaats moeilijk of niet met het 
gemeenschappelijk openbaar vervoer kan bereiken, ofwel omdat de 
werkplaats te ver van een halte van het gemeenschappelijk openbaar 
vervoer gelegen is, ofwel omdat de werkplaats wegens de door de overheid 
opgelegde arbeidstijdregeling moeilijk of niet met het gemeenschappelijk 
openbaar vervoer te bereiken is, en dus bijgevolg een privé-vervoermiddel 
gebruikt, heeft recht op de wettelijke werkgeversbijdrage in de 
maandelijkse kostprijs van een treinkaart 2e klas voor dezelfde afstand. 

Bestuurders van dienstwagens die in het kader van het woon-werkverkeer 
geregeld andere personeelsleden die werkzaam zijn in een moeilijk te 
bereiken werkplaats, gaan ophalen, hebben recht op een jaarlijkse 
forfaitaire toelage van 10.242 fr. (100%). Het personeelslid dat 
ressorteert onder de specifieke regeling van de winterdienst en buiten 
deze periode personeelsleden ophaalt, ontvangt een jaarlijkse forfaitaire 
toelage van 5.121 fr. (100%). 

2. Werkplaatsen die moeilijk of niet te bereiken zijn met het 
gemeenschappelijk openbaar vervoer. 

Overeenkomstig de afspraak in het Kwalitatief Sectoraal Akkoord 1995-1996 
worden de werkplaatsen die objectief moeilijk te bereiken zijn met het 
gemeenschappelijk openbaar vervoer vastgesteld bij omzendbrief. 

Onderstaande werkplaatsen van groep A worden beschouwd als zijnde 
objeeti-ef niet of moeilijk bereikbaar met het gemeenschappelijk openbaar 
vervoer omdat zij op minstens 3 kilometer afstand van een een halte van 
een openbaar vervoermiddel liggen. 
Voor de werkplaatsen opgenomen onder groep B geldt dat sommige 
personeel.sleden i-ngevolge het ploeqensysteem of het onregelmatig 
werkrooster rii.et ef f cct  i ef gebruik kunnen maken van een openbaar 
vervoermiddel. Het afdelingshoofd zal moeten bepalen voor welke 
personeelsleden of qroepen van personeelsleden dit geldt. Het is dus niet 
;?(I dat al.le personeelsleden die i.n deze werkplaatsen werkzaam zijn 
aut:omatisch onder de specifieke verqoedinqsregeling val-len. 



Over de omschrijving van deze groepen wordt overleg gepleegd in de 
overlegcomité's. 

1. Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap. 

A. Dichtstbijzijnde hal te van het gemeenschappelijk openbaar vervoer 
bevindt zich op minimum 3 km. afstand van de werkplaats. 

1.1. Departement Welzijn, Volksgezondheid en Cultuur 

1.1.1. Administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn 
1.1.1.1. Afdeling Gemeenschapsinstellingen 

- Gemeenschapsinstelling voor Bijzondere 
Jeugdzorg De Zande in Ruiselede. 

1.2. Departement Leefmilieu en Infrastructuur 

1.2.1 Administratie Wegen en Verkeer 
1.2.1.1 Afdeling Wegen Oost-Vlaanderen 

- District Wetteren - Poortelos; 
- District Eeklo - Tieltsesteenweg; 
- District Aalst - Churchillsteenweg. 

1.2.1.2. Afdeling Wegen West-Vlaanderen 
- District Brugge - Koning Albertlaan; 
- District Jabbeke - Gemeneweidestraat; 
- District Pittem - Nijverheidsstraat. 

1.2.1.3. Afdeling Wegen Antwerpen 
- Regie Antwerpen - d''~erbouvi1kaai. 

1.2.1.4. Afdeling Wegen Vlaams Brabant 
- Wegen- en autosnelwegendistrict 

Vilvoorde - Albert I laan. 

1.2.2. Administra tie Waterwegen en Zeewezen 
1.2.2.1. Afdeling Zeeschelde 

- Allerlei werven; 
- Duffelsluizen in Duffel; 
- Vierselsluis in Zandhoven; 
- Districtsgebouw in Duffel; 
- Zennegatsluis in Mechelen; 
- Werkplaats Batte1 in Mechelen; 

1.2.2.2. Afdeling Bovenschelde 
- Overleidebrug in Wachtebeke - 

Meersstraat; 
- Sluis in Schipdonk - Lamstraat; 
- Pompstation in Oostkerke - Trekweg; 
- Sluis in Sint Baafs Vijve - Hooiestraat; 
- Sluis in Denderbelle - Mespelaerestraat. 

1.2.2.3 Afdeling Maas - en Albertkanaal 
- Allerlei werven. 

1.2.2.4 Afdeling Scheepvaartbegeleiding 
- Radarcentrale Zandvliet; 
- Radarcentrale Zeebrugge - Westelijke 

Havendam; 
- Administratief Gebouw Zeebrugge - 

Doverlaan. 
1.2.2.5. Afdeling Vloot 

- Di enstqebouw Zandvliet; 
- Zaridvlletsluis en Berendrechtslilis. 



1.2.2.6. Afdeling Waterwegen Kust 
- Fintelesluis in Lo-Reninge - Fintele; 
- Bedieningsgebouw Lobrug in Lo-Reninge; 
- Allerlei werven. 

1.2.2.7. Afdeling Loodswezen 
- Administratief Gebouw Zeebrugge - 

Dover laan; 
- Dienstgebouw Zandvliet; 
- Radarcentrale Zeebrugge - Westelijke 

Havendam 

1 .Z. 3 Administratie Milieu, Natuur-, Land- en Waterbeheer 
1.2.3.1. Afdeling Algemeen Milieu- en Natuurbeleid 

- NMEC De Helix Grimminge - Hoogvorst. 
1.2.3.2 Afdeling Natuur 

- Werkplaats in Mol-Postel; 
- Werkplaatsen van de natuurarbeiders in 

De Panne; 
- Arbeidsloods in Tielt-Winge; 
- Werkplaats in Maasmechelen; 
- werkplaats in Zonhoven; 
- Bezoekerscentrum De Watersnip in 

Koersel- Beringen; 
- Vlaams Natuurreservaat De Viconia 

Kleiputten in Stuivens ker ke; 
- Vlaams Natuurdomein De Rode Poort in 

Eggewaartskapelle; 
- Vlaams Natuurdomein De Blankaart in 

Wournen; 
- Wortel-Kolonie in Wortel-Hoogstraten. 

1.2.3.3. Afdeling Bos & Groen 
- Houtvesterij Bree - Meeuwerkiezel; 
- Houtvesterij Groenendaal - Reebokweg; 
- Parken in Sint Pieters Leeuw 

(Groenenberg - Gaasbeek); 
- De loodsen van de groenarbeiders. 

1.2.4. Administratie Ondersteundende Studies en Opdrachten 
1.2.4.1. Afdeling Algemene Technische Ondersteuning 

- Allerlei werven. 

B. De door de overheid opgelegde arbeidstijdregeling (ploegensysteem) 
laat niet toe het gemeenschappel ijk openbaar vervoer te gebruiken. 

1.1. Departement Welzijn, Volksgezondheid en Cultuur 

1 . 1 . 1 ,  Administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn 
1.1.1.1. Afdeling Gemeenschapsinstellingen 

- Gemeenschapsinstelling voor Bijzondere 
Jeugdzorg De Markt in Mol; 

- Gemeenschapsinstelling voor Bijzondere 
Jeugdzorg De Hutten in Mol; 

- GemeenschapsinstelJ~ing voor Bijzondere 
Jeugdzorg De Lande in Beernem. 

2 .  1 .2. Adininistrat.ie Cultiui~r 
1.1.2.1 Afdeling Volksontwikkeling en Bibliotheekwerk 

- Cul.tureel Centrum Het Veltnianshuis i.n 
C.i.rit-Martens-Voeren; 

- Cultureel Centrum Voeren - De 
Voerpoort in Moelingen-Voeren; 



- Landcommanderij Alden Biezen in 
Bilzen-Rijkhoven. 

1.1.2.2. Afdeling Beeldende Kunst en Musea 
- Kasteel van Gaasbeek in Gaasbeek. 

1.1.2.3. Afdeling Jeugdwerk 
- Vormingscentrum Destelheide in Dworp 

1.2. Departement Leefmilieu en Infrastructuur 

1.2.1 Administratie Wegen en Verkeer 
1.2.1.1. Afdeling Wegen West-Vlaanderen 

- District Kortrijk - Kennedylaan; 
1.2.1.2. Afdeling Personenvervoer en Luchthavens 

- Luchthaven Antwerpen; 
- Luchthaven Oostende; 

1.2.1.3. Afdeling Verkeerskunde 
- Verkeersbeheerscentrum te Wilrijk - 

Vuurkruisenplein 20 
1.2.2. Administratie Waterwegen en Zeewezen 

1.2.2.1. Afdeling Zeeschelde 
- Bedieningsgebouw Temse - Rijksweg in 

Bornem; 
- Werkplaats in Tildonk; 
- Werkplaats in Kampenhout; 
- Werkplaats in Boortmeerbeek; 
- Sluis nr. 6 in Lembeek (Halle); 
- Sluis nr. 8 in Lot; 
- Sluis in Halle; 
- Sluis Ruisbroek in Sint Pieters Leeuw; 
- Baanbrug in Boom; 
- Benedensluis in Mechelen; 
- Plaisancebrug in Mechelen; 
- Bovensluis in Mechelen; 
- Wilselebrug in Wilsele. 

Afdeling Bovenschelde 
- Veer in Langerbrugge - Eiland 17 Gent; 
- Veer in Terdonk - Moervaartstraat; 
- Zelzatebrug in Zelzate - Beneluxlaan; 
- Sluis in Pollare - Denderkaai Ninove; 
- Sluis in Denderleeuw - Kasteelstraat; 
- Sluis in Evergem - Westbekesluis; 
- Sluis in Asper - Scheldekant; 
- Sluis en brug te Oudenaarde - 

Eindrieskaai; 
- Sluis in Kerkhove - Scheldekaai; 
- Sluis in Ooigem - Vaartstraat; 
- Sluis in Harelbeke - Tweebruggenstraat; 
- Sluis in Menen - Ropswalle. 

1.2.2.3 Afdeling Scheepvaartbegeleiding 
- Mari-tieme Verkeersleiding in Oostende - 

Sir W. Churchillkaai. 
1.2.2.4. Afdeling Waterwegen Kust 

- Dampoortsluis in Brugge - Buiten de 
Dampoort ; 

- Kruispoortbrug in Brugge - 
Maalsesteenweg; 

- Mobiele Fl.oeg - Oudenburgsesteenweg 
in Oostende; 

- Spermaliestraat in 
Slype; 



- Plassendalecomplex in Oudenburg - 
Oudenburgsesteenweg; 

- Sluis in Veurne - Sasstraat; 
- Sluizen in Nieuwpoort - Sluizen; 
- Sas Slijkens in Oostende - Prinses 

Elisabethlaan; 
- Emmerbaggermolen in Oostende - 

Esplanadestraat; 
- Zeebrugge - Tijdokstraat. 

1.2.2.5. Afdeling Loodswezen 
- Loodswezen Antwerpen - Tavernierkaai; 
- Loodswezen Gent - Motorstraat; 
- Vlissingen - Boulevard de Ruyter 22; 
- Vlissingen - Schelde Coördinatie 

Centrum - Commandoweg 50. 
1.2.2.6. Afdeling Vloot 

- Vlissingen - Boulevard de Ruyter 22; 

2. Vlaamse Openbare Instellingen 

A. Dichtstbijzijnde halte van het gemeenschappelijk openbaar vervoer 
bevindt zich op minimum 3 km. afstand van de werkplaats. 

2.1 N.V. Zeekanaal 

- Sluis Wintam; 
- Allerlei pompstations. 

2.2 MBZ 

- Port Control - Leopold 11-dam Zeebrugge. 

2.3 Dienst voor de Scheepvaart 

- Sluis 17 Lozen; 
- Sluis 18 Bocholt; 
- Gijbelstraat Bree; 
- Sluis Genk; 
- Werkplaats E.M.D. Sluis Genk; 
- Sluis 1 Lommel; 
- Sluis 2 Mol; 
- Sluis 6 Mol; 
- Sluis 9 Geel; 
- Brug 2 Retie; 
- Brug 4 Arendonk; 
- Brug 6 Arendonk; 
- Magazijn Brug 6 Arendonk; 
- Magazijn Sluis 9 Geel; 
- Magazijn Mol; 
- Luikbrug Antwerpen; 
- Sluis 10 Schoten; 
- Brug 9 St. Lenaerts; 
- Brug 7 Rijkevorsel; 
- Brug 8 Rij kevorsel; 
- Sluis 1 Rij kevorsel; 
- Brug 4 Beerse; 
- Brug 5 Beerse; 
- Bruq 6 Reerse. 



2.4. Vlaamse Milieumaatschappij (Ter beschikking gesteld van 
N.V. Aquafin) 

- Genk - Diepenbekerbos; 
- Tienen - Ambachtlaan; 
- Brugge - Pathoekeweg; 
- Dendermonde - Driebek; 
- Heist - Heistlaan; 
- Oudenaarde - Drijf; 
- Tessenderlo - Oosterbergen; 
- Woumen - Noordbroekstraat; 
- Sint Truiden-Runkelen - Grazenweg 

B. De door de overheid opgelegde arbeidsti jdregel ing (ploegensysteem) 
laat niet toe het gemeenschappelijk openbaar vervoer te gebruiken. 

2.1. OPZ Rekem 

- Rekem - Daalbroekstraat. 

2.2. OPZ Geel 

- Geel - Pas. 

2.3 UZ Gent 

- Gent - De Pintelaan. 

2.4 MBZ 

- P. Vandammesluis - Isabellalaan Zeebrugge. 

2.5 Dienst voor de Scheepvaart 

- Sluis Neerharen; 
- Sluis Lanaken; 
- Sluis Diepenbeek; 
- Sluis Hasselt; 
- Sluis 3 Mol; 
- Sluis 4 Dessel; 
- Sluis 7 Geel; 
- Sluis Ham; 
- Sluis Olen. 

2.6 N.V. Zeekanaal 

- Brug Tisselt; 
- Expressbrug Tisselt; 
- Boulevardbruggen Willebroek; 
- Spoorbrug Ruisbroek; 
- Brug van Willebroek; 
- Brug Humbeek; 
- Brug Grimbergen; 
- Sluis Zemst; 
- Nieuwe Zeesluis Wintam. 

2.7 BLOSO 

- BC Genk - Kattevennen; 
- RC Blankenberge - Kon. Boudewijnlaan; 
- BC Nieuwpoort - Bruggesteenweg; 
- UC Nieuwpoort - Nieuwedammenweg; 



Nieuwpoort - Havengeul; 
Sint Ulriks Kapelle - Kloosterweide; 
Gent - Zuiderlaan; 
Hasselt - Gouverneur Verwilghensingel; 
Harelbeke - Eikenstraat; 
Brugge - Speelpleinlaan; 
Brugge - Sint Pietersplas; 
Dilbeek - DVArconatistraat; 
Woumen - Zuidbroekstraat; 
Oostende - Vicognedijk; 
Sint Niklaas - Lange Rekstraat; 
Waregem - Veldloopstraat; 
Liedekerke - Sportlaan; 
Oordegem - Grote Steenweg; 
Willebroek - Beenhouwersstraat; 

- BC Herentals - Vorselaarsebaan; 
- BC Hofstade - Tervuursesteenweg; 
- BC St. Jan in Eremo - Boerekreek; 
- Inspectiedienst Limburg - Gouverneur Verwilghensingel 

Hasselt ; 
- Inspectiedienst West-Vlaanderen - Speelpleinlaan Brugge; 
- Inspectiedienst Antwerpen - Vorselaarsebaan Herentals; 
- Medisch Labo - Vorselaarsebaan Herentals; 
- Inspectiedienst Brabant - Tervuursesteenweg Hofstade; 
- Inspectiedienst Oost-Vlaanderen - Voskenslaan Gent; 
- De Gordel - Dorp - St. Genesius Rode; 
- Uitleendienst Machelen - Nieuwebrugstraat; 
- Uitleendienst Brugge - Pathoekeweg. 

2.8 Kind en Gezin 

- Allerlei adressen (huisbezoeken) die door 
regioverpleegkundigen en inspectieambtenaren worden 
aangedaan. 

3. Vlaamse Wetenschappelijke Instellingen 

Dichtstbijzijnde hal te van het gemeenschappelijk openbaar vervoer bevindt 
zich op minimum 3 km. afstand van de werkplaats. 

3.1. Instituut voor Bosbouw en Wildbeheer 

- Kwekerij Grimminge - Hoogvorst 3 

3. Naast deze vastgelegde plaatsen kan het afdelingshoofd beslissen dat 
ook andere plaatsen in aanmerking komen voor de vergoeding of toelage. 
Het betreft werkplaatsen die zich op minder dan 3 km. van een halte 
van het gemeenschappelijk openbaar vervoer bevinden maar waarbij het 
personeelslid verplicht wordt op bestendige wijze in de maand (15 
werkdagen voor een voltijdse prestatie) arbeidsprestaties te leveren 
op een zodanig tijdstip dat het begin- en/oE einduur van zijn 
prestatie buiten de bedieningsuren van het gemeenschappelijk openbaar 
vervoer vallen of nopen tot een combinatie van een privé-vervoermiddel 
en het qemeenschappelijk openbaar vervoer. 



4. Aanvraag. 

Personeelsleden die werkzaam zijn in een van bovenvermelde werkplaatsen 
en bijgevolg menen aanspraak te maken op de in punt 1 van deze 
omzendbrief vermelde toelage of vergoeding, dienen het betreffend 
aanvraagformulier (model als bijlage bij deze omzendbrief) volledig in te 
vullen en via hun afdelingshoofd (die het aanvraagformulier viseert) aan 
hun personeelsdienst te bezorgen. 

Personeelsleden van het departement Leefmilieu en Infrastructuur blijven 
het aanvraagformulier gebruiken hen bezorgd bij de dienstorder LI 98/56 
van 26 november 1998. 

Het is evident dat er geen cumulatie mogelijk is voor dezelfde periode 
van de gewone werkgeversbijdrage in het woon-werkverkeer met het openbaar 
vervoer en deze bijzondere vergoeding voor moeilijk bereikbare plaatsen. 
Personeelsleden die zich met de fiets naar de moeilijk bereikbare 
werkplaats begeven, kunnen kiezen voor de fietsvergoeding in plaats van 
voor de vergoeding voor moeilijk bereikbare werkplaatsen. Cumulatie met 
de fietsvergoeding is uitgesloten. 

Deze omzendbrief heeft uitwerking met ingang van 1 juli 1999. 

Johan Sauwens 
Vlaams minister van Binnenlandse Aangelegenheden, 
Ambtenarenzaken en Sport. 


