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PROTOCOL HOUDENDE DE CONCLUSIES VAN DE ONDERHANDELIN- 
GEN VAN 20 OKTOBER EN 4 DECEMBER 1998 DIE GEVOERD WERDEN 
IN HET SECTORCOMITE XVIII VLAAMSE GEMEENSCHAP EN VLAAMS 
GEWEST 

~~ de uitvoering van het raamakkoord van 3.6 1998 betreffende maatregelen met het 
oog op de bevordering van de tewerkstelling in de non-profit sector in de schoot 
van de openbare ziekenhuizen en de openbare psychiatrische verzorgingsinstellin- 
gen, wat het Openbaar Psychiatrisch Ziekenhuis Rekem betreft. 
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door de afvaardiging van de overheid, samengesteld uit : 

1. de heer LUC Van den Brande, minister-president van de Vlaamse regering en 
Vlaams minister van Buitenlands Beleid, Europese Aangelegenheden, Weten- 
schap en Technologie, voorzitter ; 

2. de heer Eddy Baldewijns, Vlaams minister van Onderwijs en Ambtenarenzaken, 
ondervoorzitter ; 

3 .  mevr. Wivina Demeester - De Meyer, Vlaams minister van Financiën, Begroting 
en Gezondheidsbeleid; 

enerzi-i ds, 

en de afvaardigingen van de twee representatieve vakbonden : 

- de Algemene Centrale der Openbare Diensten, vertegenwoordigd door : 

de heren: Hilaire Berckmans 
Guido Rasschaert 

- de Federatie van de Christelijke Syndicaten der Openbare Diensten die onder 
meer de Christelijke Centrale van de Openbare Diensten en de Christelijke 
Vakbond van Communicatiemiddelen en Cultuur groepeert, vertegenwoor- 
digd door : 

de heer Chris Herreman 

anderzi-ids, 



vervolg protocol N. 106279 

Werd een akkoord bereikt over de uitvoering van het raamakkoord van 
3.6.1998 betreffende maatregelen met het oog op de bevordering van de te- 
werkstelling in de non-profit sector in de schoot van de openbare ziekenhuizen 
en de openbare psychiatrische verzorgingsinstellingen, wat het Openbaar Psy- 
chiatrisch Ziekenhuis Rekem betreft. 

Bijgaande toetredingsakte tot het raamakkoord van 3 juni 1998 maakt integraal 
deel uit van dit protocol. 

Brussel, 8 4 DEC. 1998 

DE AFVAARDIGING VAN DE RE- DE AFVAAI?.DIGING VAN DE 
PRESENTATIEVE VAKORGA- OVERHEID 
NISATIES : 

Voor de Algemene Centrale der Open- De Voorzitter, 
bare Diensten : 

LUC Van den Brande 
minister-president van de Vlaamse 
regering en Vlaams minister van 
Buitenlands Beleid, Europese 
genheden, Wetenschap en 
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Voor de Federatie van de Christelijke DE ONDERVQORZITTER, 
Syndicaten der Openbare Diensten l 
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&L, Ne2kc"nAn Eddy Baldewijns 
mc-k ccob Vlaams minister van 

Onderwij s en Ambtenarenzaken 

LID 

Vlaams minister van Financiën, 
Begroting en Gezondheidsbelei 
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i 
De in punt 1 .l bbdoelde insleiling treedt toe tot het raamakkoord van 3 juni 
1998 betreffende; de maatregelen met het oog op de bevordering van de 
tewerkstelling In, de non-profit sector in d e  schoot van de openbare 
ziekenhuizen en, de openbare psychiatrische verzorgingsinstellingen en 
verbindt er zich toe om alle bepalingen, er: in zonderheid die van hel koninklijk 
besluit van 5 f4bruari 1997 na te leven Di! koninklijk besluit bepaalt 
uitdrukkelijk dat sancties kunnen worden opgelegd in geval dat bepalingen van 
het raamakkoorq niet worden nageleefd, en zelfs dat d e  ter1 onrechte 
toegekende verminderingen bij de botrokken werkgevers kunnen worden 

l teruggevorderd. , 
l 

~arnenstelling vkn de groepering werkgevers of Instellingen.. 
i 

van Sociale Zakcri, Volksyezondlrekl en 
Hoekhou(ílng er) Beheer der Ziekonhuiz~n, RAG 

uitmaakt Val7 ccn QrocP rncl 
is wcirden per irrsleliino en Oen 

\e wordcri verzonden 



9. ariqoqnno vorl~lnìanls ori to vorrnoldon InllcIitli~(~o~\. h 
[)a( In 1.1 bodooldo Instelling verbind\ zich crtoo om, v61r hol oirido van do oorsto 

do toctrdinysaklo, over tc gaan lot miristcns 
aanwervlngen cn tot vorhoginy van rnirrslens 25% van tict 

en voor hel einde var1 de tweede trirncster tot 100% van de 
aanwervingen en minsten 75% van hel voorziene arbeidsvolume, en 

derde trimester cen vertiogirig van hol 

I 
D insiciiing verkiaak aldus dal zij m! I p& ''l "logistiek assistenten" zal aanwerven 
W nnaer er geen "I~gistiek assistenten" worden aangewordeven, zal do voor deze t a nwervlngen voonione vermindering van do wcrkaevcrsbijdrage volledig worden 7 te ciggevorderd. 

3.1. Aanlal !werknemers aanoeoeven bli de H.S .2 . -P .P .a  ;f de R.%& 
Udens het trim'ester voor de .b-@-iae aanvraaq tot toetredina. (niet voor de 
instellingen die'reeds aangesloten zijn bij de sociale Maribel) 

.............................................................. - Totaal aanlal kerknerners: . 3 Y 0  
. . .  - Aantal dat recht opent op vermindering van de werkgeversbijdrage: .36C;.. 

I , a 
3.2.Bedrag vah de verminderiw var1 de werkpcyersbiidra~e w a a r o ~  men 

- 

gans~reak maken aedursncfe-het trimester bedoeld in punt 3 1 (niet voor 
de instel l insdie reeds aangesloten zijn bij dc sociale Maribel) . 2 . , . 3 1 . 2 , ; 5 , ~ ~ ~  @ F  

I 

3 . 3  Aantal te\~eJkOeste'cF-wrknemers liidens elk-tan de trirnes'ers van hg1 
referentieiaar: (niet vQor d e  inciellingen die reeds aangesloten zijn bij de 
sociale Maribel) 

i 4 t - " ,  ) Aantal aangenarnên-l 

I e  trimester j 

3e trimester L-.. i 
-i 



3,s. 11<al~ndcjr van dq &tra te renIi:icrer\ i,iinwr,r~ingl_n~: 
. . . .  

Aantal aarlwcrvinur:n 
7 c triritestor' Zo trimostor 

vanaf hel in werking trcdcn van clc vanaf Iwt in workin~ trcden vari do 
toetreding sack toclredingsactc 

(rninirnum 50% :van de voorztcric (rnrnirr~ain 100% va13 de voorziene 

...._... .-_ 

. . . . . . . . .  , -, _- ... - ... 

I 

6 .  Fuiictie. arbedsreqime ei? Qg9isbarqfia van elkSe aan .JeWSQ!on 
+ .zie. + # C L ~ C -  

anvraa tot akwi'kin w e 
De i ' l .l bedoelde incfelling v r s a o l l ~ " '  ..- de afwijkiiiy bedoeld in artikel 6.  

6ri het raamakkqord belreffcnde de maatregelen ter bevordering var, de 
lewe ksteling in d e  non'-profit sector in de  school #van de openbare ziekerikiuinen en 1 dc: p ycl~iatr lsche verzo\cgingsinstellinger~ v a n  de openbare soclor. 

I 
vraagt dat, voor de berekening véln de rieilo-aangroei van de 
de cijfers betreffend2 het refereriticjaar worden vcrrnir~derd met. 

~ ~ F ~ n c t ~ e  d ~ r b ~ d s t < ~ i ~ i i ~ b a r e & ~ - ' ~ ~ ~ h a ! l e  , -...-.p- .-- reële kost "lTx"l -...u-- 

--- 

. . .  , , . 0pgerriaak.t te ,C)ev.tre.nri. op A - Z  [4.(JJ8 8 

--... -- .-- -,-- - 

- 

Akkr nrd van h ~ !  betreffende a Handlekening en hoedarlighcid 
Or icl rhande!ingsccsn?ith 

I 

. . . . . . . . . . . . .  , , .  . . . .  . . . . .  

\ i 

-- 

Totaal. 
-.---p- ..- . -  ---..- 

I 

. . . . . . . . . . . . . . . . .  aantal werkneryers: personen -.p k a j ~  K.<E:~. C P  
arbeidsvoiurne : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  uren bppcc&,td t ~ U d e f i - ' * .  

(&.(&&,cYA~~- i ( ~ ~ k - @  
! 

" ik  bevestrg op niijn erewoord dat deze verklar.ir?y echl en volled~g is " 



I 
treii Iici OPZ Itckoiii tot liet infimnkkoord v n ~ i  
-.-e- -. . .. - -. - ..- -.---p- ---- 

a 

- -- - - .- . . ... . - - . - . . 
A,rlicidsrcgiinc Bnsi~haroma T~cscl i ; i t~e refile Atiriliil 

! kogt 

1325 1 I .O1 7.990 BI7 pct. 3 
529.000 HF per jaar aan 100 jaar bij geldelijke 
% \>li geldclijkc nnciCniiitcit O niiciëai~ilcit O 

828.433 BF per 2 
529.000 BF pcr jaar anti 1 00 jnnr bij gcldcli,ikc 

i % bij gclclclijkc anci~tini tcit O aiiciëi~iiilcit O 

t cf ~~skt~~xlige 
( I  iitzickiliciapeiif) 

I 
l 

! 
l 

140 ?h 

I 

1 

i 

d ( ~ v o c c l c I ~ )  sk.i~ridigc 

- -L.-- .- e 

R151 
G50.000 131; per jaar aan 100 
O/(, bij geldclijkc ai~cienili tcit O 

13151 
GSO.OU0 Bk' per jaar aai1 100 
% bij gcldclijkc aticit!iiiiitcii O 

_ L - _ _ _ . _ _ . . _ _ _ _ _ _ _ _ _  . - 
1 > L U U I :  

- 1 1 t i .i__---ii- - 
I 

1.119.372 BP pcr 
jaar bij gclcielijke 
aiiciëiii~ileit O 

2 

1 . 1  19.372 BF per 
jaar bij geldolijkc 
aiicii5iiiiilcit O 

.._. .-<.. A..-.- - .- .- 

1 

2 

.. . 
13.188.324 131; pc%'' 
jaar A.-- - - -  -.. - -  - - .  .--- 

6 
. -- . . 



--p . .  .., ............. ...... ............................... 
~oclale maribel . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 ... ............ 

vakorganisaties, C.C.O.D. en A.C,O.D., verkiaren bij deze dat er in het 
ap 28.09.98 en verdargerei op 12.10.98, algemene 

over volgendo eleiiienlen: 

. . Duqué, 

! 

f 

I 

- 

- 

- 

i 
tiet OPZ-Rekem treedt toe tot d e  eerste en de tweede soclole murlbel. 
De overheid vraagt voor het OP2 een afwijking van de sociale niaribol: in principe mogan dc 
aanwenrlngen In hei kador van de sociale maribel niet gepaard gaan met coiirpenserende 
personeelsa~oeiin~en. Het OPZ vraagt hierop een ulizondedng, gezien het uitdovend karakter van 
100 PVT-bedden. ' k Er ral voor de volge de functies aangewowen worden: 

, - i" soclate ma, bel; 
- 3 logistieke assistenten op voltijdse basis + 2 logistieke assistenten op 415" basis 
- inschaling in loonsohaai D261 - graad zlekenllulshelper - 2 e sociale mallbel: - 2 muziektherapeuten + 2 opvoeders, telkens op voltijdse basis 
- Inschaling Id loonschaal B151 - graad deskundige. 

Het arbeldsregim Jan het betrokken personeel kan worden aangepast, als na verloop van tijd blijkt 
dat, door de toenaNe van de geldelike ancienniteit van betrokkenen, het flnanclele plaf~nd voorzlen 
door de sociale marlbel wordt overschreden. 
Het aangeworven personeel zal Ingeschakeld worden voor palilrntgebonden activiteiten en dit op de 
afdellngen met de hoogste werkdruk. 



!36tk.<tft: I , motivnfie van ílc aanvraag van hct OPZ Rekem tot de nfwijlriiig bedoeld in 
artikel 6 ji 2 van hel rasitiakkoord van 3 juni 1998 

l I : 
De kfboiiw cii de re~cinxersie van de psydiiatrisclie .r.irkeiiliiiisbedden werdcii gcrcgcld in ccn 
26-(a1 KB's cii ~iiiisiciikle Besluiten, vcrschcticn in het B.S. iii jilli 1990. 

I !  

B& van ddc bedoelingen van dc wctgcver was het ~bsc>lute t.tiintal xickciiliuisbccldeii tc 
vcrhiindcrel~, inaar iegelijkertijd een altcrriuirrvc opvalig te voorzien \loos dcxc paiiE~itcit. 

1 :  

ili'dei OPZ-Rckcm Iictcketidc dit di<[ ren aantal langucrblijvciide psyïhiotrische patienlen kondcn ' 

ode'rgaan naar bcschin woncn eti 1 1 G lijutputierilen ( ~ c c r  laiigvcrblijvers) voortaan i i i  een 
ili(</,ovend pychintrisch vcrrorgings~stohuis bed kwitiriïri i.p.v. iii eeii cieketiliuisbed. 

' I 
01,vlak vali personeelsbeleid heeft hct ui~dovcnde ki~i.ak-ter va11 CIC 11cddc11 uiteraard zijti 
re, rcussie. 1 t I3cii iiitdoveiirl bed wordt, na t?vcrlijdc~i, iia definiticl'oi~tslag, na dcfiiiiiieve triinsïer nuur cvri 
iirldkr iriitiaticf, nfgcbouwd. 

111 dc loop vnii de rijd vcrmiridci-t vniiiiit cieze ol~Licl\ tlc iiuud aai1 het behoiid vali het 
p~rsotieelsaontol. e 

I 

~ c i ~ c n i c c l  vcrblijvcii nog 88 paticriten in uitdouciidc hrddrn. Rekonilig houdcnd mct Iiun 
iiiiibige: leeTij,jd en hun levcnscxpcctaiitic schatten wc dat dc pcspillritie tegcn 2037 vollcdig 
uií$cdoofd is c1.r dat ci. crikcl iioy Jefinitie "i: tW'1'-lïcwri~iers ziillcn zij t i .  

' I 
I 

»kQni ticvc PVT-hcddcil kuiincii ii i  tcgenstcllitig tot uitdoventfe heddcri wc1 c~piicuw bcmt 
w~>r"lei~ door ccn nieuwc pntient, na ovcrlUden, orrisl~g, traiir;fel.t vnii de voorgaligcr. 

I 

t 

,Oponbaa, Psychintiisch Ziekenhuis Uaelwezelt\ ' U3Rll)rOek~;tinat !Of3 " 3621 Rercm-Lariako:'~ ' Tol : 9HQf7 10.71 1 
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crsoiicclsornkadcrir~g dic vootzicli is voor dc uildovenctc bcddcn zo1 diis i i i  dc loop vati dc 
:iidc jarcr~ rcchlcvciircdig vcrii~iiidcrcij. 

i beweging, vow-~,ieii we, ml i~ict lcidcn tot ontslogcrl or~idat dc natuui-li-jkc afvloci vali jict 
~iiccl in iiiinstcns gelijkc tred of siicller zal verloperi d a ~ ~  de aíbouw vaii de uitrioveilde 
cn (xic grafiek i11 bijlage). 

6 k. Kuster 
iiiiistrnte r-geiieraal i 



- Afvloei PVT bewoners zonder 2de reconversie 
- Nompersoneel i.f,v. aantal bewoners 
- Afvloei personeel (60 jaar pensionering en zonder aanvullende wervingen) 

- --? .-. - z - - - .  c- - 'C: 27 1 .- - L -- - 7 -.  - .l .y ?. z - - -,> 1- .- 
7 - C r: 

Jaartailen vanaf 2000 

Bewonersantat - - - - - Personeels - - Personeebaantal 
- - 

--p.- - .  - --l- --- - - - --*gd-~crfs** - - -- - -- - - - - - - .- - --- - 
- - - - - - - - . - - - - . - - .. -. - - 




