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NOTULEN VAN DE VERGADERING VAN 20 MAART 2000 

I DAGORDE 

1. Ontwerpbesluit van de Vlaamse regering tot wijziging van het besluit 
van de Vlaamse regering van 13 juni 1996 houdende vaststelling van de 
personeelsformatie van het ministerie van de Vlaamse Gemeenschap naar 
aanleiding van de oprichting van de Entiteit Interne Audit; 

2. Artikelen 11 en 12 van het ontwerp-besluit van de Vlaamse regering tot 
wijziging van het Vlaams personeelsstatuut van 24 november 1993 en van 
het besluit van de Vlaamse regering van 13 juni 1996 houdende perso- 
neelsformatie van het ministerie van de Vlaamse Gemeenschap, wat be- 
treft de contractuele betrekking van directeur-generaal met de functie 
van ICT-manager; 

3. Varia: huisvestings- en gebouwenproblematiek 

11. NAAM VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE AL OF NIET MET KENNISGEVING 
AFWEZIGE LEDEN VAN DE AFVAARDIGING VAN DE OVERHEID 

Vaste delegatie 

1.De heer Patrick Dewael, minister-president van de Vlaamse regering en 
Vlaams minister van Financiën, Begroting, Buitenlands Beleid en Europe- 
se Aangelegenheden, Voorzitter, vertegenwoordigd door de heer Dirk Van- 
derpoorten, plaatsvervanger, voorzitter van de vergadering; 

2.De heer Johan Sauwens, Vlaams minister van Binnenlandse Aangelegenhe- 
den, Ambtenarenzaken en Sport, vertegenwoordigd door de heren Johan De 
Graeve en Yvan Verbakel en mevrouw Sophie Janssens, plaatsvervangers; 

Bijkomende leden: 

De heer Renaat Landuyt, Vlaams minister van Werkgelegenheid en Toerisme, 
vertegenwoordigd door de heer Tom De Leeuw, plaatsvervanger; 



I 111. BENAMING VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE AL OF NIET MET KENNISGEVING 
AFWEZIGE VAKBONDEN, ALSMEDE DE NAAM VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE MET 
KENNISGEVING AFWEZIGE LEDEN VAN DE AFVAARDIGINGEN VAN DIE VAKBONDEN 

1. De Algemene Centrale der Openbare Diensten : ........... .......................................... ....~~~~~~~~...--....----------- 
de heren Hilaire Berckmans 

Ronny Vande Winkel 

2. De Federatie van de Christelijke Syndicaten van de Openbare Dien- ............................................................. ....-.... ........~~......-.------------------- ---...-..--..--.--.---.-.. 

sten ... !cK..:..c%c' : 
de heer Stefaan Van de Kerckhove 
mevrouw Ann Vermorgen 

NAAM VAN DE TECHNICI 

Administratie 
- de heer Erwin Das, adjunct van de directeur bij de afdeling Sta- 

tutaire ~angelegenhedén; 
- de heer Dirk Laerte, adjunct van de directeur bij de afdeling 

Statutaire Aangelegenheden; 
- de heer Guido Collin, coördinator bij de Staf Centrale Coördina- 

tie. 

IV. KORTE SAMENVATTING VAN DE BESPREKINGEN 

1. Ontwerpbesluit van de Vlaamse regering tot wijziging van het besluit 
van de Vlaamse regering van 13 juni 1996 houdende vaststelling van de 
personeelsformatie van het ministerie van de Vlaamse Gemeenschap naar 
aanleiding van de oprichting van de Entiteit Interne Audit 

Een technicus van de afdeling Statutaire Aangelegenheden stelt voor 
om in het voorgelegde ontwerp van besluit tot wijziging van de perso- 
neelsformatie een nieuw artikel op te nemen luidend als volgt: 

" De ambtenaren die tot afdelingshoofd, contractbeheerder, strategie- 
beheerder, coördinator IT-relatiebeheer, financieel - administratief 
beheerder, beheerder interne IT-dienstverlening, preventieadviseur- 
coördinator, hoofd van de entiteit Interne Audit of tot manager audi- 
tor worden aangewezen, blokkeren tijdens de uitoefening van hun man- 
daat een betrekking in de graad waarin ze zijn benoemd." 

De leden van het Hoog Overlegcomité gaan hiermee akkoord. 

Het overleg is beëindigd over de voorgelegde wijziging van de perso- 
neelsformatie. 

2. Artikelen 11 en 12 van het ontwerp-besluit van de Vlaamse regering 
tot wijziging van het Vlaams personeelsstatuut van 24 november 1993 
en van het besluit van de Vlaamse regering van 13 juni 1996 houdende 
personeelsformatie van het ministerie van de Vlaamse Gemeenschap, wat 
betreft de contractuele betrekking van directeur-generaal met de 
functie van ICT-manager. (zie ook notulen van het Sectorcomité XVIII 
en het protocol nr. 144.409) 

De afvaardigingen van de twee representatieve vakbonden herhalen hun 
principiële bezwaren over de aanwerving van een contractuele ICT - 
manager zoals vastgesteld in het protocol nr. 144.409 m.b.t. het ho- 
ger vermelde ontwerp van besluit. 



Het overleg is beëindigd over de voorgelegde wijziging van de perso- 
neelsformatie. 

V. HET MET REDENEN OMKLEED ADVIES 

1. Ontwerpbesluit van de Vlaamse regering tot wijziging van het besluit 
van de Vlaamse regering van 13 juni 1996 houdende vaststelling van de 
personeelsformatie van het ministerie van de Vlaamse gemeenschap naar 
aanleiding van de oprichting van de Entiteit Interne Audit 

De Leden van het Hoog Overlegcomité Vlaamse Gemeenschap en Vlaams Ge- 
west brengen eenparig een gunstig advies uit over het voorgelegde 
ontwerp van besluit, mits rekening wordt gehouden met de afspraken in 
punt IV 1. van deze notulen. 

2. Artikelen 11 en 12 van het ontwerp-besluit van de Vlaamse regering 
tot wijziging van het Vlaams personeelsstatuut van 24 november 1993 
en van het besluit van de Vlaamse regering van 13 juni 1996 houdende 
personeelsformatie van het ministerie van de Vlaamse Gemeenschap, wat 
betreft de contractuele betrekking van directeur-generaal met de 
functie van ICT-manager.(zie ook notulen van het Sectorcomité XVIII 
en het protocol nr. 144.409) 

De afvaardigingen van de twee representatieve vakbonden brengen een 
ongunstig advies uit over het voorgelegde ontwerp tot wijziging van 
de personeelsformatie. Zij gaan om principiële redenen niet akkoord 
met-de aanwerving van een contractuele ICT - manager. 

Lutgart De Buel 
secretaris Minister-president van de Vlaamse 

regering 
i.o. Dirk Vanderpoorten 


