
Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap 
Afdeling Statutaire Aangelegenheden 

SECTORCOMITE XVIII 
VLAAMSE GEMEENSCHAP EN VLAAMS GEWEST 

Boudewijnlaan 30, 1000 BRUSSEL 
Tel. (02) 553.50.20 - Fax (02) 553.51.06 

NOTULEN VAN DE VERGADERING VAN 19 DECEMBER 2002. 

I. AGENDA 

1. Beqeleidingsplan PIP-PEP van Sturing en Controle Informatica (protocol 
nr. 189.569) ; 

2. Begeleidingsplan PIP-PEP van het departement Welzijn, Volksgezondheid 
en Cultuur (protocol nr. 189.570); 

3. Begeleidingsplan PIP-PEP van de Vlaamse Milieumaatschappij (protocol 
nr. 189.571) ; 

4. Reis - en maaltijdvergoedinq: evaluatie en voorstel afdeling Vloot 
(voortzetting onderhandeling d.d. 9/12/2002); 

5. Op vraag van de FCSOD: 
5.1. Stand van zaken dossier belastende beroepen; 
5.2. Mogelijkheid tot het nemen van halftijdse loopbaanonderbreking tot 
12 j aar; 
5.3. Evaluatie van de reeds goedgekeurde personeelsplannen "to be"; 
5.4. Stand van zaken begeleidingsplannen van de personeelsplannen "as 
is"; 
5.5. Uitbetaling 1% salarisverhoging bij het salaris van december 2002 

11. NAAM VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE AL OF NIET MET KENNISGEVING 
AFWEZIGE LEDEN VAN DE AFVAARDIGING VAN DE OVERHEID 

Vaste delegatie 
De heer Patrick Dewael, minister-president van de Vlaamse regering, Voor- 
zitter, met kennisgeving afwezig; 

1.De heer Paul Van Grembergen, Vlaams minister van Binnenlandse Aangele- 
genheden, Cultuur, Jeugd en Ambtenarenzaken, ondervoorzitter, verte- 
genwoordigd door mevrouw Sophie Janssens, behoorlijk gemachtigde afge- 
vaardigde; 

2.De heer Dirk Van Mechelen, Vlaams minister van Financiën en Begroting, 
Innovatie, Media en Ruimtelijke Ordening, afwezig; 

Bijkomende leden 
Mevr. Mieke Vogels, Vlaams minister van Welzijn, Gezondheid, Gelijke kan- 
sen en Ontwikkelingssamenwerking, vertegenwoordigd door mevrouw Inge 
Blauwhoff, behoorlijk gemachtigde afgevaardigde 



111. BENAMING VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE AL OF NIET MET KENNISGEVING 
AFWEZIGE VAKBONDEN, ALSMEDE DE NAAM VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE MET 
KENNISGEVING AFWEZIGE LEDEN VAN DE AFVAARDIGINGEN VAN DIE VAKBONDEN 

1. De Algemene Centrale der Openbare Diensten: ...--.----. ..------..-------.--------...-------..---- --...-----------......---....... 

de heren Richard De Winter 
Hilaire Berckrnans 

De Federatie van de Christelijke Syndicaten van de Openbare Dien- ................................................... .___...._ ____....___.._.__._......----..----- __-------___..__...------. 
sten (CCOD - ACV Transcom): ...................................................... 

de heren Jan François 
Stefaan Van de Kerckhove 

Mevr. Michèle Claeys 
de heren Jos Mermans 

Céderic Erebout 
Yvo Peeters 

IV NAAM VAN DE TECHNICI 
FCSOD 
de heren André T' Seyen 

LUC Fauconnier 

VMM 
De heer J. Huylebroeck, adjunct-administrateur-generaal 

AZF: administratie Ambtenarenzaken 
de heer Dirk Laerte, adjunct van de directeur 

BEHANDELDE PUNTEN 

De punten 1, 2, 3 en 5 van de agenda werden behandeld. 

V1 PUNTEN WAAROVER DE ONDERHANDELING BEEINDIGD IS 

De onderhandeling is beëindigd over de punten 1, 2 en 3 van de 
agenda. 

V11 AFSPRAKEN 

1. Reis - en maaltijdvergoeding: evaluatie en voorstel afdeling 
Vloot: de onderhandeling wordt verder gezet op maandag 
13/01/2003 om 13.30~. 

2. Stand van zaken dossier belastende beroepen 
Dit dossier zal bij de federale overheid aangekaart worden op de 
eerst volgende vergadering van comité A. 

De vakbonden zullen bij de administratie der Pensioenen aandrin- 
gen om dit dossier verder af te handelen. 

3. Mogelijkheid tot het nemen van halftijdse loopbaanonderbreking 
tot 12 jaar 
Bij de eerst volgende wijziging van het Vlaams personeelsstatuut 
zal de regeling die momenteel reeds federaal bestaat en volgens 
welke de ambtenaar de 6 jaar voltijdse loopbaanonderbreking 



waarop hij recht heeft geheel of gedeeltelijk kan omzetten in 
halftijdse loopbaanonderbreking, ook bij de Vlaamse Gemeenschap 
worden ingevoerd. 

4. Evaluatie van de reeds goedgekeurde personeelsplannen "to be" 

Er zal in de loop van de maand januari 2003 een werkgroep samen- 
geroepen worden met als deelnemers de administratie Personeels- 
ontwikkeling, de drie representatieve vakbonden en een afvaardi- 
ging van de overheid teneinde een generieke stramien voor de 
PEPrs to be af te spreken. 

5. Begeleidingsplannen van de personeelsplannen "as is" 
De begeleidingsplannen van het ministerie van de Vlaamse Gemeen- 
schappen worden op de agenda van het sectorcomité XVIII van 
13/1/2003 geplaatst. 

6. Uitbetaling 1% salarisverhoging bij het salaris van december 
2002 (beslissing van de Vlaamse regering van 18/12/2002) 
De aangepaste omzendbrief m.b.t. uitvoering intersectoraal ak- 
koord 2001-2002 wordt op de agenda van het sectorcomité XVIII 
van 13/1/2003 geplaatst. 

Lutgart De Buel 
secretaris 

Patrick Dewael 
Minister-president van de Vlaamse 
regering 
i.o. Marc Heymans 
raadgever 


