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NOTULEN VAN DE VERGADERING VAN 7 FEBRUARI 2005 

I. DAGORDE 

1. Wervingsstop; 

2. VRT: 
2.1. Aanpassing selectieprocedure 
2.2. Functioneringsgesprek en beoordeling. 

3. Ontwerp van protocol tot regeling van de bescherming van de klokken- 
luiders ; 

4. Uitvoering afspraken Sectorcomité XVIII d.d. 10/1/2005 stand van za- 
ken ; 

5. BBB stand van zaken. 

11. NAAM VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE AL OF NIET MET KENNISGEVING 
AFWEZIGE LEDEN VAN DE AFVAARDIGING VAN DE OVERHEID 

Vaste delegatie 

1.De heer Yves Leterrne, minister-president van de Vlaamse Regering, 
Voorzitter, vertegenwoordigd door de heer Martin Ruebens, voorzitter; 

2.De heer Geert Bourgeois, Vlaams minister van Bestuurszaken, Buiten- 
lands beleid, Media en Toerisme, ondervoorzitter, vertegenwoordigd 
door de heer Wim Van Beeck, behoorlijk gemachtigde afgevaardigde; 

3.De heer Dirk Van Mechelen, Vlaams minister van Financiën en Begroting 
en Ruimtelijke Ordening, met kennisgeving afwezig; 

4.De heer Tony Mary, gedelegeerd bestuurder van de Vlaamse Radio- en Te- 
levisieomroep, vertegenwoordigd door de heer Hugo De Vreese, behoor- 
lijk gemachtigde afgevaardigde. 

Bijkomende leden: 

1. De heer Frank Vandenbroucke, Vlaams minister van Werk, Onderwijs en 
Vorming, vertegenwoordigd door de heer patrick De Prins, behoorlijk 
gemachtigde afgevaardigde; 

2. Mevrouw Inge Vervotte, Vlaams minister van Welzijn, Volksgezondheid en 
Gezin, vertegenwoordigd door de heer Marc Kerkhofs, behoorlijk gemach- 
tigde afgevaardigde; 



3. De heer Kris Peeters, Vlaams minister van Openbare Werken, Energie, 
Leefmilieu en Natuur vertegenwoordigd door de heer Ward Kennes, be- 
hoorlijk gemachtigde afgevaardigde. 

111. BENAMING VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE AL OF NIET MET KENNISGEVING 
AFWEZIGE VAKBONDEN, ALSMEDE DE NAAM VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE MET 
KENNISGEVING AFWEZIGE LEDEN VAN DE AFVAARDIGINGEN VAN DIE VAKBONDEN 

1. De Algemene Centrale der Openbare Diensten : .................................................................................... 

de heren Richard De Winter 
Hilaire Berckmans 
Ivan Vandecasteele 

mevr. Laurette Muylaert 

2. De Federatie van de Christelijke Syndicaten van de Openbare Dien- .................................................................................................................................... 
sten (CCOD - CVCC) : ..................................... 

mevrouw Ann Vermorgen 
de heren Jean-Pierre Van der Vurst 

Christoph Vandenbulcke 
Mevrouw Annelies Schepers 

3. Het Vrij Syndicaat van het Openbaar Ambt ............................................................................... 
de heren Jos Mermans 

Francis Van Lindt 
Cédric Eerebout 
Yvo Peeters 

NAAM VAN DE TECHNICI 

Kabinet Bestuurszaken 
De heer Tom Somers, raadgever 

Vakbonden 
ACOD - - - - -  
p 

de heren Ronny Vande Winkel 
Rudi Mortier 
Michel Vercammen 
Eddy Bilkin 

FCSOD 
de heren Jan François 

Chris Herreman 
Willy Du Bois 
André T' Seyen 
Herman De Backer 
Ivo Hendrix 

VSOA 
mevr. Brigitte Parisis 

VRT 
De heer Sylvain Peeters, HR- manager 

Vlaamse Ombudsdienst 
De heer Bernard Hubeau, Vlaams ombudsman 

Administratie Ambtenarenzaken 
Mevrouw Gerd Vanermen, directeur bij de afdeling Statutaire Aangelegenhe- 
den 



V. BEHANDELDE PUNTEN 

Het punt 1 van de dagorde werd behandeld. 

V1 AFSPRAKEN 

De onderhandelingen over de andere punten van de agenda worden opgeschort 
door een actie van het gemeenschappelijk vakbondsfront ACOD-FCSOD m.b.t. 
de wervingsstop. 

De voorzitter stelt voor dat in het licht van het volgende sectorcomité 
XVIII op 21 februari 2005 de minister van Bestuurszaken een brief zal 
sturen naar het lijnmanagement van het ministerie en de VOI1s waarin de 
beslissing van de Vlaamse Regering van 4/2/2005 m.b.t. de wervingsstop 
wordt toegelicht en waarin het lijnmanagement uitdrukkelijk de instructie 
krijgt om hun geresponsabiliseerd personeelsbeheer te laten verlopen bin- 
nen de volgende krijtlijnen: 
- de CAO-afspraken moeten onverminderd worden uitgevoerd; 
- de toepassing van statutaire regels inzake verloftoekenning, vergoedin- 
gen en toelagen opgenomen in het Vlaams personeelsstatuut en diverse om- 
zendbrieven moet onverkort blijven gebeuren; 
- binnen het MVG en de VOI1s moeten er voldoende afstemming zijn rond de 
gedragslijnen die men wenst te volgen (bv. i.v.m. toepassing prestatie- 
toelagen) 

Op basis van de ingediende besparingsvoorstellen wordt per V01 een zo ge- 
detailleerd mogelijk overzicht opgesteld van de wijze waarop zij de toe- 
gezegde besparing zullen invullen (via besparing op wedde- of andere kre- 
dieten). Aan de secretarissen-generaal van het ministerie wordt gevraagd 
om zo snel mogelijk hun besparingsvoorstel te actualiseren in het licht 
van de bovenvermelde beslissing van de Vlaamse regering. 

Lutgart De Buel 
Secretaris 

Yves  kte er me 
Minister-president van de Vlaamse 
Regering 
i.o. Martin Ruebens 
adjunct-kabinetschef 




