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I. AGENDA
1. Aanstelling van een vertrouwenspersoon op VO-niveau in het kader van het
re-integratieproject

2. Jaarverslag 2011 van de Gemeenschappelijke Interne Dienst voor Preventie
en Bescherming op het Werk

3. Varia
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I.LNAAM VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE AL OF NIET MET KENNISGEVING
AFWEZIGE LEDEN VAN DE AFVAARDIGING VAN DE OVERHEID

Vaste delegatie

1. De heer Kris Peeters, minister-president van de Vlaamse Regering en
Vlaams Minister van Economie, Buitenlands Beleid, Landbouw en Platte-
landsbeleid, Voorzitter, vertegenwoordigd door de heer Jeroen Vervioessem;

2. De heer Geert Bourgeois, Vlaams minister van Bestuurszaken, Binnenlands
Bestuur, Inburgering, Toerisme en Viaamse Rand, vertegenwoordigd door de
heer Tom Somers, plaatsvervanger;

3. De heer Philippe Muyters, Vlaams minister van Financién, Begroting, Werk,
Ruimtelijke Ordening en Sport, afwezig.

Bijkomende leden

1. Mevrouw Ingrid Lieten, Vlaams minister van Innovatie, Overheidsinvesteringen,
Media en Armoedebestrijding, vertegenwoordigd door mevrouw Helena De
Clercq, plaatvervanger;

[1.BENAMING VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE AL OF NIET MET KENNIS-
GEVING AFWEZIGE VAKBONDEN, ALSMEDE DE NAAM VAN DE AANWEZIGE
EN VAN DE MET KENNISGEVING AFWEZIGE LEDEN VAN DE AFVAARDI-
GINGEN VAN DIE VAKBONDEN

Hilaire Berckmans
Jan Van Wesenmael
Eddy Hendryckx
Chris Moortgat

Kurt Callaerts
Christoph Vandenbuicke
Nathalie Hiel



Jos Mermans
Francis Van Lindt
Gerda De Norre
Geert Verhavert

IV. NAAM VAN DE TECHNICI

Vakbonden

FCSOD
Willy Du Bois
Andre T'Seyen

VSOA
Christine Sermant

Gemeenschappelijke Interne Dienst voor Preventie en Bescherming op het Werk.
Peter van Eeden
Sofie Nuyts

V. KORTE SAMENVATTING VAN DE BESPREKING :

1. Aanstelling van een vertrouwenspersoon op VO-niveau in het kader
van het re-integratieproject

De vertegenwoordiger van de minister van Bestuurszaken geeft toelichting bij de
rol van de re-integratieadviseur en het belang van de aanstelling van deze
functionaris als vertrouwenspersoon op Viaams overheidsniveau.

De vertegenwoordiger van de FCSOD vindt het positief dat deze taak wordt
opgenomen op het niveau van de diensten van de Viaamse overheid daar de re-
integratie van door ziekte of ongeval langdurig afwezige werknemers niet altijd
mogelijk is binnen één entiteit. Wel blijft er nog steeds de beperking dat het om
advies gaat en de leidend ambtenaar nog steeds de eindverantwoordelijkheid
draagt. De vertegenwoordiger van de minister van Bestuurszaken wijst erop dat
de re-integratie van langdurig afwezige personeelsleden ook aan bod zal komen in
het kader van het project Modern HR-beleid.

Op de vraag van de ACOD of de aanstelling valt binnen het budget van het SA ,
geeft de vertegenwoordiger van de minister van Bestuurszaken aan dat dit binnen
de werkingsmiddelen wordt opgevangen.



2. Jaarverslag GDPB

De preventieadviseur belast met de leiding van de Gemeenschappelijke Interne
Dienst voor Preventie en Bescherming geeft aan de hand van een prestentatie
een korte toelichting bij het jaarverslag 2011. Dit verslag wordt zoals gebruikelijk
tegen 1 april ingewacht bij de Algemene Directie Toezicht op het Welzijn op het
Werk van de FOD WASO.

Gelet op de verschillende vragen in het verleden rond psychosociaal welzijn wordt
bij de presentatie extra aandacht besteed aan de informatie over de preventie van
psychosociale belasting. Deze toelichting wordt verzorgd door één van de
preventieadviseurs van het team Psychosociaal Welzijn. Er wordt ingegaan op
het overzicht van de verschillende soorten van dienstverlening. Uit de toelichting
blijkt een zeer grote investering in de vertrouwenspersonen.

Op vraag van het VSOA wordt verduidelijking gegeven bij de geregistreerde cijfer-
gegevens voor een aantal beleidsdomeinen. Hoge cijfers betekent niet per
definitie slechte cijfers, deze kunnen ook wijzen op een preventief beleid.

De rondgedeelde presentatie zal ook elektronisch aan de leden van het Hoog
Overlegcomité worden bezorgd.

De vakorganisaties hebben geen fundamentele opmerkingen bij het voorliggend
jaarverslag.

3. Varia
»  Zjektecontrole

De vertegenwoordiger van de FCSOD brengt de problematiek van een aantal
inbreuken op de reglementering bij de ziektecontrole onder de aandacht.

De concrete gegevens zullen voor verder onderzoek worden bezorgd aan de
voorzitter van het Hoog Overlegcomité en de vertegenwoordiger van de minister
van Bestuurszaken.



VI. HET MET REDENEN OMKLEED ADVIES OVER:

1. Aanstelling van een vertrouwenspersoon op VO-niveau in het kader van het re-
integratieproject

De leden van het Hoog Overlegcomité brengen een eenparig gunstig advies uit
met betrekking tot de aanwijzing van mevrouw Anne-Marie Debacker als
vertrouwenspersoon op het niveau van de Vlaamse overheid in het kader van het
re-integratieproject

2. Jaarverslag 2011 van de Gemeenschappelijke Interne Dienst voor Preventie en
Bescherming op het werk

De leden van het Hoog Overlegcomité brengen een eenparig gunstig advies uit
met betrekking tot het Jaarverslag 2011.
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Kris Peeters

Minister-president van de Viaamse
Marie-Paule De Leye Regering
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