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NOTULEN VAN DE VERGADERING VAN 6 MAART 2017

l. AGENDA

- 1. Risicobeheersing bij beeldschermwerk

2. Varia.-
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ILNAAM VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE AL OF NIET MET KENNISGEVING AFWEZIGE
LEDEN VAN DE AFVAARDIGING VAN DE OVERHEID '

Vaste delegatie

1. De heer Geert Bourgeois, minister-president van de Viaamse Regering en
Vlaams minister van Buitenlands Beleid en Onroerend Erfgoed, Voorzitter,
vertegenwoordigd door mevrouw Mijet Vandersteegen, afwezig met kennis-

geving

2. Mevrouw Liesbeth Homans, viceminister-president van de Vlaamse
Regering en Vlaams minister van Binnenlands Bestuur, Inburgering, Wonen,
Gelijke Kansen en Armoedebestrijding, vertegenwoordigd door de heer
Tom Somers, plaatsvervanger, voorzitter van de vergadering;

3. De heer Bart Tommelein, viceminister-president van de Vlaamse
Regering en Vlaams minister van Begroting; Financién, en Energie,
afwezig; ' :

4. Mevrouw Hilde Crevits, viceminister-president van de Vlaamse Regering
en Vlaams minister van Onderwijs, vertegenwoordigd door de heer
Jeroen Vervloessem, plaatsvervanger.

1ll. BENAMING VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE AL OF NIET MET KENNISGEVING AF- | ‘
WEZIGE VAKBONDEN, ALSMEDE DE NAAM VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE MET KEN-
NISGEVING AFWEZIGE LEDEN VAN DE AFVAARDIGINGEN VAN DIE VAKBONDEN

Jan Van Wesemael
Chris Moortgat
Sylvia L'homme
Eddy Hendryckx

Nathalie Hiel
lIse Remy
Chris Todts
Luc Verhaeven



Francis Van Lindt
Gerda De Norre
Cédric Eerebout

IV. NAAM VAN DE TECHNICI

Vakbonden
FCSOD

Chris Herreman
André T'Seyen

ACQD
Geert Dermaut

Diensten van de Viaamse Overheid

Gemeenschappelijke Dienst voor Preventie en Bescherming op het werk (GDPB)
Carine Buysse
Griet De Preter

V. KORTE SAMENVATTING VAN DE BESPREKING :

“Vooraf aan de bespreking van de agendapunten van de vergadering koppelt de
vertegenwoordiger van de minister bevoegd voor Bestuurszaken terug over het
overleg in Comité C1 over het ontwerp van decreet betreffende de uitzendarbeid in
de Vlaamse overheidsdiensten en de lokale besturen en geeft hij duiding bij.
wijzigingen in de teksten, die via mail aan de vertegenwoordigers van de drie
representatieve vakbonden werden bezorgd. Verder geeft hij ook toelichting bij het
vervolg van de besluitvormingsprocedure. _ _
Naar aanleiding hiervan verwijzen de vakbonden naar de redenen waarom zij in
vorige vergadering het overleg verlieten en hun vraag naar het organiseren van een
bijkomend overleg om alsnog een formeel advies te kunnen geven. Zij wijzen op de
bijkomende vergadering in Comité C1 over dit purit en benadrukken het belang van
een bijkomend overleg in het HOC en koppelen daaraan ook het af dan niet ver-
derzetten van het overleg van vandaag en de geplande onderhandelingen in het
Sectorcomité XVIII alsook de aanwezigheid in de begeleidingscommissie functie-
classificatie. '



Na overleg tussen de vertegenwoordigers van de vaste leden van de overheid in
het Hoog Overlegcomité, wordt afgesproken met de vakorganisaties om een bijko-
mend overleg te houden over voormeld ontwerp van decreet op donderdag 9
maart e.k. om 14 uur bij het kabinet van de minister bevoegd voor Bestuurszaken.

1. Risicobeheersing bij beeldschermwerk

Onder verwijzing naar de bespreking in het HOC van 10 oktober 2016 wordt door
de coérdinator preventie-adviseur en de preventie-adviseur arbeidsveiligheid toe-
lichting en een demo gegeven bij de tool die werd ontwikkeld door het team
Ergonomie van de GDPB. Hierbij wordt ingegaan op de verschillende factoren die
invioed kunnen hebben en die kunnen worden meegenomen in de risicoanalyse.

Een vertegenwoordiger van de ACV — Openbare Diensten informeert of de
informatie die binnenkomt via de tool wordt bezorgd aan de arbeidsgeneesheer en
of er een automatische uitnodiging door de arbeidsgeneesheer wordt ingebouwd.
De preventie-adviseur bevestigt dat doorstroming van de informatie naar de

- arbeidsgeneesheer is voorzien. Feedback door de arbeidsgeneesheer naar het
betrokken personeelslid moet nog worden ingebouwd. De preventie-adviseur wijst
erop dat los daarvan een personeelslid steeds een aanvraag kan doen voor een
bezoek aan de arbeidsgeneesheer.

Op vraag van de vakbonden zal ook rekening worden gehouden met de suggestie
om in de tool ruimte te voorzien waarin de gebruiker bekommernissen kan meege-

ven.

De'vakorganisat‘ies hebben geen verdere vragen of opmerkingeh.

2 - Varia

v Veiligheid personeelsleden Go! en van de personeelsleden dje later in 2017 naar
het Meandergebouw (VAC Brussel - Herman Teirlinck) verhuizen ( vraag ACOD}

De voorzitter komt terug op dit eerder door de ACOD aangebrachte punt en

~ overloopt verschillende maatregelen die in voorbereiding zijn. In de volgende
vergadering van het HOC zal er toelichting worden gegeven door het Facilitair
Bedrijf bij de stand van zaken bij de verhuizing en bij de vooropgestelde maat-
regelen.
Aansluitend verwijst de vertegenwoordiging van ACV-openbare diensten naar de
bespreking in de Werkgroep Boudewijn en informeert naar het Mobiliteitsplan
dat zou voorliggen bij het kabinet. De vertegenwoordiger van de minister
bevoegd voor Bestuurszaken zegt dat dit momenteel binnen het kabinet wordt
bekeken en wellicht in de volgende vergadering hierover meer informatie zal
kunnen worden gegeven. ‘



VI. HET MET REDENEN OMKLEED ADVIES OVER :

1. Risicobeheersing bij bee/dschermwerk |

De vertegenwoordigers van de drie vakorganisaties brengen een eenparig gunstig
advies uit over voorliggende risicobeheersing bij beeldschermwerk.
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