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NOTULEN VAN DE VERGADERING VAN  14 DECEMBER 2020  
Videoconferentie via MS Teams 

 
 
 

 
 
 
I. AGENDA 
 

1. Aanstelling  preventieadviseur arbeidsveiligheid bij de GDPB 
 

2.   Varia  
 

     
 
 
 
 
 
      
 
 
 
 
 
 

      



 

 

 
 
II. NAAM VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE AL OF NIET MET KENNISGEVING AFWEZIGE 
LEDEN VAN DE AFVAARDIGING VAN DE OVERHEID 
 
Vaste delegatie 
 
1. De heer Jan Jambon, minister-president van de Vlaamse Regering en Vlaams 

minister van  Buitenlandse Zaken, Cultuur, ICT en Facilitair Management  -
Voorzitter, vertegenwoordigd door de heer Lieven Van Wichelen,  
afwezig met kennisgeving;  

 
2. De heer Bart Somers, viceminister-president van de Vlaamse Regering 

en Vlaams minister van  Binnenlands Bestuur, Bestuurszaken,  
Inburgering en  Gelijke Kansen  - Ondervoorzitter,   vertegenwoordigd door  
mevrouw Marijke Dejonghe,  plaatsvervanger – voorzitter van de vergadering:  
 

3. De heer Matthias Diependaele,   Vlaams minister van Financiën en Begroting, 
Wonen en Onroerend Erfgoed,  vertegenwoordigd door de heer  
Pieter De Cuyper, plaatsvervanger;  
 

4.     Mevrouw  Hilde Crevits, viceminister-president van de Vlaamse Regering en 
Vlaams minister van minister van Economie, Innovatie, Werk,   

        Sociale Economie  en Landbouw, vertegenwoordigd door de heer  
Jeroen Vervloessem, plaatsvervanger. 
 
 

Bijkomend lid 
 
1.      De heer Ben Weyts, viceminister-president van de Vlaamse Regering  

en  Vlaams minister van Onderwijs, Sport, Dierenwelzijn en Vlaamse Rand 
vertegenwoordigd door de heer Simon Gheysen,  plaatsvervanger. 

 
 

 
III. BENAMING VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE AL OF NIET MET KENNISGEVING  
AFWEZIGE VAKBONDEN, ALSMEDE DE NAAM VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE MET 
KENNISGEVING AFWEZIGE LEDEN VAN DE AFVAARDIGINGEN VAN DIE VAKBONDEN 
 
 
1. De Algemene Centrale der Openbare Diensten :   

 
Jan Van Wesemael    
Chris Moortgat 
Eddy Hendryckx 
Sylvia L’homme  
 
 



 

 

 
 
 
 

2.  De Federatie van de Christelijke Syndicaten der Openbare Diensten :    
    de ACV -  Openbare Diensten en de ACV – Transcom : 
 
    Ilse Remy      
    Chris Herreman  

Tijl Reusen  
Luc Verhaeven   

 
 
3. Het Vrij Syndicaat van het Openbaar Ambt : 
 

Gerda De Norre 
Stefaan Loos  
Gunter Peeters  
 
 
 

IV. NAAM VAN DE TECHNICI 
    
Vakbonden  
 
ACOD  
Geert Dermaut   
 
FSCOD 
Anneleen Van Laethem  
Luc Willaert 
Saloua Belahrir  
 
 
Overheid  
 
Kabinetten  
 
Kristel Croonen, kabinet Vlaams minister van  Binnenlands Bestuur,  
Bestuurszaken, Inburgering en  Gelijke Kansen 
 
 
Agentschap Overheidspersoneel 
 
Lieve Vandecasteele  
Matthias Roman  
 
Gemeenschappelijke Dienst voor Preventie en Bescherming 
Birger Samyn 



 

 

 
 
 
V.  KORTE SAMENVATTING VAN DE BESPREKING  
 
Vooraf aan de bespreking van de agendapunten wil de vertegenwoordiger van het ACV 
ook uit naam van de andere vakbonden nogmaals het belang onderstrepen van het  
agenderen van de punten die door de  vakbonden worden aangebracht en vragen dat 
hieraan ook voldoende tijd wordt besteed.  
De voorzitter zegt dat alle punten die door de vakbonden na het versturen van de agenda 
werden bezorgd  voor agendering vandaag zeker aan bod zullen komen. 
  
 

1.  Aanstelling  preventieadviseur arbeidsveiligheid bij de GDPB  
 
De preventieadviseur-coördinator geeft toelichting bij het voorliggend voorstel  tot  
aanstelling van een preventieadviseur arbeidsveiligheid en kadert het binnen  de in 2019  
aangelegde  werfreserve  van ‘adjunct van de directeur’. Hierbij werd  met het oog op de 
onmiddellijke  inzetbaarheid  voor  de functie van preventieadviseur arbeidsveiligheid als 
één van de criteria het reeds gevolgd hebben van  de specialisatiemodule preventie-
adviseur arbeidsveiligheid niveau 1 of 2 opgenomen.  

 
Deze werfreserve wordt nu aangesproken voor de  vervanging van een collega die op 15 

november 2020 de Gemeenschappelijke Dienst voor Preventie en Bescherming heeft 
verlaten.  
 
De heer Vincent Kindt is nog de enige kandidaat in voormelde werfreserve. 
 
Betrokkene  is van opleiding industrieel ingenieur chemie en heeft in 2003 de specialisatie-
module arbeidsveiligheid niveau 1 voltooid. Hij is momenteel werkzaam bij OVAM.  
De heer Kindt scoorde sterk op basis van de persoonsgebonden competenties en blijkt  
zeer gemotiveerd en leergierig en heeft doorheen de tijd reeds diverse welzijnsaspecten  
opgevolgd. 
 
De vertegenwoordiging van de ACOD informeert of er nog vacante betrekkingen zijn van 
preventieadviseur waarvoor de invulling moet gebeuren en wijst bovendien op de  
regelmatige uitstroom.   
De preventieadviseur-coördinator zegt dat er inderdaad nog meer VTE beschikbaar zouden 
moeten zijn en dit reeds eerder onder de aandacht werd gebracht. Hij wijst erop dat de 
problematiek  zeker binnen het Agentschap Overheidspersoneel verder wordt opgevolgd.  
   
Er worden door de vertegenwoordigers van de drie representatieve  vakorganisaties geen 
verdere vragen of opmerkingen aangebracht.   
 

 
2. Varia  
 

▪ Ergonomie (ACV)   
 
Een vertegenwoordiger van het ACV stelt dat de op stapel staande bespreking van de 
nieuwe omzendbrief ‘hybride werken’ de dringende vraag naar een oplossing op korte 
termijn voor de eerder aangekaarte problematiek niet  wegneemt.  



 

 

 
 
Zij vraagt dan ook werk te maken van een concrete oplossing en vraagt een overzicht van 
het aanbod inzake materiaal en de eventuele  tussenkomst in de kosten voor een internet-
verbinding dat  nu reeds vanuit de verschillende entiteiten aan de personeelsleden wordt 
geboden.  
De voorzitter vraagt het Agentschap Overheidspersoneel de gevraagde ‘oplijsting’ te maken 
van het bestaande aanbod binnen de Diensten van de Vlaamse overheid.  
 
 
▪ PEP GO ! (VSOA)  
 
Een vertegenwoordiger van het VSOA wenst hierbij nogmaals de  vraag die eerder door de 
vakorganisaties werd aangebracht m.b.t. het personeelsplan van het GO !  onder de aan-
dacht te brengen. Hij verduidelijkt dat het hier gaat om een principiële vraag rond   
structurele ‘onderfinanciering’ waarbij  het GO! als voorbeeld werd gebruikt maar dat er 
ook bij andere entiteiten  noodgedwongen naar andere middelen moet worden gezocht 
voor het uitvoeren van kernopdrachten. Hij vraagt dan ook expliciet om de structurele  
‘onderfinanciering’  formeel te bespreken, teneinde tot een oplossing te komen. 
De overheidsdelegatie vraagt de vakorganisaties de problematiek meer te expliciteren.  
 
 

VI. HET MET REDENEN OMKLEED ADVIES  OVER :  
 

 
1.   Aanstelling tot  preventieadviseur arbeidsveiligheid bij de  
       Gemeenschappelijke Dienst voor Preventie en Bescherming  
 

De leden van het Hoog Overlegcomité  brengen een eenparig gunstig advies  
uit  over de aanstelling met ingang van 1 januari 2021 van de heer  Vincent Kindt 
als preventieadviseur arbeidsveiligheid bij de Gemeenschappelijke Dienst voor 
Preventie en Bescherming.   

 
 
 
 

    
 
 
 
 
 
 
 
Marie-Paule De Leye  
Secretaris 

   
 
 

 
 
 

Bart Somers  
Viceminister-president van de  
Vlaamse Regering 
i.o. Marijke Dejonghe  
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