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NOTULEN VAN DE VERGADERING VAN 23 JANUARI 2023

l. AGENDA

1. Stand van zaken uitvoering nieuw KB re-integratie

2. Monitoring doorlooptijden selectieprocedures

3. Uitvoering afspraken HOC:
- Ter informatie: Bestek “Uitvoeren van een onderzoek en formuleren van concrete
aanbevelingen voor een optimalisering van de organisatiestructuur van de Vlaamse
overheid”

4. Varia

www.vlaanderen.be



[l. NAAM VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE AL OF NIET MET KENNISGEVING AFWEZIGE
LEDEN VAN DE AFVAARDIGING VAN DE OVERHEID

Vaste delegatie

1. De heer Jan Jambon, minister-president van de Vlaamse Regering en Vlaams
minister van Buitenlandse Zaken, Cultuur, ICT en Facilitair Management -
Voorzitter, vertegenwoordigd door de heer Lieven Van Wichelen, behoorlijk
gemachtigde afgevaardigde;

2. De heer Bart Somers, viceminister-president van de Vlaamse Regering en Vlaams
minister van Binnenlands Bestuur, Bestuurszaken, Inburgering en Gelijke Kan-
sen - Ondervoorzitter, vertegenwoordigd door de heer Ben Cohen, behoorlijk
gemachtigde afgevaardigde;

3. De heer Matthias Diependaele, Vlaams minister van Financién en Begroting,
Wonen en Onroerend Erfgoed, vertegenwoordigd door de heer Pieter De
Cuyper, behoorlijk gemachtigde afgevaardigde, afwezig;

4. Mevrouw Hilde Crevits, viceminister-president van de Vlaamse Regering en
Vlaams minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin, vertegenwoordigd
door de heer Jeroen Vervloessem, behoorlijk gemachtigde afgevaardigde.

[Il. BENAMING VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE AL OF NIET MET KENNISGEVING
AFWEZIGE VAKBONDEN, ALSMEDE DE NAAM VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE MET
KENNISGEVING AFWEZIGE LEDEN VAN DE AFVAARDIGINGEN VAN DIE VAKBONDEN

1. De Algemene Centrale der Openbare Diensten :

Jan Van Wesemael
Chris Moortgat
Eddy Hendrycx
Geert Dermaut

2. De Federatie van de Christelijke Syndicaten der Openbare Diensten :
de ACV - Openbare Diensten en de ACV — Transcom :

llse Remy

Wim De Sutter

Luc Verhaeven
Anneleen Van Laethem



3. Het Vrij Syndicaat van het Openbaar Ambt :

Gerda De Norre
Stefaan Loos

Gunter Peeters
Natacha De Pril

IV. NAAM VAN DE TECHNICI

Kabinetten
/

Vakbonden

FSCOD

Tijl Reusen

Chris Todts
Christine de Smedt
Saloua Belahrir

Overheid

Agentschap Overheidspersoneel
Lieve Vandecasteele

Hilde Verbeke (voor agendapunt 1)
Tom Somers (voor agendapunt 3)



V. KORTE SAMENVATTING VAN DE BESPREKING

Voor het begin van de vergadering wordt een moment van stilte gehouden ter na-
gedachtenis van Luc Willaert (ACV-Transcom) die begin januari overleden is.

1. Stand van zaken uitvoering nieuw KB re-integratie
Hilde Verbeke geeft toelichting bij de nota.

Er zijn geen verdere vragen vanuit de vakorganisaties.
Er wordt afgesproken dat een volgende rapportering wordt gegeven samen met
het jaarverslag van GDPB en IDEWE (voorjaar 2023).

2. Monitoring doorlooptijden selectieprocedures

De voorzitter haalt dit punt van de agenda, aangezien de rapportering niet tijdig
beschikbaar is.

Ben Cohen licht toe dat de cijfers voor 2022 nog niet volledig zijn. Dit punt wordt
opnieuw geagendeerd op het HOC van februari of maart.

Een afgevaardigde van het VSOA geeft aan dat de informatie die hierover vanuit
AgO komt afwijkt van deze die vanuit de klantentiteiten komt. Ze vragen om de
doorlooptijden consequent te meten vanaf het moment van aanmelding van de
vacature.

Ben Cohen bevestigt dat de doorlooptijden gemeten worden vanaf het moment
van aanmelding van de vacatures.

3. Uitvoering arspraken HOC:
e Ter informatie: Bestek “Uitvoeren van een onderzoek en formuleren van
concrete aanbevelingen voor een optimalisering van de organisatiestruc-
tuur van de Viaamse overheid”

Tom Somers licht dit dossier toe.
Hij benadrukt dat dit slechts een opdracht tot onderzoek is en dat er hierover nog
geen beslissingen genomen zijn.

Een afgevaardigde van het ACV stelt dat dit bestek sturend geschreven is en dat de
opdracht niet leest als een objectief onderzoek. De 3 vakorganisaties vinden het
een gemiste kans dat binnen het onderzoek geen evaluatie van eerder genomen
beslissingen rond de organisatiestructuur van de Vlaamse overheid werd voorzien.

De voorzitter duidt dat het in deze fase vooral de bedoeling is om opportuniteiten
voor eventuele optimalisaties in kaart te brengen en om de pro’s en contra’s hier-
voor te objectiveren alvorens er eventueel beslissingen tot herstructureren geno-
men worden.



Een afgevaardigde van het VSOA vraagt wat zal gebeuren met de eigen voordelen
die personeelsleden bij hun eigen entiteit hebben en die niet voorzien zijn wanneer
deze zouden moeten overstappen naar de regeling onder het VPS. De voorzitter
stelt dat de Vlaamse regering de verworven rechten respecteert en dat dit voor-
werp uitmaakt van onderhandelingen met de vakorganisaties. De vakorganisaties
vragen hiervoor bijzondere aandacht.

Een afgevaardigde van het VSOA stelt dat het de aansluiting van een aantal entitei-
ten op Vlimpers voor problemen zorgt bij de uitbetaling van vergoedingen, bij aan-
vragen van verloven,.. omdat Vlimpers niet aangepast is aan de behoeften van de
entiteiten.

Ze informeren naar de timing van dit onderzoek. Tom Somers duidt dat de opleve-
ring van de analyse uiterlijk 31/12/23 verwacht wordt.

4. Varia

Fietslease: Een afgevaardigde van het VSOA signaleert dat er mogelijk problemen
zijn met het toekennen van de 10% korting in kader van fietslease. Wanneer de af-
lossingstabellen bezorgd worden lijkt het alsof de korting verdwenen.

AgO informeert bij de projectleider en koppelt terug over de stand van zaken.
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Anneleen Demunter

Secretaris Jan Jambon
Minister-president van de
Vlaamse Regering
i.0. Lieven Van Wichelen



