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NOTULEN VAN DE VERGADERING VAN 4 JULI 2016

1. AGENDA

1 Wijziging van het Vlaams personeelsstatuut : invoering van een zorgkrediet;
- 2. Wijziging van het mode! arbeidsreglement;
3. Fusies departementen en agentschappen;

4. Sectorale Akkoorden 2005-2007, 2008-2009 en 2010-2012 ;
uitvoering stand van zaken;

5. Uitvoering afspraken Sectorcomité XVIIl;

6. Varia
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II.NAAM VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE AL OF NIET MET KENNISGE-

VING AFWEZIGE LEDEN VAN DE AFVAARDIGING VAN DE OVERHEID

Vaste delegatie

1.

De heer Geert Bourgeois, minister-president van de Vlaamse Regering en Vlaams
minister van Buitenlands Beleid en Onroerend Erfgoed, Voorzitter,
vertegenwoordigd door mevrouw Miet Vandersteegen, behoorlijk gemachtigde
afgevaardigde;

Mevrouw Liesbeth Homans, viceminister-president van de Vlaamse Regering en
viaams minister van Binnenlands Bestuur, Inburgering, Wonen, Gelijke Kansen -
en Armoedebestrijding, vertegenwoordigd door de heer Tom Somers, behoorlijk

gemachtigde afgevaardigde;

De heer Bart Tommelein, viceminister-president van de Vlaamse
Regering en Vlaams minister van Begroting, Financién, en Energle
afwezig;

Mevrouw Hilde Crevits, viceminister-president van de Vlaamse Regering
en Vlaams minister van Onderwijs, vertegenwoordigd door de heer

" Jeroen Vervloessem, behoorlijk gemachtigde afgevaardigde.

lIl. BENAMING VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE AL OF NIET MET -
KENNISGEVING AFWEZIGE VAKBONDEN, ALSMEDE DE NAAM VAN DE

AANWEZIGE EN VAN DE MET KENNISGEVING AFWEZIGE LEDEN VAN DE

AFVAARDIGINGEN VAN DIE VAKBONDEN

1. De Alqemene Centrale der Openbare Diensten :

Jan Van Wesemael
Eddy Hendryckx
Sylvia L'homme-



2. De Federatie van de Christelijke Syndicaten der Openbare Diensten
de ACV - Openbare Diensten en de ACV — Transcom :
Nathalie Hiel
llse Remy
Luc Verhaeven
Chris Todts

3. Het Vrij Syndicaat van het Openbaar Ambt ;
Francis Van Lindt ‘
Gerda De Norre

IV. NAAM VAN DE TECHNICI

Diensten van de Vlaamse Overheid

Agentschap Overheidspersoneel
Matthias Roman
Annelies Van den Heede

V. BEHANDELDE PUNTEN"

~ Alle punten behalve punt 1van de agenda werden behandeld.

VI. AFSPRAKEN

» Agendapunt 1 - Wijziging van het Viaams personeelsstatuut : invoering van een
zorgkrediet '

Dit punt werd op 23 juni 2016 afgerond naar aanleiding van de bespreking van
het door de overheid voorgelegde compensatievoorstel m.b.t. het verlof voor
deeltijdse prestaties en het onbetaald verlof. '



»  Agendapunt 2 - Wijziging model arbeidsreglement

Daar na de bespreking in de technische werkgroep een aantal passages
anders zullen worden geformuleerd en nog een paar knelpunten moeten
worden uitgeklaard,- wordt afgesproken om de onderhandelingen verder te
zetten op 12 september 2016. De aangepaste tekst zal uiterlijk samen met de
oproeping voor voormelde onderhandelingen worden bezorgd.

. Agendapunt 3 — Fusies departementen en agentschappen

De vertegenwoordiger van de minister bevoegd voor Bestuurszaken geeft
toelichting bij de recent door de Vlaamse Regering goedgekeurde personeels-
overdrachten. Op vraag vah de vakbonden zal een kopie worden bezorgd van de
verschillende besluiten die op 24 juni en 1 juli Il. door de Vlaamse Regering
werden goedgekeurd.

VIl. OPVOLGING AFSPRAKEN

= Toegang restaurants Fedorest

De vertegenwoordiger van de minister bevoegd voor Bestuurszaken deelt mee
dat uit een gesprek met de leidend ambtenaar van het Facilitair Bedrijf blijkt
" dat het probleem niet langer urgent is daar Fedorest afziet van de eerdere
beslissing om personeelsleden van de diensten van de Vlaamse Overheid geen
toegang meer te geven tot het restaurant van de federale overheid in het
Kamgebouw. Het Facilitair Bedrijf onderzoekt wel verder de mogelijkheid tot
inrichting van een warme keuken in het VAC Brugge.

= Tussenkomst in kosten internetverbinding

De vertegenwoordiger van de minister bevoegd voor Bestuurszaken deelt mee
dat het Facilitair Bedrijf besprekingen voert met HB+, die over korte tijd een
nieuw voorstel moeten opleveren.

" Toegahg door de vakbonden tot WIFI

De vertege'nwoordiger van de minister bevoegd voor Bestuurszaken heeft nog
geen verdere informatie ontvangen over de gevraagde toegang van de
vakbonden tot WIFI.



= Voortjjdige of onjuiste communicatie over personeelsdossiers

De vertegenwoordiger van de minister bevoegd voor Bestuurszaken deelt mee
dat hij dit heeft aangekaart bij de HR business partners. Mogelijke problemen
kunnen steeds worden gesignaleerd aan het kabinet.

= Wijjziging huishoudeljjk Reglement Raad van Beroep

De vertegenwoordiger van de minister bevoegd voor Bestuurszaken heeft aan de
afdeling Juridisch Kenniscentrum gevraagd om een initiatief te nemen om het
dossier. verder af te handelen via een overleg en niet via schriftelijke procedure.

Vil. VARIA

« Personeelsplan (ACV)

Aansluitend bij de eerder aangebrachte problematiek m.b.t. functieclassificatie
verwijst de vertegenwoordiger van de ACV naar de passage in het VPS over de
opmaak van een personeelsplan en wijst op de onduidelijkheid over welke
informatie dergelijk plan moet bevatten en het gebrek aan transparantie.
- De vertegenwoordiger van de minister bevoegd voor Bestuurszaken bevestigt de
- grote verscheidenheid in de voorstelling van de personeelsplannen. Hij wijst op
de oefening die loopt bij het agentschap Overheidspersoneel (AgO) teneinde de
problematiek in kaart te brengen. Knelpunten kunnen worden doorgegeven aan

AgO

= Bere/(én/'ng anciénniteit bif deeltjjdse prestaties (ACV)

Een vertegenwoordiger van de ACV brengt de discussie onder de aandacht bij de
Vlaamse Milieumaatschappij (VMM) over de berekening van anciénniteit bij
deeltijdse prestaties en dringt aan op een correcte toepassing.

De vertegenwoordiging van de ACOD bevestigt dat dit probleem ook bij hen
werd aangekaart.

De vertegenwoordiger van de minister bevoegd voor Bestuurszaken vraagt
teneinde de interpretatie door de VMM te kunnen nagaan hem de concrete

informatie via mail te bezorgen.



= Dienstaanwijzing (ACV)

Een vertegenwoordiger van de ACV geeft aan dat een aantal entiteiten creatief .
omspringen met “ wijziging van dienstaanwijzing”. De vertegenwoordiger van
de minister bevoegd voor Bestuurszaken wijst erop dat voor een wijziging in de
dienstaanwijzing - die gebeurt zonder wijziging van graad — er geen
selectieprocedure nodig is. _ _

.De vertegenwoordiger van de vakorganisatie zegt dat in sommige entiteiten dit
evenwel wordt toegepast met wijziging van graad en zonder beperking. Zij zal
de concreet aangehaalde voorbeelden via mail bezorgen aan de vertegenwoor-
diger van de minister bevoegd voor Bestuurszaken. Ook het VSOA kent dergelijke
voorbeelden en sluit zich aan bij de opmerking. '

» ePLOEG (ACV)

‘Een vertegenwoordiger van de ACV zegt een aantal vaststellingen te hebben
gedaan m.b.t. e-Ploeg en wenst verduidelijking. Zij zal hierover een mailbericht
bezorgen aan de voorzitter opdat deze in de volgende vergadering van het
Sectorcomité XVIIl zouden kunnen aan bod komen.
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Geert Bourgeois
_ : _ Minister-president van de
Marie-Paule De Leye Viaamse Regering .
Secretaris. i.0. Miet Vandersteegen



