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NOTULEN VAN DE VERGADERING VAN 9 OKTOBER 2017

I. AGENDA:
1. UZ Gent:

1.1 Protocol remediéringsmaatregelen;
1. 2 Scholingsbeding;
1.3 Verlof overmacht;

2. Ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering betreffende de handhaving van
de Ruimtelijke Ordening en tot wijziging en opheffing van diverse besluiten; '

3. Ontwerp van ministerieel besluit tot wijziging van de bijlage bij het ministerieel
besluit van 19 juni 2012 tot invoering van de maaltijdcheque in elektronische
vorm en tot vaststelling van de personeelscategorieén en diensten van de
Vlaamse overheid die voor de berekening van het aantal maaltijdcheques een
beroep doen op de alternatieve telling — verderzetting;

4. Ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het Vlaams
personeelsstatuut van 13 januari 2006, wat betreft het topkader en een
maatregel voor het middenkader - verderzetting;

5. Ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering houdende overdracht van twee
personeelsleden van de Sociaal Economische raad van Vlaanderen aan het
Departement Werk en Sociale Economie;
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ontwerp van omzendbrief betreffende de aanwervings- en arbeidsvoorwaarden
voor jobstudenten en de toepasselijke regels van de sociale zekerheid en
fiscaliteit; '

Ontwerp van omzendbrief betreffende de aanwerving van kandidaten met
competenties verworven buiten een diploma;

Wijzigingen aan het model van arbeidsreglement:

Voorontwerp van decreet betreffende de uitzendarbeid in de Vlaamse
overheidsdiensten en de lokale besturen;

10. Fusies departementen en agentschappen;

1. Sectoraal Akkoord 2015-2016

uitvoering stand van zaken;

12. Uitvoering afspraken Sectorcomité XVIil;

13. Varia

II.NAAM VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE AL OF NIET MET KENNISGE-

VING AFWEZIGE LEDEN VAN DE AFVAARDIGING VAN DE OVERHEID

Vaste delegatie

1.

De heer Geert Bourgeois, minister-president van de Vlaamse Regering en Vlaams
minister van Buitenlands Beleid en Onroerend Erfgoed, Voorzitter,
vertegenwoordigd door mevrouw Miet Vandersteegen, behoorlijk gemachtigde
afgevaardigde.

Mevrouw Liesbeth Homans, viceminister-president van de Vlaamse Regering en
Vlaams minister van Binnenlands Bestuur, Inburgering, Wonen, Gelijke Kansen
en Armoedebestrijding, vertegenwoordigd door de heer Tom Somers, behoorlijk
gemachtigde afgevaardigde;

De heer Bart Tommelein, viceminister-president van de Vlaamse
Regering en Vlaams minister van Begroting, Financién, en Energie,

- vertegenwoordigd door de heer Kristof Boon, behoorlijk gemachtigde

afgevaardigde;

Mevrouw Hilde Crevits, viceminister-president van de Vlaamse Regering
en Vlaams minister van Onderwijs, vertegenwoordigd door de heer
Jeroen Vervloessem, behoorlijk gemachtigde afgevaardigde. .



l1l. BENAMING VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE AL OF NIET MET
KENNISGEVING AFWEZIGE VAKBONDEN, ALSMEDE DE NAAM VAN DE
AANWEZIGE EN VAN DE MET KENNISGEVING AFWEZIGE LEDEN VAN DE
AFVAARDIGINGEN VAN DIE VAKBONDEN

1. De Algemene Centrale der Openbare Diensten :
Jan Van Wesemael ‘
Chris Moortgat
Sylvia L'homme
Eddy Hendryckx

2. De Federatie van de Christelijke Syndicaten der Openbare Diensten
" de ACV - Openbare Diensten en de ACV — Transcom : '
Luc Verhaeven -
llse Remy
Kathleen De Winter
Kahya Nigar

3. Het Vrij Syndicaat van het Openbaar Ambt ;
Francis Van Lindt '
Gerda De Norre

Cédric Eerebout

Stefaan Loos

IV. NAAM VAN DE TECHNICI

Vakbonden

ACOD
Geert Dermaut

FCSOD

Chris Herreman
Chris Todts
André T'seyen



VSOA
* Liesbet Spittael (Agendapunten 11, 1.2.en 13)
Annemarie Nollet (Agendapunten 11,12 en 13)

~

Kabinetten
Davy Maes, kabinet Viaams minister van Werk, Economie, Innovatie en Sport;

sanne Alexander, kabinet Vlaams minister van Omgeving Natuur en Landbouw.

Diehsten van de Vlaamse Overheid

Agentschap Overheidspersoneel
Koen De Lange

Gerd Vanermen

Frieda Van Roost _
Gwendoline Van Der Stichel
Katelijn Vanzegbroeck

Uz - gent
Angelique Rogier

Departement Omgeving
Sarah Bogaert

V. BEHANDELDE PUNTEN

Alle punten van de agenda werden behandeld.

VI. PUNTEN WAARVOOR DE ONDERHANDELING BEEINDIGD IS

De onderhandelingen zijn begindigd over de punten 11, 12,13,2,3,4,5, 6en7
van de agenda. '



VIl. AFSPRAKEN

Agendapunt 1 - UZ Gent
1.1 Protocol remediéringsmaatregelen

De afvaardigingen van de Algemene Centrale der Openbare Diensten en van de
Federatie van de Christelijke Syndicaten der Openbare Diensten ondertekenen

een protocol van akkoord.

De afvaardiging van het Vrij Syndlcaat van het Openbaar Ambt sluit een
protocol van niet- akkoord en bezorgt haar motivering voor toevoeging aan het

protocol.
1. 3 Verlof overmacht

De afvaardigingen van de Algemene Centrale der Openbare Diensten en van de
Federatie van de Christelijke Syndicaten der Openbare Diensten ondertekenen

een protocol van akkoord.
De afvaardiging van het Vrij Syndicaat van het Openbaar Ambt sluit een
protocol van niet- akkoord en bezorgt haar motivering voor toevoeging aan het

protocol.

Agendapunt 4 - Ontwerp van besluit van de Viaamse Regering tot wijziging
van het Viaams personeelsstatuut van 13 januari 2006, wat betreft het topkader

en een maatregel voor het middenkader

De vertegenwoordlgers van de drie vakbonden zullen binnen de week na de
toezending van de aan de onderhandelingen aangepaste teksten hun standpunt
meedelen met het oog op de redactie van het protocol.

Agendapunt 5 - Ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering houdende over-
dracht van twee personeelsieden van de Sociaal Economische raad van
vlaanderen aan het Departement Werk en Sociale Economie

Na de toezending van de gevraagde bijkomende informatie m.b.t de arbeids-
overeenkomst van de betrokken personeelsleden bezorgen de
vertegenwoordigers van de drie vakbonden binnen de week hun standpunt met

het oog op de redactie van het protocol.



- Agendapunt 7 - Ontwerp van omzendbrief betreffende de aanwerving van

kandidaten met competenties verworven buiten een dijploma.

De vertegenwoordigingen van de drie vakbonden zijn bereid een protocol van
akkoord te ondertekenen. De vertegenwoordiging van de ACV — Openbare

‘Diensten wenst evenwel haar opmerkingen — die ze binnen de twee weken zal

bezorgen — toe te voegen aan het protocol.

Agendapunt 8 - Wijzigingen aan het model van arbeidsreglement

De onderhandelingen over dit punt worden verdergezet op 13 november ek,
teneinde een antwoord te kunnen geven op de verschillende opmerkingen die
de vakorganisaties via mail aan de voorzitter en het secretariaat bezorgen en de
mogelijke tekstaanpassingen naar aanleiding hiervan te kunnen bespreken.

Agendapunt 9 - Voorontwerp van decreet betreffende de uitzendarbeid in de
Viaamse overheidsdiensten en de lokale besturen

Daar de vakorgamsatles eerst willen afstemmen met hun collega’s over de
bespreking van het voorontwerp in het Comité C1 worden de onderhandelingen

‘over dit punt verdergezet en afgerond op 13 november e.k.

Vill. OPVOLGING AFSPRAKEN

Agendapunt 11 - Opvolging Sectoraal Akkoord 2015-2016

De vertegenwoordiger van de minister bevoegd voor Bestuurszaken meldt dat
in opvolging van het Sectoraal Akkoord een opleiding syndicaal statuut wordt
opgezet. Hij vraagt aan elke vakbond om 2 namen door te geven

van deelnemers aan een proefsessie van de opleiding, die zal plaats hebben op
vrijdag 24 november e.k. van 9 uur tot 13 uur in het Herman Teirlinckgebouw.

De overzichtstabel met de stand van zaken in de uitvoering is nog in
voorbereiding.



» /ngewachte standpunten protocollen afgesloten onderhandelingen van
11 september 2017

‘De voorzitter herinnert aan de ingewachte standpunten m.b.t. de tijdens de
onderhandelingen van 11 september |l. afgesloten punten, waarvoor nog niet alle
reacties binnen zijn. :
Naar aanleiding hiervan brengt de vertegenwoordiging van het ACV -
Openbare diensten de problematiek onder de aandacht van de vanuit de
provincies overgehevelde personeelsleden die hun salarisbonus verliezen, maar
door samenloop van beide ontwerpbesluiten (wat betreft de overheveling van
provinciepersoneel vanaf 1 januari 2018 in het kader van de afslanking van de
provincies enerzijds en wat betreft de rationalisering van de verlofregeling
anderzijds) ook geen aanspraak meer kunnen maken op de ruimere salaris-
bonus voor verlof voor deeltijdse prestaties. '

De overheidsdelegatie heeft begrip voor deze specifieke problematiek en zal in
het ontwerpbesluit tot wijziging van de verloven een overgangsbepaling
opnemen die ertoe strekt dat de overgehevelde personeelsleden die bij de
‘provincies op datum van overdracht genoten van een vrijwillige 4-dagenweek
alsnog een beroep kunnen doen op het verlof voor verminderde prestaties
volgens de huidige salarisbonusregeling.
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Geert Bourgeois

Minister-president van de
Marie-Paule De Leye Vlaamse Regering
Secretaris i.0. Miet Vandersteegen




