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NOTULEN VAN DE VERGADERING VAN 11 SEPTEMBER 2017

I. AGENDA

1. Ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het Vlaams
personeelsstatuut van 13 januari 2006: overheveling van personeelsleden van de
provincies vanaf 1januari 2018 in het kader van de afslanking van de provincies
- verderzetting; |

2. Ontwerp van ministerieel besluit tot wijziging van de bijlage bij het ministerieel
besluit van 19 juni 2012 tot invoering van de maaltijdcheque in elektronische
vorm en tot vaststelling van de personeelscategorieén en diensten van de
Vlaamse overheid die voor de berekening van het aantal maaltijdcheques een
beroep doen op de alternatieve telling — verderzetting;

3. Wijziging van het Vlaams personeelsstatuut - rationalisering van de
verlofregeling :

ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het Vlaams
personeelsstatuut van 13 januari 2006, wat betreft de rationalisering van
de verlofregeling - verderzetting;

4. Aanvraag- en opzegtermijnen verloven - verderzetting;
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5. Tussenkomst preventieve medische check-up 50+ - verderzetting;

6. Ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het Vlaams
personeelsstatuut van 13 januari 2006, wat betreft het topkader en een
maatregel voor het middenkader; '

7. Ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het Vlaams

personeelsstatuut van 13 januari 2006, wat betreft het optimalisatietraject
functieclassificatie, geldelijke bepalingen en andere bepalingen;

8. Fusies departementen en agentschappen;

9. Sectorale Akkoorden 2015-2016 :
uitvoering stand van zaken;

10. Uitvoering afspraken Sectorcomité XVIIi;

'11; Varia

II.NAAM VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE AL OF NIET MET KENNISGE-
VING AFWEZIGE LEDEN VAN DE AFVAARDIGING VAN DE OVERHEID

Vaste delegatie

1. De heer Geert Bourgeois, minister-president van de Viaamse Regering en Vlaams
minister van Buitenlands Beleid en Onroerend Erfgoed, Voorzitter,
vertegenwoordigd door mevrouw Miet Vandersteegen, behoorlijk gemachtigde
afgevaardigde.

2. Mevrouw Liesbeth Homans, viceminister-president van de Vlaamse Regering en
Vlaams minister van Binnenlands Bestuur, Inburgering, Wonen, Gelijke Kansen
en Armoedebestrijding, vertegenwoordigd door de heer Tom Somers, behoorlijk
gemachtigde afgevaardigde; ‘

3. De heer Bart Tommelein, viceminister-president van de Vlaamse
Regering en Vlaams minister van Begroting, Financién, en Energie,
vertegenwoordigd door mevrouw Myriam Parys, behoorlijk gemachtigde
afgevaardigde; :

4. Mevrouw Hilde Crevits, viceminister-president van de Vlaamse Regering
en Vlaams minister van Onderwijs, vertegenwoordigd door de heer
Jeroen Vervloessem, behoorlijk gemachtigde afgevaardigde.



HI.BENAMING VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE AL OF NIET MET
KENNISGEVING AFWEZIGE VAKBONDEN, ALSMEDE DE NAAM VAN DE
AANWEZIGE EN VAN DE MET KENNISGEVING AFWEZIGE LEDEN VAN DE
AFVAARDIGINGEN VAN DIE VAKBONDEN

1. De Algemene Centrale der Openbare Diensten :
Jan Van Wesemael
Chris Moortgat
Sylvia L'homme
Eddy Hendryckx

2. De Federatie van de Christelijke Syndicaten der Openbare Diensten
" de ACV - Openbare Diensten en de ACV — Transcom :
llse Remy
Chris Herreman
Kathleen De Winter
Kurt Callaerts

3. Het Vrij Syndicaat van het Openbaar Ambt :
Francis Van Lindt
Gerda De Norre
Cédric Eerebout
Stefaan Loos (afwezig met kennisgeving)

IV. NAAM VAN DE TECHNICI

Vakbonden

ACOD
- Geert Dermaut
Gert Vlasselaer (agendapunt 1)

FCSOD
Christoph Vandenbulcke (agendapunt 1)



Kabinetten
Filip Delos, kabinet Viaams minister van Binnenlands Bestuur, Inburgering, Wonen,

Gelijke Kansen en Armoedebestrijding
Erik Van Roelen, kabinet Vlaams minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin.

Diensten van de Viaamse Overheid

Agentschap Overheidspersoneel
Jef Mannaerts

Peter De Clercq

Koen De Lange

‘Mathias Roman

Gerd Vanermen

Agentschap Binnenlands Bestuur
Ellen Huysse

Departement Cultuur, Jeugd, Sport en Media
Luc Delrue

V. BEHANDELDE PUNTEN

Alle punten behalve punt 7 van de agenda werden behandeld.

VI. PUNTEN WAARVOOR DE ONDERHANDELING BEEINDIGD IS

De onderhandelingen zijn beéindigd over de punten 1, 3, 4 en 5van de agenda.

Vil. AFSPRAKEN

De overheidsdelegatie gaat akkoord met de vraag van de afvaardigingen van de
drie representatieve vakbonden- om agendapunt 7 “Ontwerp van besluit van de
Vlaamse Regering tot wijziging van het Vlaams personeelsstatuut van 13 januari
2006, wat betreft het optimalisatietraject functieclassificatie, geldelijke bepalingen
en andere bepalingen “ van de agenda te schrappen.

De afvaardigingen van de drie vakorganisaties zijn bereid in te gaan op het
voorstel van de voorzitter om de onderhandelingen over voormeld punt op te
starten op dinsdag 19 september 2017 (17uur) onder voorbehoud van het bereiken
van een consensusadvies tijdens de op maandag 18 september e.k. geplande
vergadering van de Begeleidingscommissie.




= Agendapunt 1 - Ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van
het Viaams personeelsstatuut van 13 januari 2006: overheveling van ,
personeelsleden van de provincies vanaf 1 januari 2018 in het kader van de af-
slanking van de provincies

De vertegenwoordigingen van de drie vakbonden zijn bereid een protocol van
akkoord te ondertekenen onder voorwaarde dat de gemaakte afspraak inzake
pensioenen wordt nageleefd en onder voorwaarde dat in het protocol ook een
engagement wordt opgenomen over het terugkeerrecht naar de diensten van de
Vlaamse Overheid voor de contractuele personeelsleden die rechtstreeks
worden overgeheveld naar vzw'’s.

~ De aangepaste teksten worden bezorgd aan de vakbonden samen met de tekst
die zal worden opgenomen in het protocol over het engagement van de bij de
overheveling betrokken Vlaamse ministers. Daarna bezorgen de vakbonden hun
opmerkingen voor toevoeging aan de tekst van het protocol.

»  Agendapunt 2 - Ontwerp van ministerieel besluit tot wijziging van de
bijlage bij het ministerieel besluit van 19 juni 2012 tot invoering van de maaltijd-
cheque in elektronische vorm en tot vaststelling van de personeelscategorieén
en diensten.van de Viaamse overheid die voor de berekening van het aantal/
maaltjjdcheques een beroep doen op de alternatieve telling

Er wordt afgesproken de onderhandelingen over voormeld punt vandaag niet af
te ronden. Het dossier wordt eerst opnieuw besproken met Waterwegen en
Zeekanaal daar de alternatieve telling niet bedoeld is voor de administratieve
medewerkers maar voor personeelsieden met een afwijkend uurrooster.

= Agendapunt 3 - Wijziging van het Viaams personeelsstatuut : rationalisering
van de verlofregeling '

Ontwerp van besluit van de Viaamse Regering tot wijziging van het Viaams per-
soneelsstatuut van 13 januari 2006, wat betreft de rationalisering van de verlof-

regeling

De vakbonden geven aan een protocol van akkoord te kunnen ondertekenen
over het voorliggend ontwerp van besluit met uitzondering van artikel 9.

De vertegenwoordigers van de vakbonden zullen na de toezending van de aan
de onderhandelingen aangepaste teksten hun opmerkingen bezorgen voor
toevoeging aan het protocol.



Agendapunt 4 - Aanvraag- en opzegtermijnen verfoven

" De vakbonden kunnen akkoord gaah met het door de overheid geformuleerde

compromisvoorstel. De in functie van de onderhandelingen aangepaste tekst van
de nota zal worden bezorgd aan de secretarissen van de drie representatleve
vakbonden.

Agendapunt 5 - Medische Check-up 50+

De vertegenwoordigers van de drie representatieve vakbonden zullen hun
standpunt meedelen na de toezending van de aan de bespreking aangepaste
tekst van de nota.

Ontwerp van besluit van de Viaamse Regering tot wijziging van het Vlaams
personeelsstatuut van 13 januari 2006, wat betreft het topkader en een
maatrege/ voor het middenkader

De onderhandelingen over dit punt worden verdergezet op 9 oktober ek. met
het oog op het geven van een antwoord op de verschlllende vragen van de
vakorganisaties.

VIIl. OPVOLGING AFSPRAKEN

Agendapunt 9 - Opvolging Sectorale Akkoorden

De vertegenwoordiger van de minister van Bestuurszaken wijst erop dat daar de
afspraken uit vorige Sectorale Akkoorden werden uitgevoerd voortaan enkel de
opvolging van de uitvoering van de afspraken van het Sectoraal Akkoord 2015-
2016 zal worden opgenomen op de agenda van de vergaderingen van het
Sectorcomité. De overzichtstabel met de stand van zaken in de uitvoering zal
worden bezorgd aan de vakbonden. ‘




IX. VARIA

» Bereikbaarheid Herman Teirlinckgebouw (ACOD)

Naar aanleiding van de vraag van de vertegenwoordiging van de ACOD rond de
bereikbaarheid van het Herman Teirlinckgebouw zal de vertegenwoordiger van
de minister bevoegd voor Bestuurszaken de door het Facilitair Bedrijf

bezorgde informatie doorsturen aan de vakbonden,

De vertegenwoordigers van de drie vakbonden gaan graag in op het voorstel
van de Voorzitter om een rondleiding te organiseren voor de leden van het
Sectorcomité XVIIt in het nieuwe VAC. Zij wensen hierbij ook gebruik te maken -
van het georganiseerde busvervoer. De voorzitter vraagt haar ook andere
mogelijke vragen m.b.t. het gebouw door te sturen zodat deze in de
voorbereiding van het bezoek-kunnen worden meegenomen.
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