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NOTULEN VAN DE VERGADERING VAN 5ju|i 2021
Videoconferentie via MS Teams

AGENDA

Omzendbrief hybride werken binnen de Vlaamse overheid - verderzetting,
. Conceptnota - De Vlaamse overheld dynamiseren via 5-sporenbeleid,

Ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering tot wiziging van het besluit van de
Vlaamse regering van 24 mei 2002 betreffende de onderbreking van de beroepsloop-
baan van de personeelsleden van de hogescholen in de Vlaamse Gemeenschap en

van de Hogere Zeevaartschool, het Vlaams personeelsstatuut van 13 januari 2006,

het besluit van de Vlaamse Regering van 9 september 2011 betreffende de loopbaan-
onderbreking van de personeelsleden van het onderwijs en de centra voor leerlingen-
begeleiding en het besluit van de Viaamse Regering van 26 juli 2016 tot toekenning van
onderbrekingsuitkeringen voor zorgkrediet, wat betreft loopbaanonderbreking;

Uitvoering afspraken Sectorcomité XV,

Vvaria
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De vertegenwoordigingen van de drie representatieve vakbonden gaan op
voorstel van de voorzitter akkoord met de agendering van het door de
overheid voorgestelde bijkomend agendapunt

Ontwerpbesluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het Vlaams
personeelsstatuut van 13 januari 2006, wat betreft de internetvergoeding bl
hybride werken.

Il. NAAM VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE AL OF NIET MET KENNISGEVING
AFWEZIGE LEDEN VAN DE AFVAARDIGING VAN DE OVERHEID

Vaste delegatie

1 De heer Jan Jambon, minister-president van de Vlaamse Regering en
Vlaams minister van Buitenlandse Zaken, Cultuur, ICT en Facilitair Management -
Voorzitter, vertegenwoordigd door de heer Lieven Van Wichelen, behoorlijk
gemachtigde afgevaardigde,

2 De heer Bart Somers, viceminister-president van de Vlaamse Regering en Vliaams
minister van Binnenlands Bestuur, Bestuurszaken, Inburgering en Gelijke Kansen -
Ondervoorzitter, vertegenwoordigd door mevrouw Marijke Dejonghe, behoorlijk
gemachtigde afgevaardigde;

3 De heer Matthias Diependaele, Vlaams minister van Financien en Begroting,
Wonen en Onroerend Erfgoed, vertegenwoordigd door de heer Pieter De Cuyper,
behoorlijk gemachtigde afgevaardigde.

4 Mevrouw Hilde Crevits, viceminister-president van de Vlaamse Regering en
Vlaams minister van Economie, Innovatie, Werk, Sociale Economie en Landbouw,
vertegenwoordigd door de heer Jeroen Vervloessem, behoorlijk gemachtigde
afgevaardigde

Bijkomende leden

1 De heer Ben Weyts, viceminister-president van de Vlaamse Regering en Viaams
minister van Onderwijs, Sport, Dierenwelzijn en Vlaamse Rand vertegenwoordigd door
de heer Maarten Van Onckelen, behoorlijk gemachtigde afgevaardigde



Il. BENAMING VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE AL OF NIET MET KENNISGEVING
AFWEZIGE VAKBONDEN, ALSMEDE DE NAAM VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE MET
KENNISGEVING AFWEZIGE LEDEN VAN DE AFVAARDIGINGEN VAN DIE VAKBONDEN

1. De Algemene Centrale der Openbare Diensten -

Jan Van Wesemael
Chris Moortgat
Sylvia L'homme
Eddy Hendryckx

2 De Federatie van de Christelyjke Syndicaten der Openbare Diensten
de ACV - Openbare Diensten en de ACV — Transcom .

Chris Herreman

Tijl Reusen

Luc Verhaeven

llse Remy (afwezig met kennisgeving)

3 Het Vrij Syndicaat van het Openbaar Ambt .

Gerda De Norre
Stefaan Loos
Gunter Peeters
Armin Box

IV. NAAM VAN DE TECHNICI

Kabinetten

Ben Cohen, kabinet Vlaams minister van Binnenlands Bestuur, Bestuurszaken,
Inburgering en Gelijke Kansen

Vakbonden

ACOD
Geert Dermaut

FSCOD

Chris Todts

Anneleen Van Laethem
Saloua Belahrir

Luc Willaert



Diensten van de Vlaamse Overheid

Departement Werk en Sociale Fconomie
Dirk Vanderpoorten
Kenneth Depoover

Agentschap Overherdspersonee/
Peter Rabaey

Lieve Vandecasteele

Matthias Roman

Katya Schollaert

Sam Leys

V. BEHANDELDE PUNTEN

Alle punten van de agenda werden behandeld

VI. PUNTEN WAARVOOR DE ONDERHANDELING BEEINDIGD IS

De onderhandelingen zijn beéindigd over de agendapunten 1, 3 en over het aan de
agenda toegevoegde punt.

VII. AFSPRAKEN
v Omzendbrief hybride werken binnen de Viaamse overheid

De vakorganisaties zullen de opmerkingen bij hun standpunt voor toevoeging aan het
protocol bezorgen aan het secretariaat van het Sectorcomité XVIIl. Daarna wordt het
protocol voor digitale ondertekening bezorgd aan de secretarissen van de drie
representatieve vakbonden

Op vraag van de vakbonden zal nog vdor de zomervakantie via een doodle

gezocht worden naar een geschikt moment voor een informele sessie in het

kader van het uitwerken van een ondersteuningsaanbod door AgO over hybride
werken

= Ontwerpbesluit van de Viaamse Regering tot wijziging van het Vlaams
personeelsstatuut van 13 januari 2006, wat betreft de internetvergoeding by
hybride werken

De vertegenwoordigingen van de drie vakorganisaties geven aan de onderhandelingen
vandaag te kunnen afsluiten en zullen de opmerkingen by hun standpunt in de loop
van de week bezorgen aan het secretariaat voor toevoeging aan het protocol, zodat dit
met het oog op de verdere stappen in het dossier nog vodr het zomerreces kan worden
ondertekend.



® Conceptnota - De Vlaamse overherd dynamiseren via 5-sporenbelerd

De vakorganisaties gaan akkoord met de voorgestelde aanpak en zullen met het oog op
de besprekingen vanaf 6 september 2021 alle maandagen tot eind oktober 2021
reserveren voor gesprekken in het kader van het 5-sporenbeleid en het Sectoraal
Akkoord die parallel op maandag (voor- en namiddag) zullen lopen

De eerder Iingeplande data voor de vergaderingen in het Sectorcomité XVill blijven
behouden. Verder worden de twee laatste maandagen van de maand augustus

vrij gehouden voor technische werkgroepen voorafgaand aan de besprekingen

VIl OPVOLGING AFSPRAKEN

u Aanneembaarheid van gewizigde of nieuwe verlofstelsels voor de
berekening van het overheidspensioen

De voorzitter verwijst naar de besprekingen in Comité A en de gelijkstelling van het
verlof voor mantelzorg Deze regeling 1s ook van toepassing voor de personeelsleden
van de Vlaamse overheid en de lokale besturen

Wat de aanneembaarheid betreft van andere gewijzigde of nieuwe verlofstelsels is er
bereidheid om dit eveneens in overweging te nemen Ondertussen zijn er hierover
reeds contacten tussen het kabinet van de Vlaamse minister bevoegd voor
Bestuurszaken en het federale kabinet van de minister bevoegd voor Pensioenen

IX. VARIA

L] Flexabo (ACV)

De vertegenwoordiging van het ACV verwijst naar een persbericht waarin te

lezen staat dat het nieuwe aanbod enkel geldt voor federale ambtenaren.

Een vertegenwoordiger van het agentschap Overheldspersoneel zegt dat het hier om
een fout in de berichtgeving gaat en dat de personeelsleden van de ministeries van
de Vlaamse overherd wel degelijk gebruik kunnen maken van het nieuwe aanbod van
de NMBS en In de scope zitten van het pilootproject



w  Rouwverlof (ACV)

Naar aanleiding van de vraag van de vertegenwoordiging van het ACV-Openbare
Diensten naar de stand van zaken met betrekking tot de invoering van het rouwverlof
voor de personeelsleden van de diensten van Vlaamse Overheid, zegt de
vertegenwoordiger van de minister bevoegd voor Bestuurszaken dat de communicatie
over de . regeling in afwachting van de definitieve wijziging van het Vlaams
Personeelsstatuut gebeurde in de HR Nieuwsbrief van 2 juli Il. De link naar de nieuws-
brief https://mailchi.mp/vlaanderen.be/hr-nieuwsbrief-2juli2021?7e=4d930ecb63
wordt bezorgd aan de vakorganisaties via de chat van de vergadering.

Op vraag van de voorzitter delen de vakbonden mee dat ze bereid zijn met het oog op
een snelle afhandeling de onderhandelingen over de aanpassing van het Vlaams
Personeelsstatuut met betrekking tot de uitbreiding van het omstandigheidsverlof te
voeren via een schriftelijke procedure.
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