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NOTULEN VAN DE VERGADERING VAN 22 MAART 2021
Videoconferentie via MS Teams

I. AGENDA

1. Ontwerpbesluit van de Vlaamse Regering tot goedkeuring van de wijziging van het
organiek reglement tot vaststelling van de regeling inzake personeel van de Sociaal-
Economische Raad van Viaanderen en van de personeelsformatie;

2. GO ! Onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap * selectiereglementen
e Projectleider onderwijsorganisatie bij GO! met vacaturenummer 2831,

e Technisch ICT manager bij GO! met vacaturenummer 2829,
o Coordinator kwaliteitsmonitoring, evaluatie en data-analyse
met vacaturenummer 3018,
3. Omzendbrief hybride werken binnen de Vlaamse overheid — verderzetting;

4 Uitvoering afspraken Sectorcomité XVill,

5 Varia.
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Il NAAM VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE AL OF NIET MET KENNISGEVING AFWEZIGE
LEDEN VAN DE AFVAARDIGING VAN DE OVERHEID

Vaste delegatie

1. De heer Jan Jambon, minister-president van de Vlaamse Regering en
Vlaams minister van Buitenlandse Zaken, Cultuur, ICT en Facilitair Management -
Voorzitter, vertegenwoordigd door de heer Lieven Van Wichelen, behoorlijk
gemachtigde afgevaardigde;

2 De heer Bart Somers, viceminister-president van de Vlaamse Regering en Vlaams
minister van Binnenlands Bestuur, Bestuurszaken, Inburgering en Gelijke Kansen -
Ondervoorzitter, vertegenwoordigd door mevrouw Marijke Dejonghe, behoorlijk
gemachtigde afgevaardigde — afwezig met kennisgeving;

3 De heer Matthias Diependaele, Viaams minister van Financien en Begroting,
Wonen en Onroerend Erfgoed, vertegenwoordigd door de heer Pieter De Cuyper,
behoorlijk gemachtigde afgevaardigde,

4 Mevrouw Hilde Crevits, viceminister-president van de Vlaamse Regering en
Vlaams minister van Economie, Innovatie, Werk, Sociale Economie en Landbouw,
vertegenwoordigd door de heer Jeroen Vervloessem, behoorlijk gemachtigde
afgevaardigde.

Bijkomende leden

1. De heer Ben Weyts, viceminister-president van de Vlaamse Regering en Vlaams
minister van Onderwijs, Sport, Dierenwelzyn en Vlaamse Rand vertegenwoordigd door
de heer Maarten Van Onckelen, behoorlijk gemachtigde afgevaardigde

Il BENAMING VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE AL OF NIET MET KENNISGEVING AFWEZIGE
VAKBONDEN, ALSMEDE DE NAAM VAN DE AANWEZIGE EN VAN DE MET KENNISGEVING
AFWEZIGE LEDEN VAN DE AFVAARDIGINGEN VAN DIE VAKBONDEN

1 De Algemene Centrale der Openbare Diensten .

Jan Van Wesemael
Chris Moortgat
Sylvia L'homme
Eddy Hendryckx



2 De Federatie van de Christelijke Syndicaten der Openbare Diensten
de ACV - _Openbare Diensten en de ACV — Transcom °

flse Remy

Chris Herreman
Tijl Reusen

Luc Verhaeven

3 Het Vrij Syndicaat van het Openbaar Ambt .

Gerda De Norre

Stefaan LoOS

Gunter Peeters

Armin Box (afwezig met kennisgeving)

[V NAAM VAN DE TECHNICI

Kabinetten

Ben Cohen, kabinet Vlaams minister van Binnenlands Bestuur, Bestuurszaken,
Inburgering en Gelijke Kansen

Vakbonden

ACOD
Geert Dermaut

FSCOD

Anneleen Van Laethem
Chris Todts

Luc Willaert

Saloua Belahrir

Diensten van de Vliaamse Overheid

Agentschap Overheidspersoneel
Matthias Roman
Katya Schollaert

Sociaal-Economische Raad van Viaanderen (SERV)
Anne Reyniers

GO ! Onderwijs van de Viaamse Gemeenschap
Dirk Mechelaere



V. BEHANDELDE PUNTEN

Alle punten van de agenda werden behandeld

VI PUNTEN WAARVOOR DE ONDERHANDELING BEEINDIGD IS

De onderhandeling 1s beeindigd over punt 1 van de agenda

VII. AFSPRAKEN

= Ontwerpbesluit van de Viaamse Regering tot goedkeuring van de
wijziging van het organiek reglement tot vaststelling van de regeling inzake
personeel van de Sociaal - Economische Raad van Viaanderen en van de
personeelsformatie

Het afgesloten protocol van akkoord zal door de secretaris voor digitale
ondertekening in pdf worden bezorgd aan de secretarissen van de drie
representatieve vakorganisaties

. GO ! Onderwijs van de Viaamse Gemeenschap . selectiereglementen

De onderhandelingen over voorliggende selectiereglementen worden verder
gezet in de volgende vergadering van het Sectorcomité XVill

. Omzendbrief hybride werken binnen de Viaamse overheid

Om het dossier verder te kunnen afstemmen met de entiteiten schort de overheid de
onderhandelingen over voormelde omzendbrief op met drie maanden De door de
vakbonden gemaakte opmerkingen en geformuleerde bezorgdheden worden hierbij
meegenomen. De suggestie van de vakorganisaties om het kader verder uit te werken
in een werkgroep binnen het Sectorcomité XVIil, zal door het kabinet van de minister
bevoegd voor Bestuurszaken in overweging worden genomen.

VIII. VARIA

= Documenten vakbondspremie (ACV)

Een vertegenwoordiger van het ACV brengt de problemen bij het afleveren van het
document voor de aanvraag van de vakbondspremie (voor het jaar 2020 ) onder de

aandacht. Zij wijst hierbij op het Jaarlijks terugkerend probleem voor mensen die geen
toegang tot Viimpers (meer) hebben of thuis geen printer ter beschikking hebben.



Dit jaar krijgt de vakorganisatie echter een veelvoud aan vragen en opmerkingen hier-
over gezien het verplichte thuiswerk. Ook de vertegenwoordiging van het VSOA kreeg
melding van personeelsleden die een standaard antwoord ontvingen met verwijzing
naar de vakorganisatie voor het afleveren van een duplicaat.

De vakorganisaties vragen de overheid om als werkgever de personeelsleden niet
langer door te verwijzen naar de vakorganisaties voor het afleveren van een duplicaat
maar het document door het Dienstencentrum Personeelsadministratie te laten
bezorgen op eenvoudig verzoek van het personeelslid.

De vertegenwoordiger van het Agentschap Overheidspersoneel geeft toelichting bij de
huidige werkwijze. Hij zegt dat het document vanaf 15 maart 2021 beschikbaar is in
Vlimpers en op papier wordt afgeleverd voor alle personeelsleden die op dat ogenblik
hun loonstrook op papier ontvangen of langdurig afwezig zijn. De vertegenwoordiger
van AgO zegt dat uit de ingewonnen informatie blijkt dat er geen vragen zijn waarop
niet werd ingegaan. De vraag tot aanpassing in de communicatie werd meegegeven
aan het Dienstencentrum Personeelsadministratie.

= Verlenging tijdelijk verlof bij sluiting van de school, opvang of centrum voor opvang
voor personen met een handicap als gevolg van een maatregel om de verspreiding van
het coronavirus SARS-CoV-2 te beperken (ACV)

Een vertegenwoordiger van het ACV informeert naar de mogelijke verlenging van
voormeld verlof na 31 maart e.k. De voorzitter zegt dat de wetgeving momenteel nog
voorligt in het federale parlement. Ondertussen wordt het dossier door het Agentschap
Overheidspersoneel reeds voorbereid met het oog op een mogelijke verlenging van het
verlof.

m  Negatieve evaluatie na proeftijd — verdere tewerkstelling (ACV)

Een vertegenwoordiger van het ACV wijst op de bijzondere situatie van een ,
personeelslid waarvoor na een negatieve proeftijd niet de gebruikelijke ontslagregeling
werd gevolgd daar betrokkene een eerder ingevulde contractuele functie opnieuw zou
kunnen opnemen. Het personeelslid werd echter langdurig ziek en kwam hierdoor in
een situatie zonder inkomen. Zij wijst op de lacune in het VPS bij dergelijke situatie.
De voorzitter vraagt alle informatie via mail te bezorgen aan het Juridisch Kennis-
centrum van AgO zodat de problematiek kan worden bekeken.

Jan Jambon
Marie-Paule De Leye Minister-president van de
Secretaris Vlaamse Regering

i.0. Lieven Van Wichelen



