REGLEMENT VAN ORDE VOOR HET SECTORCOMITE XVIIl VLAAMSE
GEMEENSCHAP-VLAAMS GEWEST

Artikel 1. In dit reglement wordt verstaan onder:

1° besluit: het koninklijk besluit van 28 september 1984 tot uitvoering van de wet van
19 december 1974 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vak-
bonden van haar personeel, zoals tot op heden gewijzigd;

2° reglement: het reglement van orde, vermeld in artikel 32 van het besluit;

3° comité: het Sectorcomité XVIII Vlaamse Gemeenschap-Viaams Gewest;

4° voorzitter: de voorzitter van het comité;

5° vakbonden: de representatieve vakbonden.

Art. 2. Volgens artikel 32 van het besluit regelt dit reglement de gevallen waarin het

besluit niet heeft voorzien. De bepalingen van het besluit hebben echter altijd voor-
rang op de bepalingen van dit reglement.

Art. 3. Dit reglement wordt vastgesteld en kan alleen worden gewijzigd na uitdrukke-
lijke instemming van de overheidsafvaardiging en van de afvaardigingen van de vak-
bonden.

Behoudens uitdrukkelijke andersluidende bepaling treden de wijzigingen die
aangebracht zijn in dit reglement, in werking vanaf de vergadering na de vergadering
waarin overeenstemming werd bereikt.

Art. 4. Het secretariaat van het comité is gevestigd in de Boudewijnlaan 30 bus 50,
1000 Brussel.

Art. 5. Alle documenten die uitgaan van de leden van het comité, worden verzonden
naar de voorzitter op volgend mailadres
voorzittersectorcomite XVIllhoc @ vlaanderen.be

Een elektronische versie van de documenten wordt gelijktijdig bezorgd aan het
secretariaat van het comité op volgend emailadres:
secretariaatsectorcomite XVlllhoc @ vlaanderen.be




Art. 6. De leden van het comité delen aan de voorzitter het adres mee waarnaar alle
documenten met betrekking tot het-comité die bestemd zijn voor hen, moeten worden
gestuurd.

In afwachting van de mededeling van dat adres of bij ontstentenis ervan wor-
den de documenten die bestemd zijn voor de vakbonden, naar de volgende e-
mailadressen gestuurd:

ACOD:
jan.vanwesemael@acod.be;
chris.moortgat@ acod.be;
laurette.muylaert @ acod.be;
eddy.hendryckx@acod.be;

FCSOD (ACV-Openbare Diensten + ACV-Transcom):
vlaamse.overheid@acv-csc.be;
nathalie.hiel@acv-csc.be;
slecompte.transcom@acv-csc.be;

kcallaerts.transcom @ acv-csc.be;

andre.tseyen @ mow.vlaanderen.be;

VSOA:
jos.mermans @ vsoa-g2.eu;
francis.vanlindt @ vsoa-g2.eu;
cedric.eerebout@vsoa-g2.eu;
gerda.denorre @vsoa-g2.eu.

Art. 7. Alle stukken met betrekking tot het comité, vermeld in artikel 23, tweede lid,
en artikel 27, derde lid, van het besluit, de oproepingen met de dagorde, de notulen,
de ontwerpen en de definitieve teksten van protocollen worden aan de leden van de
overheidsafvaardiging en aan de vakbonden bezorgd, zoals bepaald in artikel 6.

Op verzoek kan de voorzitter de stukken ook ter informatie bezorgen aan an-
dere vakbondsleden dan de vakbondsleden, vermeld in artikel 6.

Art. 8. Met behoud van de toepassing van de bepalingen van artikel 28 van het be-
sluit en artikel 14 van dit reglement moet bij de schriftelijke vragen van een vakbond
tot plaatsing van een aangelegenheid op de dagorde van het comité de documenta-
tie gevoegd worden die noodzakelijk is voor de onderhandeling. De redenen waarom
het comité bevoegd wordt geacht, moeten erin vermeld worden.

Art. 9. §1. De voorzitter stelt de dagorde vast, rekening houdend met de bepalingen
van artikel 22 tot en met 33 van het besluit.



§2. De voorzitter roept het comité bijeen uiterlijk vijfenveertig dagen na de ont-
vangst van de vraag van de vakbonden om te onderhandelen over een aangelegen-
heid.

Die termijn wordt geschorst tijdens de vakantiemaand augustus.

Art. 10. De oproeping met de dagorde vermeldt dag, uur en plaats van de vergade-
ring van het comité, de volgorde waarin de punten onderzocht zullen worden, en de
termijn waarin de onderhandeling beéindigd moet zijn.

Art. 11. In voorkomend geval wordt op de oproeping vermeld op welke datum, welk
tijdstip en welke plaats de onderhandelingen over een punt van de dagorde zullen
worden voortgezet.

Art. 12. De oproepingen met de dagorde en met de documentatie die noodzakelijk is
voor de onderhandelingen, worden verstuurd overeenkomstig de termijnen, vermeld
in artikel 27 van het besluit.

Art. 13. De punten van de dagorde over de onderhandelingen worden onderzocht in
de volgorde waarin ze in het document voorkomen.

Art. 14. Er kunnen op de vergadering nieuwe punten aan de dagorde worden toege-
voegd als de aanwezige afgevaardigden eenparig hun akkoord geven. In dat akkoord
wordt ook de plaats vermeld waarop die punten op de dagorde worden ingeschre-
ven. De voorzitter beslist over de termijn waarin de onderhandeling over die punten
beéindigd moet zijn. De akkoorden en de beslissing worden in de notulen opgeno-
men. De onderhandeling over een toegevoegd punt kan pas worden afgesloten na-
dat de afwezige leden van de overheidsafvaardiging of de afwezige vakbonden de
gelegenheid gekregen hebben om aan de onderhandeling deel te nemen op de dag,
het uur en de plaats die de voorzitter meegedeeld heeft.

Art. 15, Elke afvaardiging mag voorstellen om bepaalde punten die op haar initiatief
op de dagorde zijn geplaatst, van de dagorde te schrappen of te verdagen. Behou-
dens uitdrukkelijk en gemotiveerd verzet van een andere afvaardiging gaat de voor-
zitter in op dat verzoek. Een punt kan niet van de dagorde afgevoerd worden zonder
het uitdrukkelijke akkoord van de afvaardiging die het initiatief heeft genomen om het
punt op de dagorde in te schrijven. De schrappingen en verdagingen worden, naast
het punt in kwestie, in de notulen opgenomen.

Art. 16. De aanwezigheid van de leden van de overheidsafvaardiging en van de vak-
bondsafvaardigingen en de technici wordt geregistreerd.



De leden geven duidelijk de hoedanigheid weer waarin ze optreden (lid van de
overheidsafvaardiging, plaatsvervanger van een lid van die afvaardiging, technicus
van die afvaardiging, lid van een vakbondsafvaardiging of technicus ervan).

Zolang hun aanwezigheid vereist is, blijven de technici op de vergadering.

Art. 17. De vastgestelde termijn voor het beéindigen van de onderhandeling kan ver-
lengd worden na het uitdrukkelijke akkoord van alle aanwezige afvaardigingen. Dat
akkoord wordt opgenomen in de notulen.

Art. 18. De voorzitter kan, zodra de onderhandeling beéindigd is en nadat hij de ver-
schillende aanwezige afvaardigingen daarover geraadpleegd heeft, op de vergade-
ring het volgende meedelen:

- de termijn, vermeld in artikel 30, eerste lid, van het besluit, waarin het ontwerp van
protocol aan de leden van de overheidsafvaardiging en aan de vakorganisaties be-
zorgd zal worden;

- de datum waarop de termijn, vermeld in artikel 30, tweede lid, van het besluit, ver-
strijkt waarover de leden van de afvaardiging van de overheid en de vakbonden be-
schikken om hun opmerkingen over het ontwerp van protocol aan de voorzitter mee
te delen;

- de datum van de eerstvolgende vergadering waarop die opmerkingen zullen
worden onderzocht;

- de datum, het uur en de plaats waarop het protocol ondertekend kan worden als er
binnen de daarvoor vastgestelde termijn geen opmerkingen geformuleerd worden.

Die elementen worden in de notulen vermeld.

Art. 19. Een afvaardiging mag bij het onderzoek van een punt dat ingeschreven is op
de dagorde, aan de voorzitter bij voorrang het woord vragen om een opmerking te
maken over de bevoegdheid van het comité of over de ontvankelijkheid van een punt
dat ter onderhandeling is voorgelegd.

Als de onderhandeling daardoor niet wordt voortgezet, maakt de schrapping
van het punt in kwestie het voorwerp uit van een wijziging van de dagorde, die ver-
meld wordt in de notulen.

Als de mededeling de onderhandeling doet verdagen of de onderhandelings-
termijn doet verlengen, maakt het element het voorwerp uit van een eenparig ak-
koord, dat vermeld wordt in de notulen.



Art. 20. De voorzitter kan, op verzoek van een afvaardiging en na raadpleging op de
vergadering van de andere afvaardigingen, de vergaderingen onderbreken voor een
duur die hij bepaalt.

Art. 21. De notulen worden gepubliceerd op de website van het vakbondsstatuut.

Art. 22. Onverminderd de mogelijkheid waarover de voorzitter beschikt om het ont-
werp van protocol onmiddellijk op te stellen, kunnen de vakbonden binnen vijf dagen
na het afsluiten van de onderhandeling een document bezorgen aan de voorzitter
met daarin hun standpunt dat ze in de definitieve tekst van het protocol willen laten
opnemen. Dat document is geen opmerking in de zin van artikel 30, tweede lid, van
het besluit.

Art. 23. Zodra het onderzoek van de opmerkingen over een ontwerp van protocol
beéindigd is, deelt de voorzitter, na raadpleging van de verschillende aanwezige af-
vaardigingen, op de vergadering de datum en het uur mee waarop en de plaats waar
het protocol kan worden ondertekend.

Art. 24. Het protocol vermeldt de conclusies van de onderhandeling.

Als over een bepaald punt of een onderdeel ervan een eenparig akkoord be-
reikt is tussen de afvaardiging van de overheid en de vakbonden, wordt dat akkoord
in het protocol opgetekend.

Als er geen akkoord is bereikt, worden de respectieve standpunten van de
verschillende afvaardigingen erin opgetekend. In principe wordt in het protocol bij het
standpunt van de vakbond dezelfde formulering gebruikt als in het document, ver-
meld in artikel 22.

Art. 25. Het protocol vat het ontwerp van maatregel samen dat het voorwerp heeft
uitgemaakt van de onderhandeling, of het verwijst ernaar. Als een formele regelge-
vende tekst ter onderhandeling is voorgelegd, wordt die als bijlage bij het protocol

gevoegd. Het protocol wordt gepubliceerd op de website van het vakbondsstatuut.

Art. 26. Op voorstel van een of meer afvaardigingen kan het comité werkgroepen
oprichten. De voorzitter draagt aan die werkgroepen bepaalde opdrachten op. De
werkgroepen bestaan uit leden van de overheidsafvaardiging en de vakbondsafvaar-
digingen. De voorzitter van het comité wijst de voorzitters aan van de werkgroepen.
De voorzitter van elke werkgroep regelt de werking van elke werkgroep in overleg
met de betrokken leden.

Art. 27. De vergaderingen van het comité en van de werkgroepen zijn niet openbaar.



Art. 28. Elke vakbond kan op het secretariaat van het comité inzage krijgen in de

documenten die betrekking hebben op de onderhandeling waartoe ze toegang heb-
ben. Het gaat om de volgende documenten: de oproepingen met de dagorde en de
bijbehorende documentatie, de notulen, het ontwerp en de definitieve tekst van het
protocol, met uitsluiting van de documenten en de opmerkingen die uitgaan van de
overheid of van een andere vakbond en die niet verstuurd zijn naar alle partijen die

deel uitmaken van het comité.

Aangenomen in de vergadering van het Sectorcomité XVIII Vlaamse Gemeenschap-
Vlaams Gewest van 3 juni 1988 en 19 maart 2014.

Brussel, 28 april 2014,

De Algemene Centrale der Openbare Diensten,

“ De voorzitter,
De minister-president van de Vlaamse Regering,

s PEETER



