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door de afvaardiging van de overheid, samengesteld uit:

vaste leden

de heer Geert Bourgeois , minister-president van de Vlaamse Regering en
Vlaams minister van Buitenlands Beleid en Onroerend Erfgoed, voorzitter;

-—

2.  mevrouw Liesbeth Homans, viceminister-president van de Vlaamse Regering
en Vlaams minister van Binnenlands Bestuur, Inburgering, Wonen, Gelijke Kansen en

| Armoedebestrijding;

3. de heer Bart Tommelein, viceminister-president van de Vlaamse Regering en Vlaams
minister van Begroting, Financién, en Energie;

4. mevrouw Hilde Crevits, viceminister-president van de Vlaamse Regering en Vlaams
minister van Onderwijs;

5. de heer Eric Mortier, afgevaardigd bestuurder UZ Gent.

enerzijds,

en de afvaardigingen van de drie representatieve vakbonden:
- de Algemene Centrale der Openbare Diensten, vertegenwoordigd door:

de heren Jan Van Wesemael
Chris Moortgat

- de Federatie van. de Christelijke Syndicaten der Openbare Diensten die
onder meer de ACV-Openbare Diensten en de ACV-Transport en Commu-
nicatie groepeert, vertegenwoordigd door:
mevrouw Nathalie Hiel

- het Vrij Syndicaat van het Openbaar Ambt, vertegenwoordigd

door:

de heer Francis Van Lindt

anderzijds,
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Werd vastgesteld wat volgt met betrekking tot de wijziging aan de bijlage
van het besluit van de Raad van Bestuur van 21 januari 2008 houdende het
administratief en geldelijk statuut van het personeel van het UZ Gent m.b.t.'de
Car Policy. |

De afvaardigingen van de Algemene Centrale der Openbare Diensten en van de
Federatie van de Christelijke Syndicaten der Openbare Diensten sluiten een
protocol van akkoord.

De afvaardiging van het Vrij Syndicaat van het Openbaar Ambt
sluit een protocol van niet- akkoord en wenst haar motivering hlervoor toe te
voegen aan het protocol.

Bijgaande documenten maken integraal deel uit van dit protocol.

Brussel, ‘6 -[]6- 2017

DE AFVAARDIGING VAN DE DE AFVAARDIGING VAN DE OVERHEID
REPRESENTATIEVE VAKORGANISATIES: '

Voor de Algemene Centrale der De Voorzitter,
Openbare Diensten '

Geert Bourgeois
Voor de Federatie van de Minister-president van de Vlaamse Regering
Christelijke Syndicaten der en Vlaams minister van Buitenlands Beleid en
Openbare Diensten Onroerend Erfgoed '

Pr364.1175
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Voor het Vrij Syndicaat van het
Openbaar Ambt

iesbeth Homans. :
Viceminister-president van de Vlaamse
Regering enVlaams minister Binnenlands Be-
stuur, Inburgering, Wonen, Gelijke
Kansen en Armoedebestrijding

Bart Tommelein .
Viceminister-president van de Vlaamse
Regering en Vlaams minister van Begroting,
Financién en Energie - ‘

~ Hilde Crevits
Viceminister-president van de Vlaamse
- Regering en Vlaams minister van Onderwijs

Pr364.1175
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Eric Mortier
Afgevaardigd bestuurder UZ Gent
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Wijziging aan bijlagé van hét Besluit van de Raad van Bestuur van 21.1.2008
houdende het administratief en geldelijk statuut van het personeel van het UZ

Gent
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Car Policy

Volgende wijziging aan de Car Policy werd overeengekomen (wijzigingen staan in vet en
cursief): '

2.1. Toekenningsvoorwaarden .

2.1.1. Dienstwagens

Een dienstwagen kan worden toeégekend aan de medewerkers van het UZ Gent die de volgende

functie uitoefenen :
- Afgevaardigd bestuurder
- Hoofdarts _
- Directeur verpleging
- -* Directeur bedrijfsondersteunende sector
- Directeur externe relaties
- Directeur strategische beleidscel

- Departementshoofd S
De betrokken medewerker is niet verplicht het voordeel van een dienstwagen te aanvaarden. Indien

de betrokken medewerker weigert, kan geen enkele vorm van compensatie van welke aard ook
worden toegekend. Tevens heeft de aanvaarding van het voordeel van de dienstwagen voor de
medewerker niet noodzakelijk de bestelling of ter beschikkingstelling van een nieuw \_/oertuig tot

gevolg.

In geval van aanvaarding van een dienstwagen ondertekent de medewerker het intern
besteldocument van de nieuwe wagen en/of de gebruikersovereenkomst, waarmee hij zich tevens

akkoord verklaart met de voorwaarden van de car policy.
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Toelichting |

Het UZ Gent biedt aan een aantal specmeke functlecategorleen bedrijffswagens aan. Het gaat-meer
bepaald om de functies van afgevaardigd bestuurder, de hoofdarts, de directeur verpleging, de

directeur bedrufsondersteunende sector en de departementshoofden en tevens aan de vastbenoemde

artsen die een kliniek- of voorzﬂtersvergoedmg genieten.

De Car Policy en de daarmee relevante st'atuutswijziging(en die hiertoe werden onderhandeld met de
repfesentatieve vakorganisaties zijn bekrachtigd door de Raad van Bestuur dd. 26.01.2015 na gunstig

. advies in SCXVII! dd. 12 01.2015.

Op heden zijn er twee directeurs die niet vaIlen onder het toepassmgsgebled van de Car Pollcy De

- directeur externe relaties, die reeds enlge tijd in functie is, en de dlrecteur strateglsche beleidscel, in

functie sinds 01.04.2017.

Naar analogie met de directeur verpleging en de directeur bedrijfsondersteunende sector wordt
voorgesteld om ook aan de directeur externe relaties en de directeur strategische:beleidscel een
dienstwagen toe te kennen. ' '

Om dit mogelijk te maken dienen deze twee functies te worden toegevoegd aan de Ilmltatleve lijst van -

functies die recht hebben op eeh dlenstwagen zoals opgenomen in de Car Pollcy

Een stat'uutswijziging is niet nodig gezien in het statuut de term 'directeur is opgenomen en niet

" verder is gespecifieerd over welke directeur dit gaat.

ART.I112.
§1...
'§2.De directeur krijgt tevens een dienstwagen ter beschikking overeenkomstig hetgeen bepaald is in

de Car Policy die opgenomen is als bijlage bij dit besluit.

§3...



VSOA

OPENBARE SECTOR

Betreft : Protocol Wijziging aan bijlage van het Besluit van de Raad van
Bestuur van 21.1.2008 houdende het administratief en geldelijk statuut
van het personeel van het UZ Gent — Car Policy : toevoegen directeurs
aan limitatieve lijst dienstwagens.

Het VSOA sluit een protocol van niet-akkoord met volgende motivering :

- Er op dit voordeel niet de normale belasting wordt betaald die betaald zou
moeten worden mocht het maandelijkse bedrag dat aan de wagen besteed
wordt een loon zijn. Aldus wordt een belastingvoordeel toegekend aan de
personeelsleden die al een hoger loon genieten dan het ‘gewone’ personeel.

- Uz Gent bepaalde personeelsleden van de lagere niveaus niet wil geven waar
ze recht op hebben (correcte toepassing functionele loopbaan).

Voorzitter

VSOA-Viaamse overheid




