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PROTOCOL HOUDENDE DE CONCLUSIES VAN DE ONDERHANDELINGEN VAN
12 SEPTEMBER 2016 DIE GEVOERD WERDEN IN HET ’
SECTORCOMITE XVill  VLAAMSE GEMEENSCHAP EN VLAAMS GEWEST

Over-
UZ Gent: statuutswijzigingen naar aanleiding van opmerkingen Rekenhof

Art. Xl 95 - Vergoeding voor ziekenhuishelper
Art. XIl 96 - vergoeding zwaar belaste secretariaten
Art. XIl 98 — (toevoeging) Wachtvergoeding voor het niet medisch personeel

Wijziging aan het Besluit van de Raad van Bestuur van 21 januari 2008
houdende het administratief en geldelijk statuut van het personeel van het
UZ Gent '
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door de afvaardigihg van de overheid, samengesteld uit: -

vaste leden

Y

de heer Geert Bourgeois , minister-president van de Vlaamse Regering en
Vlaams minister van Buitenlands Beleid en Onroerend Erfgoed, voorzitter;

2.~ mevrouw Liesbeth Homans, viceminister-president van de Vlaamse Regering
en Viaams minister van Binnenlands Bestuur, Inburgering, Wonen, Gelijke Kansen en
Armoedebestrijding;

3. de heer Bart Tommeleln viceminister-president van de Vlaamse Regermg en Vlaams
minister van Begroting, Financién, en Energue

4.  mevrouw Hilde Crevits, V|cem|n|ster-pre5|dent van de Vlaamse Regering en Vlaams
minister .van Onderwijs;

5. de heer Eric Mortier, afgevaardigd bestuurder UZ Gent.

enerzijds,

en de afvaardigingen van de drie representatieve vakbonden:
- de Algemene Centrale der Openbare Diensten, vertegenwoordigd door:

de heren Jan Van Wesemael
Chris Moortgat

- de Federatie van de Christelijke Syndicaten der Openbare Diensten die
onder meer de ACV-Openbare Diensten en de ACV-Transport en Commu-
nicatie groepeert, vertegenwoordigd door:
mevrouw Nathalie Hiel

- het Vrij Syndicaat van het Openbaar Ambt, vertegenwoordigd

door:

“de heer Francis Van Lindt

~ anderzijds,

. Pr356.1154
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Werd een eenparig akkoord afgesloten over bijgaande wijziging aan het
Besluit van de Raad van Bestuur van 21 januari 2008 houdende het
administratief en geldelijk statuut van het personeel van het UZ Gent, naar
aanleiding van opmerkingen Rekenhof. '

Bijgaande documenten maken integraal deel uit van dit protocol.

Brussel, 3'0 -09- 2016

DE AFVAARDIGING VAN DE DE AFVAARDIGING VAN DE OVERHEID
REPRESENTATIEVE VAKORGANISATIES:

Voor de Algemene Céntrale der De Voorzitter,
Openbare Diensten :

\‘ TN
Voor de Federatie van de Geert Bourgeois
Christelijke Syndicaten der Minister-president van de Vlaamse Regering
Openbare Diensten en Vlaams minister van Buitenlands Beleid en

Onroerend Erfgoed

Liesbeth Homans

Viceminister-president van de Vlaamse
Regering en Vlaams minister Binnenlands Be-
stuur, Inburgering, Wonen, Gelijke

Kansen en Armoedebestrijding

Pr356.1154
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Voor het Vrij Syndicaat van het
Openbaar Ambt

Bart Tommelein

Viceminister-president van de Vlaamse
Regering en Vlaams minister van Begroting,
Financién en Energie

Hilde Crevits
Viceminister-president van de Vlaamse
Regering en Vlaams minister van Onderwijs

. Eric Mortier
Afgevaardigd bestuurder

Pr356.1154
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_ Statuu'téwijzigingen naar aanleiding van oprherkingén Rekenhof
Art. XIl 95 — Vergoeding voor ziekenhuishelper
Art. Xil 96 — vergoeding zwaar belaste secretariaten

Art. XIl 98 — (t_oévoeging) Wachtvergoeding voor het niet medisch persoheel

Volgende statuutswijziging werd overeengekomen (wijzigingen staan in vet en cursief):”

Hoofdstuk 6: Vergdedihg voor ziekenhuishelper

ART. XI1 95.

Met ingang van 1 maart 1990 wordt een’ vergoeding voor ziekenhdishelper toegekend aan de -

onderhoudswerklieden en aan de geschoolde.werklieden: :

a. die betrokken zijn bij het patiéntenvervoer;

b. van het departement nursing, belast met het verstrekken van zorgen en belast met huishoudelijke

taken; : S ,
¢. van de afdeling psychiatrie,'belast zowel met het onderhoud als met het toezicht op de patiénten.

De vergoeding voor ziekenhuishelper bedraagt 18,30 EUR (100 %) op maandbasis.




Hoofdstuk 7: Vergoeding zwaar belaste secretariaten

ART, XII 96. .

Met ingang van 1 oktober 1987 wordt er een vergoeding zwaar belaste secretariaten toegekend aan

de personeelsleden voor de- duur dat ze tewerkgesteld zijn ‘'op zwaar belaste secretarlaten ter

compensatue van de onregelmatlge prestaties en de overuren die de betrokkenen veelvuldig dlenen te

presteren
De werking van de secretanaten zal om de zes maanden worden geevalueerd

v

Aan bovenstaand artikél wordt een uitdovend karakter verleend met ingang van 01.12.2014.




.| Hoofdstuk 9: wachtvergoeding voor het niet medisch personeel

ART. Xl 98. (NlEUW_ARleEL)

§1. Een wachtvergoeding voor het niet medisch personeel bestaat uit een ‘wachtforfait

en een variabele vergoeding.

1°. Een wachtforfait wordt uitbetaald ingeval een personeelslid van wacht is binnen

een door het Dlrectlecomlte goedgekeurde wachtregeling.

De wachtforfa:t is gelijk aan het aantal uren wacht vermenigvuldigd met 100% van de -
toelage voor één uur nachtprestatie zoals bepaald in art. XI1 46 §1 van dit besluit.

2° Een variabele _vergoe'ding wordt uitbetaald ingevél een personeelslid effectief wordt

opgeroepen tijdens de wacht om op te komen.

De variabele vergoeding is van maandag tot en met zaterdag gelijk aan het aantal uren
prestatie vermenigvuldigd met het uurloon aan 175% en is op zondag gelijk aan het

aantal uren prestatie vermenigvuldigd met het uurloon aan 250%.

- §2. Tevens ontvangt het personeelslid bovenop het variabel gedeelte een half uur voor
de verplaatsing en krijgt de medewerker voor deze verplaatsmg een

* kilometervergoeding uitbetaald.
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Toellchtmg Opmerkmgen Rekenhof
- Op 10 07.2014 ontving het UZ Gent het verslag van het Rekenhof met betrekking tot de toelagen en ’
vergoedingen. Het UZ heeft op 25.07.2014 op dit verslag een commentaar terpggestuurd met daarin

"de verbintenis om drie statuutswijzigingen door te voeren, zijnde:

1) Vergoeding voor zwaarbelaste secretariaten; verlenen van een uitdovend karakter
2) Vergoedlng voor ziekenhuishelper: opname van het bedrag aan 100% in het statuut
3) Wachtvergoeding voor het niet medisch personeel: opname van een regelmg in het statuut



