Viaamse overheid O

Agentschap voor Overheidspersoneel

SECTORCOMITE XVilI
VLAAMSE GEMEENSCHAP EN VLAAMS GEWEST

protocol nr. 340.1101

PROTOCOL HOUDENDE DE CONCLUSIES VAN DE ONDERHANDELINGEN
VAN 12 JANUARI 2015 DIE GEVOERD WERDEN IN HET
SECTORCOMITE XVIII  VLAAMSE GEMEENSCHAP EN VLAAMS GEWEST

Over
UZ Gent : Salarisschaal ziekenhuishygiénist
Wijziging aan de bijlagen van het Besluit van de Raad van Bestuur van

21 januari 2008 houdende het administratief en geldelijk statuut van het
personeel van het UZ Gent



vervolg protocol nr. 340.1101 2

door de afvaardiging van de overheid, samengesteld uit:

vaste leden

1.

de heer Geert Bourgeois , minister-president van de Viaamse Regering en
Vlaams minister van Buitenlands Beleid en Onroerend Erfgoed, voorzitter;

2. mevrouw Liesbeth Homans, viceminister-president van de Vlaamse Regering
en Vlaams minister van Binnenlands Bestuur, Inburgering, Wonen, Gelijke
Kansen en Armoedebestrijding;

3. mevrouw Annemie Turtelboom, viceminister-president van de Vlaamse Regering
en Vlaams minister van Begroting, Financién, en Energie;

4. mevrouw Hilde Crevits, viceminister-president van de Viaamse Regering en
Vlaams minister van Onderwijs;

5. de heer Eric Mortier, afgevaardigd bestuurder UZ Gent.

enerziids,

en de afvaardigingen van de drie representatieve vakbonden:

de Algemene Centrale der Openbare Diensten, vertegenwoordigd
door:

de heren Jan Van Wesemael
Chris Moortgat

de Federatie van de Christelijke Syndicaten der Openbare Diensten
die onder meer de ACV-Openbare Diensten en de ACV-Transport en
Communicatie groepeert, vertegenwoordigd door:

Mevrouw Nathalie Hiel
het Vrij Syndicaat van het Openbaar Ambt, vertegenwoordigd

door:

de heren Francis Van Lindt

anderziids,
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Werd een eenparig akkoord afgesloten over bijgaande wijziging aan de

bijlagen van het Besluit van de Raad van Bestuur van 21 januari 2008
houdende het administratief en geldelijk statuut van het personeel van het

UZ Gent.

Bijgaand document maakt integraal deel uit van dit protocol.

Brussel, 34 _p- 2015

DE AFVAARDIGING VAN DE
REPRESENTATIEVE
VAKORGANISATIES:

Voor de Algemene Centrale der
Openbare Diensten:
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Voor de Federatie van de
Christelijke Syndicaten der
Openbare Diensten

DE AFVAARDIGING VAN DE
OVERHEID

De Voorzitter,

e
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Geert Bourgeois

Minister-president van de Vlaamse Regering
en Vlaams minister van Buitenlands Beleid
en Onroerend Erfgoed

Liesbeth Homans

Viceminister-president van de Vlaamse
Regering en Vlaams minister Binnenlands
Bestuur, Inburgering, Wonen, Gelijke
Kansen en Armoedebestrijding
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Voor het Vrij Syndicaat van het

Openbaar Ambt
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Annemie Turtelbopm
Viceminister-president van de Vlaamse

Regering en Vlaams minister van Begroting,
Financién en Energie

Hilde Crevits
Viceminister-president van de Vlaamse
Regering en Vlaams minister van Onderwijs

Eric Mortier /
Afgevaardigd bestup
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Wijziging aan de bijlagen van het Besluit van de Raad van Bestuur van
21.1.2008 houdende het administratief en geldelijk statuut van het personeel
van het UZ Gent:

Salarisschaal ziekenhuishygiénist

Volgende statuutswijziging werd overeengekomen:

Een uitdovend karakter verlenen aan de graad van ziekenhuishygiénist binnen het niveau B

in bijlagen 3, 6, 8 en 9 bij het Administratief en geldelijk statuut van het personeel van het UZ
Gent;

Opname van de graad ziekenhuishygiénist met daaraan gekoppeld de salarisschaal A111 —
A112 in bijlagen 3, 8, 8 en 9 bij het Administratief en geldelijk statuut van het personeel van
het UZ Gent.
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Toelichting bij de wijziging aan het Besluit van de Raad van Bestuur van 21.1.2008
houdende het administratief en geldelijk statuut van het personeel van het UZ Gent —

Salarisschaal ziekenhuishygiénist

Op dit ogenblik bestaat de graad van ziekenhuishygiénist binnen het niveau en rang B2 met daaraan
gekoppeld de salarisschaal B211/212.

Het K.B. van 26.4.2007 tot wijziging van het koninklijk besluit van 23 oktober 1964 tot bepaling van de
normen die door de ziekenhuizen en hun diensten moeten worden nageleefd, bepaalt in artikel 9bis
het volgende:

“‘De verpleegkundige-ziekenhuishygiénist dient te beschikken over een diploma van bachelor

verpleegkunde aangevuld met een master in de verpleegkunde of een master in de volksgezondheid.”

In navolging van een beslissing van het Directiecomité van 13.1.2014 werd een vacature voor

ziekenhuishygiénist uitgeschreven op A-niveau met de salarisschaal A111 - A112.

De ziekenhuishygiénisten zullen worden beschouwd als personeelisleden van niveau A waarvoor alle
regels van toepassing zijn die gelden voor personeelsleden van niveau A, zoals o0.a. geen

mogelijkheid tot uitbetaling van meeruren.

Dit dient te worden opgenomen in de bijlagen bij het Besluit van de Raad van Bestuur van 21.1.2008

houdende het administratief en geldelijk statuut van het personeel van het UZ Gent.



