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door de afvaardiging van de overheid, samengesteld uit:

vaste leden

—t

de heer Geert Bourgeois , minister-president van de Vlaamse Regering en
Vlaams minister van Buitenlands Beleid en Onroerend Erfgoed, voorzitter;

2. mevrouw Liesbeth Homans, viceminister-president van de Vlaamse Regering
en Vlaams minister van Binnenlands Bestuur, Inburgering, Wonen, Gelijke
Kansen en Armoedebestrijding;

3. mevrouw Annemie Turtelboom, viceminister-president van de Vlaamse Regering
en Vlaams minister van Begroting, Financién, en Energie;

4. mevrouw Hilde Crevits, viceminister-president van de Vlaamse Regering en
Vlaams minister van Onderwijs;

5. de heer Eric Mortier, afgevaardigd bestuurder UZ Gent.

enerziids,

en de afvaardigingen van de drie representatieve vakbonden:

- de Algemene Centrale der Openbare Diensten, vertegenwoordigd
door:

de heren Jan Van Wesemael
Chris Moortgat

- de Federatie van de Christelijke Syndicaten der Openbare Diensten
die onder meer de ACV-Openbare Diensten en de ACV-Transport en
Communicatie groepeert, vertegenwoordigd door:

Mevrouw Nathalie Hiel
- het Vrij Syndicaat van het Openbaar Ambt, vertegenwoordigd

door:

de heren Francis Van Lindt

anderzijds,



vervolg protocol nr. 340.1097 3

Werd een eenparig akkoord afgesloten over bijgaande wijziging aan het

arbeidsreglement : toevoeging van artikel 12bis.

Bijgaand document maakt integraal deel uit van dit protocol.

Brussel, 30 -01- 2015

DE AFVAARDIGING VAN DE
REPRESENTATIEVE
VAKORGANISATIES:

Voor de Algemene Centrale der
Openbare Diensten:

Voor de Federatie van de
Christelijke Syndicaten der
Openbare Diensten

DE AFVAARDIGING VAN DE
OVERHEID

De Voorzitter,

.

Geert Bourgeois

Minister-president van de Vlaamse Regering
en Vlaams minister van Buitenlands Beleid
en Onroerend Erfgoed

Dy3dAd. 1097

Liesbeth Homans

Viceminister-president van de Vlaamse
Regering en Vlaams minister Binnenlands
Bestuur, Inburgering, Wonen, Gelijke
Kansen en Armoedebestrijding
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Voor het Vrij Syndicaat van het
Openbaar Ambt

Viceminister-president van de Vlaamse
Regering en Vlaams minister van Begroting,
Financién en Energie

Hilde Crevits
Viceminister-president van de Vlaamse
Regering en Vlaams minister van Onderwijs

Eric Mortier -
Afgevaardigd bestuurdg



’ e
u UNIVERSITEIT
Universitair Ziekenhuis Gent GENT

Wijziging aan het arbeidsreglement: camerabewaking

Toevoeging van artikel 12bis in het arbeidsreglement: camerabewaking

Artikel 12bis - CAMERABEWAKING
§1 nagestreefde doeleinden

De plaatsing van camera’s op het terrein van het UZ Gent en in de gebouwen van het UZ Gent
gebeurt met toepassing van de wet tot bescherming van de persoonlijke levenssfeer uit 1992 (wet van
8 december 1992 tot bescherming van de persoonlijke levenssfeer ten opzichte van de verwerking
van persoonsgegevens) en de camerawet van 21 maart 2007 tot regeling van de plaatsing en het
gebruik van bewakingscamera’s.

De camera’s worden geplaatst met het oog op het verzamelen, verwerken en bewaren van beelden
met volgende doelstelling:

- De bescherming van de terreinen, gebouwen en goederen die ter beschikking staan van het
UZ Gent, door het voorkomen of vaststellen van vernieling, schade en diefstal (veroorzaakt
door derden, personeelsleden UZ Gent, bezoekers, patiénten, studenten, o)

- De veiligheid en gezondheid van de personeelsleden vrijwaren door het vermijden van
confrontaties met plegers van diefstal , vernieling, geweld, pesterijen, ..., door het vrijwaren
van de openbare orde en goede zeden en het voorkomen van overlast.

- Hetin beeld brengen van gedragingen die strafbaar zijn overeenkomstig het Belgische recht
en het verschaffen van informatie dienaangaande aan de opsporings-, en politiediensten en/of

gerechtelijke overheden m.h.o. opsporing en vervolging van misdrijven en ordeverstoring.

Het beeldmateriaal mag enkel worden aangewend in het kader van de hierboven aangegeven
doelstelling. Het is niet de bedoeling om d.m.v. de camerabewaking gedragingen van de
personeelsleden in het kader van de uitvoering van de arbeid te controleren.

§2 aantal en plaatsing van de camera’s
Op het ogenblik van de goedkeuring van dit hoofdstuk zijn 46- camera’s geplaatst en in gebruik.

De camera’s worden door middel van een pictogram aan de ingangen van de campus (en aan het

merendeel van de ingangen van de gebouwen op de campus) gesignaleerd.




De lijst met de locaties van de bewakingscamera's wordt geactualiseerd bijgehouden, is overgemaakt
aan de representatieve vakorganisaties en kan mits motivatie worden ingekeken door het
personeelslid. Deze bepalingen inzake camerabewaking zijn automatisch van toepassing op,
naargelang de noodwendigheden, bijkomende, verplaatste of nieuwe toekomstig te plaatsen

camera’s.

De beslissing voor het plaatsen van een camera wordt genomen door de securitymanager van het UZ
Gent, en deze staat in voor de wettelijk vereiste mededelingen aan de commissie voor de

bescherming van de persoonlijke levenssfeer en de korpschef van Gent.

§3 bewaring en bewaringtermijn van de beelden

De beeldgegevens worden minimaal 5 dagen bewaard. De beelden worden automatisch gewist na

maximaal 30 dagen.

§4 periode gedurende dewelke de camera functioneert

De camerabewaking is permanent: de camera’s functioneren 24/24u en 7/74.

§ 5 beeldmateriaal geldt als bewijs

Indien aan de hand van het geregistreerde beeldmateriaal feiten worden vastgesteld die een
vermoedelijk misdrilf (zoals vernieling, diefstal, geweldpleging ...) kunnen opleveren of die schade
veroorzaken, overlast uitmaken, dan wel indruisen tegen de openbare orde of goede zeden of een
andere strafrechterlijk gesanctioneerde gedraging kunnen vormen, kan de securitymanager die
toegang heeft tot de beelden:

1. en/of een directielid inlichten; het komt vervolgens aan de leidinggevende toe om
overeenkomstig de rechtspositieregeling van het UZ Gent (Deel 8 persoonlijke nota en
tuchtregeling) het personeelslid hierin te horen en desgevallend verdere stappen te zetten.

2. en/of, de politionele diensten of parketdiensten, inlichten, die het strafrechterlijk onderzoek

zullen voeren.

Het beeldmateriaal kan worden gebruikt als bewijs van de feiten.
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Toelichting

In navolging van het BOC van 17.7.2014 werd aan het departement P&O en de juridische dienst

gevraagd om de regeling m.b.t. de camerabewaking en het toegangs- en parkeerreglement op te
nemen in het arbeidsreglement.

Voor wat betreft de camerabewaking werd eveneens samengewerkt met het team Security.



