/\° \ Vlaamse
(&\ Regering

Ministerieel besluit tot wijziging van bijlage 1 bij het
ministerieel besluit van 17 oktober 2022 tot uitvoering van
artikel 26, §2, 1°, en artikel 47, eerste lid, van het besluit
van de Vlaamse regering van 15 juli 2022 tot uitvoering van
het decreet van 14 januari 2022 over maatwerk bij
individuele inschakeling

Rechtsgronden

Dit besluit is gebaseerd op:

- het decreet van 14 januari 2022 over maatwerk b1y individuele inschakeling,
artikel 23, tweede lid, en artikel 26;

- het besluit van de Vlaamse Regering van 15 juli 2022 tot uitvoering van het
decreet van 14 januari 2022 over maatwerk bij individuele inschakeling, artikel
26, §2, 1°, en artikel 47, eerste lid.

Vormvereisten

De volgende vormvereisten zijn vervuld:
- De Inspectie van Financien heeft advies gegeven op 4 mei 2023.

- Eris op 15 mel 2023 bij de Raad van State een aanvraag ingediend voor een
advies binnen 30 dagen, met toepassing van artikel 84, §1, eerste lid, van de
wetten op de Raad van State, gecoordineerd op 12 januari 1973. Het advies Is
niet meegedeeld binnen die termijn. Daarom wordt artikel 84, §4, van de wetten
op de Raad van State, gecoordineerd op 12 januari 1973, toegepast.

Motivering

Op basis van artikel 26, §2, 1° van het besluit van de Vlaamse Regering van 15
juli 2022 tot uitvoering van het decreet van 14 januari 2022 over maatwerk by
individuele inschakeling wordt een lijst van getuigschriften en attesten van
opleidingen door de minister goedgekeurd waarover de gekwalificeerd begeleider
moet beschikken. Het gaat om opleidingen die garanderen dat de begeleiders
over de kerncompetenties (samenwerken, communiceren, persoonsgericht
werken en advisering op maat van de werknemer met een arbeidsbeperking, de
collega’s en de werkgever) beschikken. Met een Ministerieel besluit van 17
oktober 2022 werd een eerste lijst goedgekeurd.

De Ii3st met opleidingen kan uitgebreid worden, bizvoorbeeld wanneer er nieuwe
opleidingen ontwikkeld worden. De regelgeving maakt het daarbi) mogelijk voor
opleidingsverstrekkers om een voorstel van opleiding voor te dragen aan het
departement, dat daarover een advies formuleert aan de minister.
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Dit ministerieel besluit heeft tot doel de lijst met opleidingen te vervangen en uit
te breiden met volgende opleidingen:

Begeleider Sociale Economie (CVO)

Basisopleiding begeleider individueel maatwerk (Groep Maatwerk)
Basisopleiding maatwerkcoaches (Groep Maatwerk)

Basiscursus LDE (VONST),

Professionele bachelor logopedie.

Na een screening door het departement van de opleidingsplannen bleken deze
opleidingen te voldoen aan de voorwaarden, m.n. bijdragen aan de
kerncompetenties samenwerken, communiceren, persoonsgericht werken en
advisering op maat van de werknemer met een arbeidsbeperking, de collega’s en
de werkgever.

DE VLAAMSE MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE, WERK, SOCIALE

ECONOMIE EN LANDBOUW BESLUIT:

Artikel 1. Bijlage 1 bij het ministerieel besluit van 17 oktober 2022 tot uitvoering
van artikel 26, §2, 1°, en artikel 47, eerste lid, van het besluit van de Vlaamse
Regering van 15 juli 2022 tot uitvoering van het decreet van 14 januari 2022
over maatwerk bij individuele inschakeling wordt vervangen door de bijlage die
bij dit besluit is gevoegd.

Art. 2. Dit besluit treedt in werking op 1 juli 2023.

Brussel, 14 juni 2023.

De Vlaamse minister van Economie, Innovatie, Werk, Sociale Economie en

Landbouw,

Jo BROUNS |
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