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Introductie & kennismaking

* Stel jezelf kort voor.
* Met welke verwachting ben je naar hier gekomen?

« Wat is voor jou de belangrijkste verandering die je binnen 5 jaar rond dit
thema gerealiseerd wil zien?




Een superdiverse

Antwerpse
onderwijscontext

e Elkjaar starten er +/- 6.000 nieuwe
leerlingen in onze Antwerpse
scholen. In totaal zijn er 103.671
leerlingen.

e >50% van allochtone afkomst.

* |n het basisonderwijs spreken 46%
leerlingen thuis geen Nederlands, in
het secundair bijna 39%.
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6000 startende

leerlingen

100% kans op een kwalificatie

Maar...

Slechts 4800 leerlingen sluiten die
schoolcarriere elk jaar af met een

diploma hoger secundair onderwijs.

Onderweg naar die kwalificatie

‘verliezen” we 1200 leerlingen tijdens

hun schoolcarriére.
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5 principes

Het kind/de jongere staat centraal

Een aanpak op maat

Voortbouwen op
van Antwerpen

wat werkt

IS

Samen met een duidelijk doel Elke volwassene neemt zijn rol



5 actieterreinen

Vrijetijdscontext FTQ
S

Gezin en opvang @




Vanuit verschillende contexten en op belangrijke mijlpalen in de leerloopbaan gerichte acties die
kaderen in preventie, interventie, compensatie

* Goede start (ook voor de start)
* Doorheen de leerloopbaan: keuze en transitiemomenten
* Overgang basis secundair
« Studiekeuze secundair
» Vervolgopleidingen hoger en arbeidsmarkt
» Uitstroom
* Ondersteuning op maat
* Uitvalpreventie
« Okan

* Buitenschoolse competentieontwikkeling (jeugdwerk, sport, ...)




ten rond transitie leren en werken

Projec

Wat doen we voor leerlingen die dreigen uit te vallen



Hervorming Secundair onderwijs en duaal leren

Vervolgopleidingen

Derde graad

Se-n-Se Se-n-Se 7¢ specialisatiejaar
6° leerjaar ASO 6% leerjaar TSO 62 leerjaar KSO 6% leerjaar BSO
5¢ |eerjaar ASO 5¢ leerjaar TSO 58 leerjaar KSO 5¢ leerjaar BSO A

Tweede graad

4¢ leerjaar ASO 4% leerjaar TSO 4¢ leerjaar KSO 4¢ |eerjaar BSO

3¢ leerjaar ASO 3¢ leerjaar TSO 3¢ leerjaar KSO 3¢ leerjaar BSO

Eerste graad
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Hoe communiceren we over duaal leren?

Duaal Leren is

* Een positieve keuze vanuit een leerling.

* Een kans voor een leerling die graag
ervaringsgericht leert

 Authentiek leren in échte werksituaties
* Een co-creatie tussen school en bedrijf
* Een leerweg op maat van de leerling

* Een springplank naar een job en verder studeren.

* Een leerweg om de nieuwste innovaties in
bedrijven te ontdekken

Duaal leren is niet

 Een lager niveau voor leerlingen die niet mee
kunnen.

* Eenstage

« Gemakkelijk

* Een oplossing voor een leermoe leerling
* Deeltijds leren en werken

* Een leerweg met nadruk op werken.

* Een leerling inzetten als een goedkope
werkkracht.



Duaal Leren interessante Links

 Vlaamse overheid
e https://www.duaalleren.vlaanderen/
 https://www.duaalleren.vlaanderen/download-campagnemateriaal

* Interessante website:
 https://www.jow.be/
* https://duaal.topuntgent.be/index.php
* https://scanjeschoolvoorduaal.be/
» https://pro.katholiekonderwijs.vlaanderen/duaal-leren

 Voorbeeld van leerroute Volta: https://www.volta-org.be/sites/default/files/2022-
10/Leerroutes Volta.pdf

* Link onderwijsvormen:
 https://www.jow.be/themas/weqgwijs-in-onderwijsvormen/



https://www.duaalleren.vlaanderen/
https://www.duaalleren.vlaanderen/download-campagnemateriaal
https://www.jow.be/
https://duaal.topuntgent.be/index.php
https://scanjeschoolvoorduaal.be/
https://pro.katholiekonderwijs.vlaanderen/duaal-leren
https://www.volta-org.be/sites/default/files/2022-10/Leerroutes_Volta.pdf
https://www.volta-org.be/sites/default/files/2022-10/Leerroutes_Volta.pdf
https://www.jow.be/themas/wegwijs-in-onderwijsvormen/

HIVA onderzoek resultaten over DBSO leerlingen

Hier kan je alles nalezen



https://www.onderwijsnetwerkantwerpen.be/nl/onderwijsnetwerk-antwerpen/leerlingen-het-deeltijds-beroepssecundair-onderwijs-dbso-antwerpen-een

Kwantitatief: onderwijsgebied
LAnmerpen binenstad - Elande

2 Brederode — Markgrave — Harmonie

3 Stadspark — Haringrode — Zurenborg — Oud-
Berchem

5 Antwerpen-Noord — Borgerhout intra muros noord
Glinkeoever

7 Kiel — Expo — Hoboken — Valaar — Koornbloem

8 Wilrijk — Nieuw-Berchem — Groenenhoek

9 Deurne-Zuid — Borgerhout extra muros

10 Deurne boven Rivierenhof

11 Merksem

12 Ekeren — Rozemaai

14 Berendrecht — Zandvliet — Lillo

15 BUITEN binnengemeentelijke gebiedsafbakening
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Achtergrondkenmerken

Tikt aan op 0,1,2,3 of 4 kenmerken
(thuistaal, opl.moeder, schooltoelage, buurt)

250, //////// Voltijds gewoon secundair onderwijs in VLAANDEREN
- /////// (Schooljaar 2020-2021) 3106

% 2504 /////// 24%
§ 20% //////// ////////
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Achtergrondkenmerken

Aantal keer aantikken naar gebied

47 Centraal Station — Antwerpen -Noord — Borgerhout intra muros noord
Borgerhout intra Opl moeder
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Schoolloopbaan: gedrag

90%

81%

80%

Problematische afwezigheid
>=30 halve dagen afwezig

70%
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PA vooral in SO

49% >1%
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Van diegenen met PAin SO (N=797):
» Leerling gemiddeld >1/3
geobserveerde jaren PA

Procentueel aandeel
N
o
X

30%

19%

20% : .
Uitsluiting

10%
Van diegenen met uitsluiting (N=307)

* 65% met 1 uitsluiting

0%
Nee Ja Nee Ja

Problematische Uitsluiting
afwezigheid
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Schoolloopbaan: overgang naar DBSO
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Combinatie van acties binnen DBSO

Gemiddeld 3.2 verschillende soorten acties per persoon (bereik: 1- 7), waarvan
iedereen actie BGLTRA en bijna iedereen PRILEW (slechts 5 lIn. niet)
Tussen 16-30% direct ALTDEL en 70% extra begeleiding (moeilijk voor duaal leren)

Enkel aanloopfase (FOVORM en/of FOWERK) 554 34.6%

Enkel BGLTRA of BGLTRA + PRJLEW 397 24.8%

Enkel ALTDEL 258 16.1%

Aanloopfase + FOIBAL 104 6.5%

ALTDEL + aanloopfase 87 5.4%

ALTDEL + FOIBAL 85 5.3%

Enkel FOIBAL 66 4.1% \
ALTDEL + aanloopfase + FOIBAL 50 3.1% - 14%
Totaal 1601 100%

* Los van de acties UITLEW, DERPOP, DERPOT en PRLEER + los van volgorde van acties

KU LEUVEN HvVA




Combinatie van acties binnen DBSO

Aandeel arbeidsdeelname binnen DBSO traject

100% +
90% +
80% +
70% +

60% 34%
0
50% —+ 37%
42%
40%
0,

30% | 42%
20% +

0% -

Alle duurtijden DBSO Minstens 1 jaar in DBSO Minstens 2 jaar in DBSO Minstens 3 jaar in DBSO
M Geen arbeidsdeelname Arbeidsdeelname met aanloopfase of onderwijs intensieve begeleiding (FOIBAL) B Arbeidsdeelname zonder aanloopfase of onderwijs intensieve begeleiding (FOIBAL)
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Conclusie

» Erg diverse groep leerlingen (interviews: traject op maat)
 Clusteranalyse: 3 groepen

G1:. Aantikkers, G2: OKAN (27%) G3: Niet aantikkers,
niet OKAN (45%) niet OKAN (28%)

Aantikken op Kol ER:1 5! (bijna) alle  relatief weinig aantikken
achtergrond- kenmerken kenmerken
kenmerken

<lealelellilelelolerzi2 o« relatief slechtst «  relatief beter dan best op PA
n m.b.t. PA, m.b.t. PA, Gl m.b.t. PA& even goed als G2 m.b.t.
uitsluiting, uitsluiting & uitsluiting uitsluiting
C-attest, BuO C-attest Relatief best m.b.t. relatief beter dan G1
(ALTDEL) C-attest voor C-attest
* Relatief minder relatief ‘best’ m.b.t.

BuO dan G1en G3  ALTDEL

Relatief oudst e Tussen Gl en G2

SEEieSizlicl o relatief jongst
met DBSO
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Conclusie van de 3 groepen

3 groepen van DBSO leerlingen in Antwerpen

100% T

80% -+

60%

40% —+

20%

0% -
Opl. Moeder laag  Schooltoelage Schoolse Thuistaal niet-NL Problematische uitsluiting BuO OKAN C-attest < 18 jaarintrede Arbeidsdeelname
vertraging buurt afwezigheid DBSO

e=@==(0OKAN ==@==Nijet aantikkers/niet OKAN =@==Aantikkers
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Middelen plan samenleven waarvoor?

* Aanmeldpunt Gatam VZW

» Dispatching van alle aangemelde leerlingen binnen Ondersteuning Alternerend Leren
(OAL)

* Interne Ateliers Gatam vzw

e Gaan jullie zien op 16/05, een veilige haven voor leerlingen binnen OAL

* Proces Samen Kansrijk Leren Antwerpen (SaKalLeA)

* Hieronder meer!




Samen Kansrijk leren Antwerpen

 WAARVOOR doen we het?
* Een passende plek voor elke jongere
* > [evenslang leren mogelijk maken
oW
W




Samen Kansrijk leren Antwerpen
HOE doen we het?

* Opvangnet voor kwetsbare doelgroepen
 Wie zijn ze?
 Hoe houden we ze zichtbaar?
* Welke oplossingen kunnen we uittekenen?

 Systeemfouten (blijven) aankaarten
* Waar zitten blokkages in het systeem?
 Waar zitten kansen in het systeem?
e Delen van goede praktijken.




Toelichting projecten leren en werken

WAT doen we?

GROEP

* |s dit de juiste samenstelling? Alle CLW’s en OAL-partners en
Centraal meldpunt.

* Wie ontbreekt eventueel? VDAB en CLB’s (geen kerngroep)
VERGADERFREQUENTIE
e 1x per maand
WAT?
 Maart: brainstorm mogelijke acties
Quick wins doen!
« Experimenteren / klein project uittekenen + zoeken naar middelen
* Eventuele ad hoc werkgroepen




Pauze




Intervisie (1)

e Korte inhoud van je project
* \Waar ben je trots op?
* Waar wil je nog in groeien?

Noteer op een A3-blad




Intervisie (2)

* Heb je advies voor een project?
* Vind je iets knap?

Noteer op een gele klever of vertel aan deze persoon.




Bedankt.
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