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Sectoraal comité van het Rijksreglster

Beraadsiaging RR nr 16/2014 van 19 februari 2014

Betreft: Uitbreiding van bij beraadsiaging RR nr. 34/2011 verleende machtiging tot de

personeelsleden en externe medewerkers van Vlaamse instanties die deel uitmaken van het netwerk

van de sociale zekerheid, zoals de Vlaamse Maatschappij voor Sociaal Wonen nv (RN-MA-2013-425)

Het Sectoraal comité van het Rijksregister, (hierna “het Comité”);

Gelet op de wet van 8 augustus 1983 tot regellng van een Rijksregister van de natuurlijke personen

(hierna “WRR”);

Gelet op de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de persoonlijke levenssfeer ten opzichte

van de verwerking van persoonsgegevens (hierna WVP), inzonderheid artikel 31b1.s

Gelet op het koninklijk besluit van 17 december 2003 tot vaststelllng van de nadere regels met

betrekking tot de samenstelling en de werking van bepaalde Sectorale comités opgericht binnen de

Commissie voor de bescherming van de persoonlijke levenssfeer

Gelet op de aanvraag van de Vlaamse Maatschappij voor Sociaal Wonen nv ontvangen op

06/ 12/20 13;

Gelet op de aanvraag van het technisch en juridisch advies gericht aan de Federale Overheidsdienst

Binnenlandse Zaken op 14/01/2014;

Gelet op het verslag van de Voorzitter;
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Beslist op 19 februari 2014, na beraadsiaging, als volgt:

1. VOORWERP VAN DE AANVRAAG

1. Ingevolge haar decretale opdrachten moet de aanvrager, de Vlaamse Maatschappij voor

Sociaal Wonen nv (VMSW), samenwerken met bepaalde partners (waaronder de OCMW’s),

aan wie zij een aantal webtoepassingen ter beschikking stelt voor de elektronische

verwerking van persoonsgegevens. Voor het toegangs- en gebruikersbeheer dienaangaande

zou zij het systeem van de entiteit “e-Government en ICT-beheer” van cie Vlaamse overheid

(hierna e-IB) aanwenden.

2. VMSW verwijst naar beraadslaging RR nr. 60/2012 van 18 juli 2012 waarbij onder andere

een uitbreiding van beraadslaging RR nr. 34/20111 werd toegekend, zij het dat voorbehoud

werd gemaakt voor zowel de personeelsleden en externe medewerkers van VMSW zelf als

die van de partner OCMW.

3. Aangezien zowel de VMSW als de OCMW’s zijn opgenomen in het netwerk van de

Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid is de uitbreiding bijgevolg voor hen niet van

toepassing en moest teruggekoppeld worden met de KSZ.

4. Hieropvolgend heeft de VMSW, specifiek voor wat betreft haar eigen personeelsleden, aan

de afdeling “Sociale Zekerheid” van het Sectoraal comité van de Sociale Zekerheid en van de

Gezondheid gevraagd om een uitzondering toe te staan bij de tussenkomst van de KSZ,

waardoor het toch mogelijk zou zijn om voor deze categorie van personen gebruik te maken

van de diensten van e-IB.

5. Bij beraadslaging nr. 13/099 van 5 november 2013 van het Sectoraal Comité van de Sociale

Zekerheid en van de Gezondheid (afdeling sociale zekerheid), merkt dit Comité op dat het

gebruik van de webtoepassingen door de eigen medewerkers van de VMSW geen eigenlijke

mededeling van persoonsgegevens behelst en bijgevolg niet met de tussenkomst van de

Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid dient te geschieden.

1 Bij beraadsiaging RR nr. 34/2011 van 18 mei 2011 van het comité werd e-IB als dienstenintegrator gemachtigd om toegang

te hebben tot bepaalde persoonsgegevens uit het Rijksregister van de natuurlijke personen en om gebruik te maken van het

identificatienummer van het Rijksregister van de natuurlijke personen voor de ontwikkeling van een centraal toegangs- en

gebruikersbeheer op Vlaams niveau.
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6. Bij dezelfde beraadsiaging nr. 13/099 van 5 november 2013 van het Sectoraal comité van de

Sociale Zekerheid en van de Gezondheid (afdeling sociale zekerheid), gaat dit Comité ermee

akkoord dat de uitwisselingen van persoonsgegevens tussen VMSW en haar partners, voor

zover deze laatsten zelf niet tot het netwerk van de sociale zekerheid behoren, kunnen

geschieden zonder de tussenkomst van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid,

overeenkomstig artikel 14, vierde lid, van de wet van 15 januari 19902. Indien de VMSW

evenwel persoonsgegevens uitwisselt met actoren van het netwerk van de sociale zekerheid

(zoals de openbare centra voor maatschappelijk welzijn) dient de Kruispuntbank van de

Sociale Zekerheid onverkort tussen te komen.

7. In navolging van deze wending verzoekt VMSW om de beslissing uit beraadslaging RR nr.

60/2012 te willen heroverwegen, en meer bepaald de bij beraadsiaging RR nr. 34/2011

verleende machtiging uit te breiden tot de personeelsleden en externe medewerkers van de

VMSW.

XL ONDERZOEK VAN DE AANVRAAG

8. Het Comité neemt akte van beraadslaging nr. 13/099 van 5 november 2013 van het

Sectoraal comité van de Sociale Zekerheid en van de Gezondheid (afdeling sociale

zekerheid) en sluit zich hierbij aan.

9. Dit betekent concreet dat ingevolge onderhavige beraadslaging, beraadslaging RR nr.

60/2012 van 18 juli 2012 wordt gewijzigd wat het voorbehoud betreft t.a.v. VMSW en de bij

beraadsiaging RR nr. 34/2011 verleende machtiging wordt uitgebreid tot personeelsleden en

externe medewerkers van VMSW.

OM DEZE REDENEN,

het Comité

-Wijzigt beraadslaging RR nr. 60/2012 van 18 juli 2012 wat het voorbehoud betreft t.a.v. VMSW;

2 Artikel 14, vierde lid, van de hogervermelde wet van 15 januari 1990 stelt dat de afdeling sociale zekerheid van het
sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de gezondheid op voorstel van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid
kan voorzien in een vrijstelling van de tussenkomst van de laatstgenoemde, voor zover deze tussenkomst geen toegevoegde
waarde kan bieden.
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-breidt de bij beraadsiaging RR nr. 34/2011 verleende machtiging uit en bepaalt dat punt 9 van deze

beraadslaging wordt aangevuld met volgende doelgroepen: personeelsleden en externe

medewerkers van VMSW.

De Wnd. Administrateur, De Voorzitter,

(get.) Patrick Van Wouwe (get.) Mireille Salmon

Voor eensluidend verklaard afschrift:

Patrick Van Wouwe,

Wnd. Administrateur 26.02.2014


