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Over het project - context

Visie + regelgeving

FIEXibiliseren Geintegreerde en
WWV ondersteunende info

Interne werking
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Doelstelling 1

We stellen een beleidsvisie op rond woon-werkverkeer, die ons helpt om
vandaag en morgen gepast te anticiperen op de noden van onze klanten.

Acties

¢ We stellen een beleidsvisie op.

¢ We toetsen het begrip 'standplaats’ aan de huidige ontwikkelingen rond woon-werkverkeer. We streven naar een juridisch
concept dat toelaat om WWYV flexibeler toe te passen.

¢ We anticiperen op korte, middellange en lange termijn ontwikkelingen inzake bedrijfsmobiliteit op de markt. Dit laat ons toe
weloverwogen keuzes te maken rond woon-verkeer vandaag, morgen en in de toekomst.

¢ Overzicht/analyse van de kosten en het gedrag rond WWV v&or en tijdens corona + prognose toekomst
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Doelstelling 2

We bieden aan de klant ondersteunende, geintegreerde informatie met
betrekking tot ontwikkelingen binnen het thema woon-werkverkeer.

Acties:

¢ Aanbieden van informatieve ondersteuning over de implementatie van WWV-producten / richtlijnen
¢+ De realisatie van de deelprojecten rond nieuwe producten woon-werkverkeer ondersteunen
¢+ Voorzien van een forum waarop klanten terecht kunnen met operationele en praktische vragen omtrent woon-werkverkeer

¢ Concreet: Webpagina's aanpassen, informatie die keuzes ondersteunt/faciliteert, communicatie-acties m.b.t. nieuw aanbod
(flexabo, leasing bedrijfsfiets, selfservice, etc.)
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Doelstelling 3

Onze interne werking zorgt voor een vlotte administratieve verwerking van
de dienstverlening.

Acties:

¢ Onze processen inzake woon-werkverkeer aanpassen
¢ Een intern forum opzetten waar operationele issues behandeld worden

¢+ Bewaken dat we de correcte (paralfiscale regels toepassen en verwerken - vandaag
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(Paralfiscale verwerking WWV

/\°.\ Vlaamse AGENTSCHAP
(( overheid . OVERHEIDSPERSONEEL



Intro — schematisch
overzicht en fiche
281.10
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Schematisch overzicht

Werknemer bewijst werkelijke
kosten

Geen vrijstelling

Beroepskosten van werknemer worden forfaitair bepaald

s

Openbaar vervoer

Fiche vak 14 a

Vrijstelling
= volledige bedrag van
de (teruglbetaling van
de kosten

Georganiseerd
gemeenschappelijk
vervoer

Fiche vak 14 b

Vrijstelling
= beperkt tot de prijs
v/e treinabonnement
eerste klasse voor die
afstand

Andere
vervoersmiddelen

Fichevak 14 cen 24 a

Vrijstelling
= beperkt tot €430 per
jaar (aj 2023)

Uitzondering fiets
vrijgesteld tot €0,25/km



Fiche 281.10

13 P Privé - hiseenknmst werknever 24n M nn
14. Bijdragen in de reiskosten :
a) openbaar gemeenschappelijk vervoer 0.00
b} georganiseerd maatschappelijk vervoer 0.00
c) ander vervoermiddel 0,00
e} TOTAAL a) + b) +c) 254 0.00
!15_ Impulsfonds premie voor huisarisengeneeskunde voor vestiging in prioritaire zone EE?! D,DD!
23. Werkbonus 284 0.00
24 a) Verplaatsingen met de fiets (woonplaats/plaats van tewerkstelling)
Km : Totale vergoeding : 0,00
b}  Eigen kosten van de werkgever : Forfaitaire vergoedingen overeenkomstig ernstige normen - 0 = niet van toepassing /1 = |a 0
Bedrag forfaitaire vergoedingen niet overeenkomstig ernstige normen : 0 0,00
Vergoedingen op basis van bewijsstukken - 0 = niet van toepassing / 1 = ]a
Mobiliteitsvergoeding 0.00
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Fiscaliteit vs RSZ

Fiscaliteit Parafiscaliteit (RSZ)

Woon-

werkverkeer

= privé-verplaatsing = dienstverplaatsing



(Paralfiscale
verwerking WWV
per vervoersmodus
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Openbaar vervoer

Beroepskosten van werknemer worden forfaitair bepaald

==Y
Openbaar vervoer

Fiche vak 14 a

vrijstelling
= volledige bedrag van
de (teruglbetaling van
de kosten

b
Georganiseerd

gemeenschappelijk
vervoer

Fiche vak 14 b

Vrijstelling
= beperkt tot de prijs
v/e treinabonnement
eerste klasse voor die
afstand

S Em

Andere
vervoersmiddelen

Fichevak 14 cen 24 a

vrijstelling
= beperkt tot €430 per
Jjaar (aj 2023)

Uitzondering fiets
vrijgesteld tot €0.25/km
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Openbaar vervoer

(Paralfiscaliteit

Ter beschikking
stelling/toekenning
voordeel

Vergoeding

Privé-verplaatsing

Woon-werkverkeer

Personenbelasting

Vrijgesteld sociaal
voordeel

Belast aan
werkelijke waarde

Vrijgesteld sociaal
voordeel

Werknemer Uitgesloten van de Loon onderworpen
RSZ berekeningsbasis 1an RS7 P Vrijgesteld van RSZ
normale RSZ-bijdragen
Vennootschapsbelasting 100% aftrekbaar
Werkgever

RSZ

Uitgesloten van de
berekeningsbasis
normale RSZ-bijdragen

Loon onderworpen
aan RSZ

Vrijgesteld van RSZ
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Georganiseerd
gemeenschappelijk

vervoer

Beroepskosten van werknemer worden forfaitair bepaald

==y
Openbaar vervoer

Fiche vak 14 a

Vrijstelling
= volledige bedrag van
de (teruglbetaling van
de kosten

2

Georganiseerd
gemeenschappelijk
vervoer

Fiche vak 14 b

Vrijstelling
= beperkt tot de prijs
v/e treinabonnement
eerste klasse voor die
afstand

S G

Andere
vervoersmiddelen

Fiche vak M cen 24 a

Vrijstelling
= beperkt tot €430 per
Jaar (aj 2023)

Uitzondering fiets
vrijgesteld tot €0,25/km
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Andere vormen
bv. bus van de werkgever

(Para)fiscaliteit

Ter beschikking
stelling/toekenning
voordeel

Vergoeding

Privé-verplaatsing

Woon-werkverkeer

Vrijgesteld sociaal
voordeel voor de prijs

Belast aan werkelijke

Vrijgesteld sociaal
voordeel voor de prijs

Personenbelasting van een waarde van een

treinabonnement eerste treinabonnement

Werknemer klasse eerste klasse

Uitgesloten van de
RSZ berekeningsbasis Loon onderworpen aan RSZ
normale RSZ-bijdragen
Vennootschapsbelasting 100% aftrekbaar
Werkgever

RSZ

Uitgesloten van de
berekeningsbasis
normale RSZ-bijdragen

Loon onderworpen aan RSZ




Carpooling met eigen wagen — chauffeur

8

(Para)fiscaliteit

Ter beschikking
stelling/toekenning

Vergoeding

voordeel Privé-verplaatsing Woon-werkverkeer
Vrijgesteld sociaal
: Belast aan werkelijke voordeel voor de prijs
Personenbelasting van een
waarde :
treinabonnement
Werknemer eerste klasse
Loon onderworpen aan vrijgesteld van RSZ:
RSZ P forfait tot €0,3707/km
NVT RSZ "
of werkelijke kost
Vennootschapsbelasting 100% aftrekbaar
Werkgever

RSZ

Loon onderworpen aan
RSZ

Vrijgesteld van RSZ:
forfait tot €0,3707/km
of werkelijke kost




Carpooling met eigen wagen - passagier

om Ter beschikking Vergoeding
« o (Paralfiscaliteit stelling/toekenning
voordeel Privé-verplaatsing Woon-werkverkeer
Vrijgesteld sociaal voordeel
: Belast aan werkelijke voor de prijs van een
Personenbelasting :
waarde treinabonnement eerste
klasse
Werknemer :
Terugbetaling van de
RS7 Loon onderworpen aan | bijdragen van de passagier
RSZ aan de chauffeur is
NVT vrijgesteld van RSZ
Vennootschapsbelasting 100% aftrekbaar
Werkgever Terugbetaling van de

RSZ

Loon onderworpen aan
RSZ

bijdragen van de passagier
aan de chauffeur is
vrijgesteld van RSZ




Carpooling met bedrijfswagen — chauffeur

_ : , Vergoeding
.;m@. (Paralfiscaliteit Ter beschlkklnvgo(sjtzlelzlenlg/toekennlng
Privé-verplaatsing Woon-werkverkeer
Vrijgesteld sociaal
: VAA, maar vrijgesteld (onder Belast aan werkelijke | voordeel voor de prijs van
Personenbelasting )
voorwaarden) waarde een treinabonnement
eerste klasse
Werknemer :
Vergoeding voor
Uitgesloten van de berekeningsbasis Loon onderworpen aan verplaatsingskosten
RSZ y
normale RSZ-bijdragen RSZ gedragen door chauffeur
is vrijgesteld van RSZ
Aftrekbeperkingen afhankelijk van CO2
uitstoot en brandstoftype van de
Vennootschaps- wagen; o
%
belasting 17% van het VAA als verworpen uitgave, 100% aftrekbaar
solidariteitsbijdrage is volledig
Werkgever aftrekbaar
Uitgesloten van de berekeningsbasis Vergoeding voor
RS7 normale RSZ-bijdragen; Loon onderworpen aan verplaatsingskosten

solidariteitsbijdrage verschuldigd (tenzij
enkel professioneel gebruik)

RSZ

gedragen door chauffeur
is vrijgesteld van RSZ




Carpooling met bedrijfswagen — passagier

Qe8|

(Paralfiscaliteit

Ter beschikking
stelling/toekenning

Vergoeding

voordeel Privé-verplaatsing Woon-werkverkeer
Vrijgesteld sociaal voordeel

: Belast aan werkelijke voor de prijs van een

Personenbelasting .
waarde treinabonnement eerste
klasse
Werknemer :

Terugbetaling van de
RS7 Loon onderworpen aan | bijdragen van de passagier

RSZ aan de chauffeur is

NVT vrijgesteld van RSZ
Vennootschapsbelasting 100% aftrekbaar
Werkgever Terugbetaling van de

RSZ

Loon onderworpen aan
RSZ

bijdragen van de passagier
aan de chauffeur is
vrijgesteld van RSZ
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Andere vervoersmiddelen

Beroepskosten van werknemer worden forfaitair bepaald

==Y
Openbaar vervoer

Fiche vak 14 a

Vrijstelling
= volledige bedrag van
de (teruglbetaling van
de kosten

w1
Jf‘yi
Georganiseerd

gemeenschappelijk
vervoer

Fiche vak 14 b

Vrijstelling
= beperkt tot de prijs
v/e treinabonnement
eerste klasse voor die
afstand

(="
25 &

Andere
vervoersmiddelen

Fiche vak 14 cen 24 a

vrijstelling
= beperkt tot €430 per
Jaar (aj 2023)

Uitzondering fiets
vrijgesteld tot €0,25/km



Eigen wagen — zonder tankkaart

Ter beschikking Vergoeding
a\ (Paralfiscaliteit stelling/toekenning
voordeel Privé-verplaatsing Woon-werkverkeer

Belast aan werkelijke
waarde, maar vrijgesteld
tot EUR 430

Belast aan

Personenbelasting werkelijke waarde

Werknemer _
Loon onderworben Vrijgesteld van RSZ:
RSZ P forfait tot €0,3707/km of
aan RSZ celike kost
NVT werkelijke kos
Vennootschapsbelasting Aftrekbeperkingen afh. van CO2-uitstoot en
brandstoftype
Werkgever

Vrijgesteld van RSZ:
forfait tot €0,3707/km of
werkelijke kost

Loon onderworpen

R aan RSZ

P
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Eigen wagen — met tankkaart

(Para)fiscaliteit

Ter beschikking
stelling/toekenning
voordeel

Vergoeding

Privé-verplaatsing

Woon-werkverkeer

Personenbelasting

VAA voor tankkaart

Belast aan werkelijke

Belast aan werkelijke
waarde, maar

waarde vrijgesteld tot EUR 430
Werknemer - :
Vrijgesteld van RSZ Tankkaart niet
L : Loon onderworpen
RSZ indien enkel gebruikt 3an RS7 cumuleerbaar met
voor DV en/of WWV forfaitaire vergoeding
: Regels aftrekbaarheid Aftrekbeperkingen afh. van CO2-uitstoot en
Vennootschapsbelasting | brandstof (afh. van de brandstoftvpe
CO2-uitstoot) yP
Werkgever

RSZ

Vrijgesteld van RSZ
indien enkel gebruikt
voor DV en/of WWV

Loon onderworpen
aan RSZ

Tankkaart niet
cumuleerbaar met
forfaitaire vergoeding
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Bedrijfswagen — zonder tankkaart

(Para)fiscaliteit

Ter beschikking stelling/toekenning
voordeel|

Vergoeding

Priveé-
verplaatsing

Woon-werkverkeer

Belast aan Belast aan werkelijke
Personen- VAA voor wagen obv cataloguswaarde, . ,
belasting bouwjaar en CO2-uitstoot werkelijke waarde, maar vrijgesteld
waarde tot EUR 430
Werknemer Loon Vergoeding voor
Uitgesloten van de berekeningsbasis verplaatsingskosten
RSZ . onderworpen aan
normale RSZ-bijdragen RS7 gedragen door chauffeur
is vrijgesteld van RSZ
Aftrekbeperkingen afh. van CO2-uitstoot
Vennootschaps- en brandstoftype; NVT
belasting 17% van het VAA als verworpen uitgave;
solidariteitsbijdrage is volledig aftrekbaar
Werkgever : : : :
Uitgesloten van de berekeningsbasis Loon Vergoeding voor
RS7 normale RSZ-bijdragen; onderworben aan verplaatsingskosten
solidariteitsbijdrage verschuldigd (tenzij RSE gedragen door chauffeur

enkel professioneel gebruik)

is vrijgesteld van RSZ




Bedrijfswagen — met tankkaart

Vergoeding

% (Paralfiscaliteit Ter beschikking stelling/toekenning

voordeel Privé-verplaatsing | Woon-werkverkeer

Belast aan werkelijke

Personenbelastin VAA voor wagen Belast aan waarde, maar
5 Geen extra VAA voor tankkaart! werkelijke waarde | vrijgesteld tot EUR
Werknemer 430

Uitgesloten van de berekeningsbasis

RSZ normale RSZ-bijdragen Loon onderworpen aan RSZ
Aftrekbeperkingen afh. van CO2-uitstoot
en brandstoftype;
Veng;c;’;i;::aps 40% van het VAA als verworpen uitgave; NVT
& solidariteitsbijdrage is volledig
Werkgever aftrekbaar
Uitgesloten van de berekeningsbasis
RSZ normale RSZ-bijdragen; Loon onderworpen aan RSZ

solidariteitsbijdrage verschuldigd (tenzij
enkel professioneel gebruik)




Eigen

motor- of bromfiets

(Para)fiscaliteit

Ter beschikking
stelling/toekenning

Vergoeding

voordeel Privé-verplaatsing Woon-werkverkeer
. Belast aan werkelijke Belast aan werkelijke
Personenbelasting waarde waarde, maar
vrijgesteld tot EUR 430
Werknemer :
Loon onderworpen aan vrijgesteld van RSZ:
RSZ ik forfait tot €0,3707/km
NVT of werkelijke kost
Vennootschapsbelasting Vergoeding wordt beschouwd als bezoldiging en is
aftrekbaar
Werkgever

RSZ

Loon onderworpen aan
RSZ

Vrijgesteld van RSZ:
forfait tot €0,3707/km
of werkelijke kost
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Bedrijfsmotor- of bromfiets

(Para)fiscaliteit

Ter beschikking
stelling/toekenning
voordeel

Vergoeding

Privé-verplaatsing

Woon-werkverkeer

Personenbelasting

VAA belast aan
werkelijke waarde

Belast aan werkelijke
waarde

Belast aan werkelijke
waarde, maar
vrijgesteld tot EUR

Werknemer 430
RS7 VAA onderworpen Loon onderworpen Loon onderworpen
aan RSZ aan RSZ aan RSZ
Vennootschapsbelasting 100% aftrekbaar NVT
Werkgever

RSZ

VAA onderworpen
aan RSZ

Loon onderworpen
aan RSZ

Loon onderworpen
aan RSZ
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Eigen fiets

o Ter beschikking Vergoeding
O% (Paralfiscaliteit stelling/toekenning
voordeel Privé-verplaatsing Woon-werkverkeer

Belast aan werkelijke

Personenbelasting Vrijgesteld tot €0,25/km

waarde
Werknemer
RSZ Loon O”de;g’vzorpen 33N | Vrijgesteld tot €0,25/km
NVT
Vennootschapsbelasting 100% aftrekbaar
Werkgever
RSZ Loon O”de%’vzorpen 33N | Vrijgesteld tot €0,25/km
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Bedrijfsfiets

(leasefiets, deelfiets, aangekochte fiets)

@ Ter beschikking Vergoeding
O% (Para)fiscaliteit stelling/toekenning
voordeel Privé-verplaatsing Woon-werkverkeer

Belast aan werkelijke

Personenbelasting Vrijgesteld tot €0,25/km

VAA, maar vrijgesteld waarde
Werknemer indien gebruikt voor
RSZ WWV Loon onderworpen Vrijgesteld tot €0,25/km
aan RSZ
Vennootschapsbelasting 100% aftrekbaar
Wenkgever Vrijgesteld van RSZ Loon onderworpen
RSZ indien gebruikt voor P Vrijgesteld tot €0,25/km
WWV aan RSZ

PR
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Combinaties en thuiswerk
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Combinaties van vervoersmodi

(Para)fiscaliteit

Ter beschikking
stelling/toekenning voordeel

Vergoeding

Priveé-

) Woon-werkverkeer
verplaatsing

Personenbelasting

VAA resp. vrijstelling voor de
vervoersmiddelen die conform

Cumulatie van de voorgaande

Werknemer vergoedingen mogelijk voor de
voorgaande regels onderworpen : :
- . . overeenkomstig afgelegde trajecten
RSZ zijn resp. vrijgesteld zijn
Vennootschapsbelasting Cumulatie van voorgaande aftrekbare kosten
Werkgever VAA resp. vrijstelling voor de

RSZ

vervoersmiddelen die conform
voorgaande regels onderworpen
zijn resp. vrijgesteld zijn

Cumulatie van de voorgaande
vergoedingen mogelijk voor de
overeenkomstige afgelegde trajecten
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Thuiswerk

™ lins - Ter beschikking Vergoeding
(Paralfiscaliteit stelling/toekenning
= voordeel Privé-verplaatsing | Woon-werkverkeer
VAA, maar vrijgesteld
- Randapparatuur (2e
Personenbelasting scherm, printer, scanner) KEW
i el - Bureaustoel, bureaulamp,
tafel, kast
VAA, maar vrijgesteld bij Vrijgesteld van RSZ tot forfaitair
RSZ : :
louter professioneel gebruik plafondbedrag
Vennootschapsbelasting 100% aftrekbaar
Werkgever

RSZ

VAA, maar vrijgesteld bij
louter professioneel gebruik

Vrijgesteld van RSZ tot forfaitair
plafondbedrag
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Lynn Bertels

Ilynn.bertels@vlaanderen.be

Ilynn.bertels@be.ey.com

Thomas Goorden

thomas.goorden@be.ey.com

25/04/2022
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